Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 74 /2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypeinia si komérki szare i zielone; dane do komdrek zielonych nalezy uzyskat z Kwestury; komdrki zofte uzupelniane sa automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztéw | rok
STUDIOW NIESTACJONARNYCH

DANE PODSTAWOWE

pl y rok ur studiéw (rok
. Miejsce
Kierunek: la zajoé
(Wydzial)
oraz stopieri
Forma Kod kierunku: rodion
studiow: N (Ilub Il stopien, jednolite magisterskie, doktoranckie)
Liczba lat studiow: Kod MPK: Liczba semestréw objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE STUDENTOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba studentéw dla | roku studiow:
¢ na dla I roku
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podzialu na grupy e (liczba godzin przez el 0
liczba godzin do powierzenia pr wydziatu ia osobowe) 0
liczba godzin do pr innych wy (wynagrodzenia osobowe) 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za zajecia dydakty ikéw wydziatu
Stanowisko w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
L. godz. Stawka Kwota
Profesor wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tylul
naukowy. profesor wizytujacy &y o0
Profesor nadzwyczajny Iub WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hat 0o 0.0
‘Adiunkt posiadajacy stopieri naukowy doKiora, starszy
wykladowca 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
stawka ia za godzing i yciela w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.2 za zajecia dydaktyczne pracownikéw innych wydzialéw
w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
Profesor 2wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tyiul
naukowy. profesor wizytujacy &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hat oo 0.0
‘Adiunkt posiadajacy stopieri naukowy doKiora, starszy
wykladowca 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
stawka ia za godzine w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.3 za inne ci niz zajecia dydakty (obstuga 2zwigzane z cyklem dydaktycznym - etaty i dodatki*
Jednostka Koszt
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00 zt
* wartosé etatow i - etaty do i wigcej niz jednego kierunku - poporcjonalnie do ilosci kierunkéw
g (umowy cywilno-p
za zajecia dydaktyczne* - umowy zlecenia
s " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Varupa 0 0,0 0,00
RAZEM 0 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
za zajecia dydaktyczne* - umowy o dzielo
B " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Varupa 0 X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
za zajecia dydaktyczne*
B " Pracownicy UKSW - niebedacy
tanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Varupa 0 X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt

* Grupowane wg tej samej stawki



Pracownicy spoza UKSW

1.2.4. za inne czynnosci ni zajecia dydaktyczne zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia

1 za prakiyki
0,00 zt
e czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW - bedacy nauczycielami akademickimi
1.2.6.1. za prakiyki
1.2627a.......
Razem: 0,00 zt
1.3. Skfadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):
1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1,, poz.1.1.2,, poz.1.1.3. 0,00
1.3.2.10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1., poz.1.1.2., poz.1.1.3. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzeri bezosobowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4., 1.2.6 bez poz.1.2.2. oraz 1.25 0,00
1.3.4. (36/251) + 19,64% + DWR Srednia urlopowa - poz.1.1.1., poz.1 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00zt
2. Materialy pos ie (stale koszly - w zwiazku z jiem kierunku)
a) techniczne érodki nauczania: plyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materialy dydaktyczne (materiafy metodyczne, materialy pogladowe, itp..)
) inne materialy wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Uslugi obce (state koszty - w zwiazku z jiem Kierunku) :
Ustuga |
Ustuga Il
Ustuga Ill
RAZEM: 0,00 zt

|. Razem koszty bezposrednie

Il. Koszty posrednie

1. Narzut kosztéw wydziatowych: - od kosztow bezposrednich tj. od kwoty:

00 zt

0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztéw ogélnouczelnianych: - od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: ozt 0,00 zt
3. Narzut kosztéw przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: oz 0,002
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty $rednie +koszty posrednie wydzi i 000z
lll. Rezerwy
Rezerwa na dofinansowanie odplatnosci 5%  od uczelnianego kosztu ksztatcenia tj. od kwoty: oz 0,00zt
za studia (umorzenia):
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + REZERWY | 0,00 zt
Roczny koszt ia w przeliczeniu na jednego | #DZIEL/O!
Roczny koszt ia w i iu na jednego ze znikiem ryzyka przy | #DZIEL/O!
IV. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztalcenie na I roku 70% 0,00 zt 0,00 zt
(wspdiczynnik bezpieczenstwa)
PROGNOZOWANY WYNIK ZA | ROK O]

Warszawa, dnia

Pod wagledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:
KWESTOR

Akceptuje

REKTOR
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wypeinia si komérki szare i zielone; dane do komdrek zielonych nalezy uzyskat z Kwestury; komdrki zofte uzupelniane sa automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztéw Il rok
STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE

pl y rok ur studiéw (rok 0
. . Miejsce 0
Kierunek: 0 la zajoé
(Wydziai)
oraz stopieri
Forma 0 Kod kierunku: 0 tudiow: 0
studiow: : (11ub Il stopien, jednolite magisterskie, doktoranckie)
Liczba lat studiow: 0,0 | Kod MPK: Liczba semestrow objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE STUDENTOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba studentéw dla Il roku studiéw: 0
¢ na dla Il roku -z
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podzialu na grupy e (liczba godzin przez 0
liczba godzin do powierzenia pr wydziatu ia osobowe) 0
liczba godzin do pr innych wy (wynagrodzenia osobowe) 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za zajecia dydakty wydziatu
Stanowisko w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
L. godz. Stawka Kwota
Profesor 2wyczany, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tylul
naukowy. profesor wizylujac 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hab. 0,00 0o 0.0
‘Adunki posiadajacy stopien naukowy doKlora, starszy
wykiadowca 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
*  stawka ia za godzing yciela w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.2 za zajecia dydaktyczne pracownikéw innych wydzialéw
w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
Profesor wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tyiul
naukowy. profesor wizylujac 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hab, 0,00 oo 0.0
‘Adunki posiadajacy stopien naukowy doKlora, starszy
wykiadowca 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00| 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
*  stawka ia za godzine w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.3 za inne ci niz zajecia dydakty (obstuga 2zwigzane z cyklem dydaktycznym - etaty i dodatki*
Jednostia Koszt
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00 zt
* warto$¢ planowanych dodatkéw
1.2. Wynag (umowy cywilno-pi )
1.2.1. za zajecia - umowy zlecenia
S " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
Vorupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
2a zajecia - umowy o dzieto
S " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
Vorupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia
N Pracownicy UKSW - niebedacy
Stanowisko L_godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Vorupa 0 X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt

* Grupowane wg tej samej stawki



Pracownicy spoza UKSW

1.2.4. za inne czynnosci ni zajecia dydaktyczne zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia

1 za prakiyki
0,00 zt
e czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW - bedacy nauczycielami akademickimi
1.2.6.1. za prakiyki
1.2627a.......
Razem: 0,00 zt
1.3. Skfadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):
1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1,, poz.1.1.2,, poz.1.1.3. 0,00
1.3.2.10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1., poz.1.1.2., poz.1.1.3. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzen bezosobowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4.,1.2.6 bez poz.1.2.2. oraz 1.2.5 0,00
1.3.4. (36/251) + 19,64% + DWR Srednia urlopowa - poz.1.1.1., poz.1.1.2. 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezpos ie (stafe koszty - w zwiazku z iem Kierunku) :
a) techniczne srodki nauczania: plyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materialy ( aty materiaty itp..)
) inne materialy wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - W zwigzku z iem Kierunku) :
Ustuga |
Ustuga Il
Ustuga lll
RAZEM: 0,00 zt

I. Razem koszty bezposrednie

Il. Koszty posrednie

0,00 2t

1. Narzut kosztow wydziatowych: L 000% od kosztéw bezposrednich tj. od kwoty. ozt 0,00 zt
o o 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie
2. Narzut kosztéw ogdlnouczelnianych: - od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Narzut kosztow przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: oz 0,00zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (oszy bezposredrieskoszly posredrie wydsiaiowe Qe
Ill. Rezerwy
Rezerwa na dofinansowanie odpfatnosci o " - .
22 studia (umorzenia): 5% od uczelnianego kosztu ksztafcenia tj. od kwoty: ozt 0,00 zt
0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + REZERWY
Roczny koszt ia w przeliczeniu na jednego I #DZIEL/0!
Roczny koszt iaw i iu na jednego ze zniki ryzyka przy | #DZIEL/0!
IV. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztalcenie na Il roku 80% 0,00 zt 0,00 zt
(wspdiczynnik bezpieczenstwa)
0,00 zt

PROGNOZOWANY WYNIK ZA Il ROK

Warszawa, dnia

Pod wagledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:

Akceptuie
REKTOR




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
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wypelnia si komérki szare i zielone; dane do komdrek zielonych nalezy uzyskat z Kwestury; komdrki zofte uzupelniane sa automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztoéw Il rok
STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE

pl y rok ur ienia studiow (rok 0
. . Miejsce 0
Kierunek: 0 o zaice
(Wydzial)
Forma oraz stopier 0
" 0 Kod kierunku: 0 iow:
studiow: studiow: (11ub Il stopiers, jednolite magisterskie, doktoranckie)

Liczba lat studiow: 0,0 Kod MPK: Liczba semestréw objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE STUDENTOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba studentéw dla lll roku studiéw: 0
¢ na dia il roku -z
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podzialu na grupy e (liczba godzin przez 0
liczba godzin do powierzenia pr ikom wydziatu ia osobowe) 0
liczba godzin do pr innych wy (wynagrodzenia osobowe) 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za zajecia dydakty ikéw wydziatu
Stanowisko w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
L. godz. Stawka Kwota
Profesor wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tyiul
naukowy. profesor wizytujacy 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hat 0,00 0o 0.0
‘Adiunkt posiadajacy stopieri naukowy doKiora, starszy
oo 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00| 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
stawka ia za godzing yciela w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.2 za zajecia dydaktyczne pracownikéw innych wydzialéw
w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
Profesor wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy il
naukowy. profesor wizytujacy 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny Iub WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hat 0,00 oo 0.0
‘Adiunkt posiadajacy stopieri naukowy doKiora, starszy
wykiadowca 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00| 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
stawka ia za godzine w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.3 za inne ci niz zajecia dydakty (obstuga 2zwigzane z cyklem dydaktycznym - etaty i dodatki*
Jednostka Koszt
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00 zt
* warto$¢ planowanych dodatkéw
g (umowy cywilno-p
za zajecia dydaktyczne* - umowy zlecenia
s " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Varupa 0 0,0 0,00
RAZEM 0 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia - umowy o dzieto
S " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
Il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
V grupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
stanowisko Pracownicy UKSW - niebedacy nauczycielami akademickimi
L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
Vorupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt

* Grupowane wg tej samej stawki



Pracownicy spoza UKSW

1.2.4. za inne czynnosci ni zajecia dydaktyczne zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia

1 za prakiyki
0,00 zt
e czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW - bedacy nauczycielami akademickimi
1.2.6.1. za prakiyki
1.262za.......
Razem: 0,00 zt
1.3. Skfadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):
1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1,, poz.1.1.2,, poz.1.1.3. 0,00
1.3.2.10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1., poz.1.1.2., poz.1.1.3. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzen bezosobowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4.,1.2.6 bez poz.1.2.2. oraz 1.2.5 0,00
1.3.4. (36/251) + 19,64% + DWR Srednia urlopowa - poz.1.1.1., poz.1.1.2. 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezpos ie (stafe koszty - w zwiazku z iem Kierunku) :
a) techniczne srodki nauczania: plyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materialy ( aty materiaty itp..)
) inne materialy wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - W zwigzku z iem Kierunku) :
Ustuga |
Ustuga Il
Ustuga lll
RAZEM: 0,00 zt

I. Razem koszty bezposrednie

Il. Koszty posrednie

0,00 2t

1. Narzut kosztow wydziatowych: L 000% od kosztéw bezposrednich tj. od kwoty. ozt 0,00 zt
o o 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie
2. Narzut kosztéw ogdlnouczelnianych: - od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Narzut kosztow przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: oz 0,00zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (oszy bezposredrieskoszly posredrie wydsiaiowe Qe
Ill. Rezerwy
Rezerwa na dofinansowanie odpfatnosci o " - .
22 studia (umorzenia): 5% od uczelnianego kosztu ksztafcenia tj. od kwoty: ozt 0,00 zt
0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + REZERWY
Roczny koszt ia w przeliczeniu na jednego I #DZIEL/0!
Roczny koszt iaw i iu na jednego ze zniki ryzyka przy | #DZIEL/0!
IV. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztalcenie na Ill roku 90% 0,00 zt 0,00 zt
(wspotczvnnik bezpieczenstwa)
0,00 zt

PROGNOZOWANY WYNIK ZA Il ROK

Warszawa, dnia

Pod wagledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:
KWESTOR

Akceptuje

REKTOR




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypelnia si komérki szare i zielone; dane do komdrek zielonych nalezy uzyskat z Kwestury; komdrki zofte uzupelniane sa automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztéw IV rok
STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE

pl y rok ur ienia studiow (rok 0
. . Miejsce 0
Kierunek: 0 o zaice
(Wydzial)
Forma oraz stopier 0
" 0 Kod kierunku: 0 iow:
studiow: studiow: (11ub Il stopiers, jednolite magisterskie, doktoranckie)

Liczba lat studiow: 0,0 Kod MPK: Liczba semestréw objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE STUDENTOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba studentéw dla IV roku studiéw: 0
¢ na dla IV roku studiow: -z
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podzialu na grupy e (liczba godzin przez 0
liczba godzin do powierzenia pr ikom wydziatu ia osobowe) 0
liczba godzin do pr innych wy (wynagrodzenia osobowe) 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za zajecia dydakty ikéw wydziatu
Stanowisko w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
L. godz. Stawka Kwota
Profesor wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tyiul
naukowy. profesor wizytujacy 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hat 0,00 0o 0.0
‘Adiunkt posiadajacy stopieri naukowy doKiora, starszy
oo 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00| 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
stawka ia za godzing yciela w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.2 za zajecia dydaktyczne pracownikéw innych wydzialéw
w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
Profesor wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy il
naukowy. profesor wizytujacy 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny Iub WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hat 0,00 oo 0.0
‘Adiunkt posiadajacy stopieri naukowy doKiora, starszy
oo 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00| 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
stawka ia za godzine w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.3 za inne ci niz zajecia dydakty (obstuga 2zwigzane z cyklem dydaktycznym - etaty i dodatki*
Jednostia Koszt
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00 zt
* warto$¢ planowanych dodatkéw
g (umowy cywilno-p
za zajecia dydaktyczne* - umowy zlecenia
s " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Varupa 0 0,0 0,00
RAZEM 0 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia - umowy o dzieto
S " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
Il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
V grupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
stanowisko Pracownicy UKSW - niebedacy nauczycielami akademickimi
L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
Il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
V grupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt

* Grupowane wg tej samej stawki



Pracownicy spoza UKSW

1.2.4. za inne czynnosci ni zajecia dydaktyczne zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia

1 za prakiyki
0,00 zt
e czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW - bedacy nauczycielami akademickimi
1.2.6.1. za prakiyki
1.262za.......
Razem: 0,00 zt
1.3. Skfadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):
1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1,, poz.1.1.2,, poz.1.1.3. 0,00
1.3.2.10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1., poz.1.1.2., poz.1.1.3. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzen bezosobowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4.,1.2.6 bez poz.1.2.2. oraz 1.2.5 0,00
1.3.4. (36/251) + 19,64% + DWR Srednia urlopowa - poz.1.1.1., poz.1.1.2. 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezpos ie (stafe koszty - w zwiazku z iem Kierunku) :
a) techniczne srodki nauczania: plyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materialy ( aty materiaty itp..)
) inne materialy wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - W zwigzku z iem Kierunku) :
Ustuga |
Ustuga Il
Ustuga lll
RAZEM: 0,00 zt

I. Razem koszty bezposrednie

Il. Koszty posrednie

0,00 2t

1. Narzut kosztow wydziatowych: L 000% od kosztéw bezposrednich tj. od kwoty. ozt 0,00 zt
o o 0,00 zt

WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie
2. Narzut kosztéw ogdlnouczelnianych: - od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Narzut kosztow przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: oz 0,00zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (oszy bezposredrieskoszly posredrie wydsiaiowe Qe
Ill. Rezerwy
Rezerwa na dofinansowanie odplatnosci 5%| od uczelnianego kosztu ksztatcenia tj. od kwoty: oz 0,00zt
za studia (umorzenia):

0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + REZERWY
Roczny koszt ia w przeliczeniu na jednego I #DZIEL/0!
Roczny koszt iaw i iu na jednego ze zniki ryzyka przy | #DZIEL/0!
IV. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odplatnosci za ksztalcenie na IV roku 90% 0,00 zt 0,00 zt
(wspotczynnik bezpieczenstwa)

0,00 zt
PROGNOZOWANY WYNIK ZA IV ROK

Warszawa, dnia

Pod wagledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:
KWESTOR

Akceptuie
REKTOR




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypeinia si komérki szare i zielone; dane do komdrek zielonych nalezy uzyskat z Kwestury; komdrki zofte uzupelniane sa automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztéw V rok

STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE

pl y rok ur studiéw (rok 0
. . Miejsce 0
Kierunek: 0 o zaice
(Wydzial)
Forma oraz stopier 0
" 0 Kod kierunku: 0 iow:
studiow: studiow: (11ub Il stopiers, jednolite magisterskie, doktoranckie)

Liczba lat studiow: 0,0 Kod MPK: Liczba semestrow objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE STUDENTOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba studentéw dla V roku studiéw: 0
¢ na dla V roku -z
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podzialu na grupy e (liczba godzin przez 0
liczba godzin do powierzenia pr wydziatu ia osobowe) 0
liczba godzin do pr innych wy (wynagrodzenia osobowe) 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za zajecia dydakty wydziatu
Stanowisko w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
L. godz. Stawka Kwota
Profesor 2wyczany, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tylul
naukowy. profesor wizylujac 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hab. 0,00 0o 0.0
‘Adunki posiadajacy stopien naukowy doKlora, starszy
wykiadowca 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
*  stawka ia za godzing yciela w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.2 za zajecia dydaktyczne pracownikéw innych wydzialéw
w ramach godzin ponadwymiarowych Razem
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
Profesor 2wyczalny, profesor nadzwyczajny posiadaiacy tylul
naukowy. profesor wizylujac 0,00 &y o0
Profesor nadzwyczajny b WizylUJacy posiadajacy stoplen
nauk. dr hab., docent, adiunkt- dr hab. 0,00 oo 0.0
‘Adunki posiadajacy stopien naukowy doKlora, starszy
wykiadowca 0,00 0,00 0,00
Asystent, wykladowca, 0,00 0,00 0,00
Lektor, Instruktor 0,00 0,00| 0,00
RAZEM o X 0,00 0,00 2t
*  stawka ia za godzine w danej grupie stanowisk zgodnie z
aktualnym Zarzadzeniem JM Rektora
1.1.3 za inne ci niz zajecia dydakty (obstuga 2zwigzane z cyklem dydaktycznym - etaty i dodatki*
Jednostka Koszt
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00 zt
* warto$¢ planowanych dodatkéw
g (umowy cywilno-p
za zajecia dydaktyczne* - umowy zlecenia
B " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa. 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
Il grupa 0 X 0,00
IV grupa 0 X 0,00
Varupa 0 0,0 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia - umowy o dzieto
S " Pracownicy spoza UKSW
tanowisko L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
Il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
V grupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
stanowisko Pracownicy UKSW - niebedacy nauczycielami akademickimi
L godz. Stawka Kwota
T grupa X 0,00
I grupa X 0,00
Il grupa X 0,00
IV grupa X 0,00
Vorupa X 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt

* Grupowane wg tej samej stawki



Pracownicy spoza UKSW

1.2.4. za inne czynnosci ni zajecia dydaktyczne zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia

1 za prakiyki
0,00 zt
e czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne czynnosci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW - bedacy nauczycielami akademickimi
1.2.6.1. za prakiyki
1.262za.......
Razem: 0,00 zt
1.3. Skfadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):
1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1,, poz.1.1.2,, poz.1.1.3. 0,00
1.3.2.10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1., poz.1.1.2., poz.1.1.3. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzen bezosobowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4.,1.2.6 bez poz.1.2.2. oraz 1.2.5 0,00
1.3.4. (36/251) + 19,64% + DWR Srednia urlopowa - poz.1.1.1., poz.1.1.2. 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezpos ie (stafe koszty - w zwiazku z iem Kierunku) :
a) techniczne srodki nauczania: plyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materialy ( aty materiaty itp..)
) inne materialy wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - W zwigzku z iem Kierunku) :
Ustuga |
Ustuga Il
Ustuga lll
RAZEM: 0,00 zt

I. Razem koszty bezposrednie

Il. Koszty posrednie

0,00 2t

1. Narzut kosztow wydziatowych: L 000% od kosztéw bezposrednich tj. od kwoty. ozt 0,00 zt
o o 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie
d wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: X

2. Narzut kosztéw ogélnouczelnianych: - od wydziat. kosztéw ksztafcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Narzut kosztow przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: oz 0,00zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (ossy bezposredrieskoszty posredrie wydsiaiowe Qe
Ill. Rezerwy
Rezerwa na dofinansowanie odplatnosci 5%| od uczelnianego kosztu ksztatcenia tj. od kwoty: oz 0,00zt
za studia (umorzenia):

0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + REZERWY
Roczny koszt ia w przeliczeniu na jednego I #DZIEL/0!
Roczny koszt iaw i iu na jednego ze zniki ryzyka przy | #DZIEL/0!
IV. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztalcenie na V roku 90% 0,00 zt 0,00 zt
(wspdiczynnik bezpieczenstwa)

0,00 zt

PROGNOZOWANY WYNIK ZA V ROK

Warszawa, dnia

Pod wagledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:

Akceptuie
REKTOR




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 74 /2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zalqcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypelnia sie komorki szare i zielone; dane do komdrek zielonych nalezy uzyskaé z Kwestury; komérki 26ite uzupelniane s3 automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztéw dla cyklu ksztatcenia

STUDIOW NIESTACJONARNYCH

I. DANE PODSTAWOWE
pl y rok ur ienia studiow (rok 0
. Miejsce 0
Kierunek: 0 odbywania zajgé
(Wydzial)
Forma N oraz stopien 0
o Kod kierunku: i
studiow: o ferunku 0 studiow: (Ilub Il stopier, jednolite magisterskie, doktoranckie)
Liczba lat studiow: | 0,0 | Kod MPK: Liczba semestréw objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE STUDENTOW | LICZBIE GODZIN
liczba 6w dla cyklu (1]
$¢ na dla cyklu #DZIEL/0!
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiow w cyklu ksztalcenia: 0
Planowana liczba godzin na kierunku z ieniem podziatu na grupy de (liczba godzin przez 5
Planowana liczba godzin do powierzenia pracownikom wydziatu macierzystego (wynagrodzenia osobowe) -
liczba godzin do innych wydziatow (wynagrodzenia osobowe) 5
Planowana liczba godzin zleconych w drodze umow cywilnoprawnych -
KOSZTY BEZPOSREDNIE
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe RAZEM
1.1.1 za zajecia ikow wydziatu 0,002t
1.1.2 za zajecia ikéw innych 0,002t
0,002t

1.1.3 za inne czynnos«
1.2. Wy i (umowy cywilno-pi )
. 2a zajecia dydaktyczne - umowy zlecenia
. 2a zajgcla dydaktyczne - umowy o dzielo

23, za zajgcia dydaktyczne
124.zai éci niz zajecia dydaktyczne zwi
125.2a niz zajgoia dydaktyczne 2

126. $ci ni zajecia dydaktyczne zwi
1.3. Skiadki na ubezpiecz. spoleczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):

2. Materiaty (] ie (state koszty - w zwiazku z kierunku) *
3. Ustugi obce (state koszty - ponoszone w zwigzku z prowadzeniem kierunku)

iz zajecia dydaktyczne (obstuga administracyjna) zwiazane z cyklem dydaktycznym - etaty i dodatki

Pracownicy spoza UKSW
Pracownicy spoza UKSW
Pracownicy UKSW
Pracownicy spoza UKSW
Pracownicy spoza UKSW
Pracownicy UKSW

I. Razem koszty bezposrednie

Il. Koszty posrednie

1. Narzut kosztow wydziatlowych: 0,00% od kosztéw bezposrednich tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydzialowe): 0,00 zt
. . B 0.00%  ztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 z¢
2. Narzut kosztow ogolnouczelnianych:
3. Narzut kosztow przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
wadrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty srednie+koszty posrednie 0,00z
Ill. Rezerwy
Rezerwa na dofinansowanie odpfatnosci o .
za studia (umorzenia): 5% od uczelnianego kosztu ksztatcenia tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + REZERWY 0,00 zt
Roczny koszt ia w i iu na jednego #DZIEL/O!
Roczny koszt iaw i iu na jednego ze znikiem ryzyka #DZIEL/O!
IV. Prognozowane przychody
ztyt. $ci za cykl 0,00
PROGNOZOWANY WYNIK ZA CYKL KSZTALCENIA Dz

Warszawa, dnia

Pod wzgledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A)

DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:
KWES

Akceptuje
REKTOR




