Zalacznik
do zarzadzenia nr 56/2009 UKSW
z dnia 17 grudnia 2009 r.

REGULAMIN

Uniwersytetu Otwartego Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego

w Warszawie

§1
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Uniwersytet Otwarty Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie,
zwany dalej ,,Uniwersytetem Otwartym”, jest ogélnouczelniang jednostkg utworzong na
podstawie zarzadzenia nr 56/2009 Rektora UKSW z dnia 17 grudnia 2009r.

2. Celem Uniwersytetu Otwartego jest prowadzenie ksztatcenia otwartego, stwarzajacego
osobom dorostym warunki do doskonalenia i uzupelniania wiedzy oraz podnoszenia
kompetencji ogélnych i zawodowych.

3. Do zadan Uniwersytetu Otwartego UKSW nalezy:

1) ksztatcenie w zakresie wiedzy ogdlnej i specjalistycznej, stuzgcych stymulowaniu
tworczego rozwoju stuchaczy;

2) upowszechnianie najnowszych osiggni¢¢ nauki, sztuki i techniki;

3) wyrownywanie szans edukacyjnych i szans na rynku pracy stuchaczy z ré6znych
srodowisk poprzez dostosowanie oferty edukacyjnej do ich potrzeb;

4) ksztalcenie otwarte, takze z zastosowaniem techniki e-learningu.

4. Uniwersytet Otwarty realizuje swoje zadania w formie:

1) wyktadéw otwartych i seminariow z réznych dziedzin wiedzy;

2) kurséw doksztalcajacych;

3) warsztatéw;

4) szkolen;

5) konferencji;



6)
7
8)
9)

kurséw jezykéw obceych;

przedsiewzie¢ kulturalnych;

organizowania turystyki i zaj¢¢ fizyczno — ruchowych;

wspotpracy z osobami i instytucjami o zblizonych do Uniwersytetu Otwartego
celach dziatania, a w szczeg6lnosci z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz

instytucjami kultury.

5. Dziatalno$¢ Uniwersytetu Otwartego stuzy idei uczenia si¢ przez cate zycie (LLL

10.

Lifelong Learning), a takze krzewi i umacnia wsrdd stuchaczy postawy charakteryzujace

sie:
Y
2)
3)

4)
5)

podmiotowym traktowaniem drugiego cztowieka;

poszanowaniem prawdy i wolnosci;

poszanowaniem demokracji, réwno$ci, tolerancji i akceptacji odmiennosci
wynikajacych z réznic rasowych i kulturowych;

wykonywaniem pracy w spos6b sumienny i ciggltej pracy nad wtasnym rozwojem,

wzajemnej zyczliwosci.

Nadz6r nad dziatalnoscig Uniwersytetu Otwartego sprawuje prorektor wiasciwy ds.

ksztalcenia.

Pracami Uniwersytetu Otwartego kieruje kierownik powotywany i odwolywany przez

Rektora.

Do obowigzkéw kierownika nalezy w szczegdlnosci:

1y

2)

3)
4)
5)
6)
7)

kierowanie dziatalno$cig Uniwersytetu Otwartego, w tym kierowanie
pracownikami sekretariatu Uniwersytetu Otwartego;

wspotpraca z Radg Programowg oraz wydzialowymi koordynatorami ds.
wspotpracy z Uniwersytetem Otwartym;

ustalanie programu zaje¢ we wsp6tpracy z Rada Programowa;

nadzér nad wlasciwa realizacjg planu zajec;

kontrola finanséw i mienia Uniwersytetu Otwartego;

sporzadzanie wtasciwej dokumentacji przebiegu procesu dydaktycznego;

wspoélpraca z innymi uniwersytetami otwartymi w kraju i za granicg.

Kierownik Uniwersytetu Otwartego moze powota¢ koordynatoréw kurséw i innych

form ksztalcenia sposréd pracownikéw naukowo-dydaktycznych UKSW.

Dziatalno$s¢ Uniwersytetu Otwartego prowadzona we wspotpracy z jednostkami

samorzadu terytorialnego oraz z instytucjami kultury moze by¢ realizowana takze

poza siedzibg UKSW.



11. Prawa i obowigzki stuchacza Uniwersytetu Otwartego okresla odrgbny regulamin.

§2

II. RADA PROGRAMOWA I KOORDYNATORZY

1. Dziekani oraz kierownicy jednostek ogdélnouczelnianych powotluja i odwotuja w
kierowanych przez nich jednostkach koordynatoréw ds. wspétpracy z Uniwersytetem
Otwartym, zwanych dalej ,,koordynatorami”.

2. Koordynatorem moze zosta¢ nauczyciel akademicki pozostajacy w stosunku pracy z
UKSW.

3. Do zadan koordynatora nalezy:

1) opracowywanie wstepnej oferty edukacyjnej jednostki na podstawie
zgloszonych propozycji;

2) utrzymywanie stalego kontaktu z kierownikiem i Rada Programowa
Uniwersytetu Otwartego;

3) propagowanie idei Uniwersytetu Otwartego ws$réd pracownikéw i
studentéw jednostki;

4. W Uniwersytecie Otwartym tworzy si¢ Rad¢ Programow3.

5. W sktad Rady Programowej Uniwersytetu Otwartego wchodza:

1) koordynatorzy powotani przez dziekanéw poszczegélnych wydzialéw oraz
kierownikéw jednostek ogdlnouczelnianych;

2) dwoéch nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora lub
zatrudnionych na stanowisku profesora nadzwyczajnego, wskazanych przez
prorektora wiasciwego ds. ksztatcenia;

3) kierownik Uniwersytetu Otwartego jako jej przewodniczacy.

6. Do zadan Rady Programowej nalezy:

1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Uniwersytetu Otwartego;

2) opiniowanie zglaszanych propozycji programéw kursow oraz innych form
ksztatcenia i wyrazanie zgody na ich prowadzenie;

3) okreslanie zasad i trybu przyjmowania stuchaczy na kursy i inne formy ksztatcenia
organizowane w ramach Uniwersytetu Otwartego;

4) opiniowanie propozycji wysokosci optat wnoszonych przez stuchaczys;



5) dbanie o wysoki poziom prowadzonych kurséw i innych form ksztatcenia;
6) rozpatrywanie wnioskow 1 skarg stuchaczy;
7) opiniowanie rocznego  sprawozdania  merytorycznego 1  finansowego
przygotowanego przez kierownika Uniwersytetu Otwartego.

7. Pracami Rady kieruje kierownik Uniwersytetu Otwartego.

8. W pracach Rady moga bra¢ wudzial takze inne osoby zaproszone przez
przewodniczacego Rady.

9. Kierownik Uniwersytetu Otwartego, w terminie do 15 grudnia kazdego roku, sktada
prorektorowi wlasciwemu ds. ksztatcenia sprawozdanie z dzialalno$ci merytorycznej i

finansowej Uniwersytetu Otwartego.

§3
IV. WYKEADOWCY UNIWERSYTETU OTWARTEGO

1. Wyktadowcami Uniwersytetu Otwartego moga by¢ pracownicy naukowo-dydaktyczni
i dydaktyczni, dyplomowani bibliotekarze UKSW, a takze w uzasadnionych
merytorycznie przypadkach, nauczyciele akademiccy oraz specjalisci z innych szko6t
wyzszych oraz instytucji.

2. Dziekani oraz kierownicy jednostek ogdlnouczelnianych, za posrednictwem
koordynatoréw, przedstawiaja dwa razy w roku w terminie do 31 maja i do 30
listopada do akceptacji Radzie Programowej oferty wykladéw i innych form
dziatalnosci dydaktycznej Uniwersytetu Otwartego.

3. Nauczyciele akademiccy, dyplomowani bibliotekarze oraz doktoranci UKSW,
niezaleznie od ofert, o ktérych mowa w ust. 2, moga sami zglasza¢ propozycje
programéw kurséw do koordynatora wtasciwego dla ich jednostki organizacyjne;j.

4. Prawo do zgtaszania programéw kurséw ma takze kierownik Uniwersytetu Otwartego.

§4
FINANSOWANIE
Uniwersytet Otwarty jest finansowany z:
1) optat wnoszonych przez stuchaczy,
2) innych zZrédet zewnetrznych,

3) $rodkéw UKSW na zasadzie pozyczki zwrotnej.



