Zatgcznik nr 13
do Zarzgdzenia nr 16/2014
Rektora UKSW z dnia 6 marca 2014r.

Informacje Kadrowe

(Wydziat/Jednostka organizacyjna)

1) Planowane awanse w 20...... roku pracownikéw naukowo-dydaktycznych

Przewidywany
Lp. Nazwisko i Imie Awans_na miesigc
stanowisko
awansu
1
2
3
4
5
6
7
8
9
2) Planowane wynagrodzenia pracownikéw w 20...... roku z tytutu promotorstwa
prac dr, recenzji prac dr i hab.
Rodzaj Finansowanie z Przewidywany
Lp. Nazwisko i Imie dodatkowego kosztéw (Obiekty .
) ) miesigc wyptaty
wynagrodzenia kontrolingowe)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
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3) Planowane w 20...... roku wyptaty dodatkéw specjalnych z tytutu wykonywania
dodatkowych zadan w ramach zatrudnienia i dodatkéw za charakter pracy
wszystkich pracownikow jednostki z wykluczeniem dodatkéow finansowanych z
projektow, z optat za studia niestacjonarne i innych odptatnych form
ksztatcenia.

Finansowanie z

Lp. Nazwisko i Imie Miesigczna kosztow (Obiekty Prze\_mdywany
kwota dodatku . termin wyptaty
kontrolingowe)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
4) Planowane indywidualne podwyzki wynagrodzen (nie zwigzane z regulacjami
wynagrodzen)w 20...... roku pracownikéw administracyjnych, technicznych,
bibliotekarzy i obstugi
S Kwota podwyz_kl Przewidywany
Lp. Nazwisko i Imie wynagrodzenia . L
. miesigc podwyzki
zasadniczego

1
2
3
4
5
6
7
8
9




5) Planowane zmiany w zatrudnieniu w 20
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roku pracownikéw

,_
©

Nazwisko i
Imie

Tryb

Wymiar
etatu po
Zzmianie

Planowane
wynagrodzenie
zasadnicze po
Zmianie

Przewidywany
miesigc
obowigzywania
zmiany
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