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ZARZADZENIE Nr 61/2022
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 6 lipca 2022 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 28/2021 Rektora UKSW w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.) oraz § 25 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 45/2022 Rektora Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Uniwersyteckiego Centrum Badan WolnoSci Religijnej oraz Zarzadzeniem Nr 56/2022 Rektora
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 4 lipca 2022 r. w sprawie
utworzenia ogdélnouczelnianej jednostki badawczej o nazwie Centrum Lideréw Transformacji Cyfrowe;j
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie oraz Zarzadzeniem Nr 55/2022 Rektora
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 4 lipca 2022 r. w sprawie
przeksztalcenia ogdlnouczelnianej jednostki organizacyjnej o nazwie Centrum Cyfrowej Nauki
i Technologii Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie w ogdlnouczelniang
jednostke badawcza o nazwie Multidyscyplinarne Centrum Badawcze Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie - zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
stanowigcym Zatacznik do Zarzadzenia Nr 28/2021 Rektora UKSW z dnia 21 kwietnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie zmienionym Zarzadzeniem Nr 117/2021 Rektora UKSW z dnia
8 pazdziernika 2021 r., Zarzadzeniem Nr 4/2022 Rektora UKSW z dnia 28 stycznia 2022 r.,
Zarzadzeniem Nr 29/2022 Rektora UKSW z dnia 6 kwietnia 2022 r. oraz Zarzadzeniem Nr 35/2022
Rektora UKSW z dnia 28 kwietnia 2022 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego UKSW otrzymuje brzmienie okreslone
w Zataczniku do niniejszego zarzadzenia;

2) w Zalaczniku Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego UKSW:
a) uchylasie § 3,
b) § 11 otrzymuje brzmienie:
»S 11.
UNIWERSYTECKIE CENTRUM BADAN WOLNOSCI RELIGIJNEJ (UCBWR)

Do zadan Centrum nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych nad wolnoscig religijng, w tym
opracowywanie diagnoz w zakresie ochrony i tamania prawa do wolnosci religijnej
oraz analiz przesladowan religijnych i mozliwosci udzielania pomocy osobom
dyskryminowanym;

2) promowanie polskiej tradycji tolerancji religijnej i dialogu ekumenicznego;



3) monitorowanie literatury dotyczacej wolnosci religijne;j;

4) upowszechnianie i popularyzacja wiedzy o wolnosci religijnej;

5) wspotpraca badawcza z naukowcami z o§rodkéw akademickich oraz specjalistami instytucji
badawczo-wdrozeniowych;

6) organizowanie ogoélnokrajowych i miedzynarodowych konferencji naukowych na temat
wolnosci religijnej;

7) upowszechnianie wynikéw badan o wolnosci religijnej, w tym ich popularyzacja;
8) inne zadania, w zaleznoS$ci od potrzeb, zwiazane z programowg dzialalno$cig Centrum.”,

c) po § 16 dodaje si¢ § 17 -18 w brzmieniu:

»§ 17.
CENTRUM LIDEROW TRANSFORMACJI CYFROWE]
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie (CLTC)

Centrum moze realizowa¢ zadania w szczegdlnoSci przez:

1y
2)
3)
4)

5)
6)
7)
a)
b)

8)

prowadzenie badan naukowych;

diagnozowanie potrzeb poszczegdlnych obszar6w transformacji cyfrowe;j;

wspieranie dziatah podmiotéw zewngtrznych w zakresie transformacji cyfrowe;;
przygotowywanie interdyscyplinarnych modeli teoretycznych dotyczacych kompetencji
cyfrowych;

tworzenie innowacyjnych i praktycznych modeli transformacji cyfrowej w réznych obszarach;
opracowywanie i upowszechnianie innowacyjnych rozwigzan na rzecz transformacji cyfrowej;
tworzenie i wdrazanie:

nowatorskich rozwigzan dotyczacych transformacji cyfrowej z wudzialem partneréw
spotecznych,

nowoczesnych i innowacyjnych rozwigzan w zakresie analiz i prezentacji danych dotyczacych
transformacji cyfrowe;j;

upowszechnianie wiedzy na temat transformacji cyfrowej oraz kompetencji cyfrowych w ujeciu
interdyscyplinarnym i multidyscyplinarnym.

§ 18.
MULTIDYSCYPLINARANE CENTRUM BADAWCZE
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie (MCB)

Zakres zadan MCB obejmuje:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych o charakterze interdyscyplinarnym

1 transdyscyplinarnym w obszarach nauki, gospodarki i Zycia spolecznego zwiazanych
z zastosowaniem rozwigzan cyfrowych i nowych technologii;

2) realizacja projektow prowadzacych do wdrozen innowacyjnych przedsiewzie¢ i Swiadczenie

ustug badawczych;

3) podejmowanie zadan w obszarach wykorzystujacych osiggniecia cyfrowej nauki i nowych

technologii na rzecz sektora akademickiego;

4) upowszechnianie najnowszych osiagnie¢ nauki i techniki;

5) koordynacja wykorzystania infrastruktury badawczej Filii Uniwersytetu Kardynata Stefana

Wyszynskiego w Warszawie z siedzibg w Dziekanowie Le$snym;



6) koordynacja prac badawczych i rozwojowych realizowanych w Filii Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie z siedzibg w Dziekanowie LeSnym.”.

§ 2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
ks. prof. dr hab. Ryszard Czekalski



