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Dokumentacja dotyczaca opisu efektow ksztatcenia dla programu ksztatcenia
na studiach podyplomowych*SZKOtA KREATYWNYCH LIDEROW prowadzonych*

z dnia 23 marca 2017 r.

na Wydziale Filozofii Chrzescijanskiej

Nazwa kierunku studiow i kod
programu wg USOS

SZKOtA KREATYWNYCH LIDEROW

Poziom ksztatcenia

Studia podyplomowe

Profil ksztatcenia

Forma studiow

Niestacjonarne

Tytut zawodowy uzyskiwany
przez absolwenta

Obszar/-y ksztatcenia**

Nauki spoteczne

Dziedzina nauki
i dyscyplina naukowa

Nauki spoteczne, psychologia

Rdéznice w stosunku do innych
programow o podobnie
zdefiniowanych celach

i efektach ksztatcenia
prowadzonych na uczelni

Program jest autorski i nie pokrywa sie z innymi programami

Liczba punktéw ECTS
konieczna dla uzyskania tytutu
zawodowego

30 ECTS

Tabela odniesien
efektéw kierunkowych
do efektow
obszarowych

Symbol
efektu na
kierunku

Efekt ksztatcenia dla absolwenta

Odniesienie do charakterystyk
uniwersalnych i drugiego
stopnia PRK

wiedza: absolwent zna i rozumie ...

innowacyjnos¢ i efektywnie wykorzystywac w prowadzeniu projektow

teori K hologii twé .
SKL_WO01 eorie naukowe z psychologii tworczosci P7S_WG w poglebionym stopniu
teorie naukowe wtasciwe dla
SKL_W02 innowacyjne metody i narzedzia zarzadzania projektami i ludZmi Kierunku studiéw oraz kierunki ich
- - - rozwoju, a takze zaawansowana
zaawansowang metodologie badar stosowanych w twérczym . .
SKL_WO03 . . ) metodologie badan
rozwigzywaniu problemow
P6S_WG charakter, miejsce i
SKL WO4 teorie zarzadzania i innych nauk podstawowych, ktére staty sie podwaling |znaczenie nauk spotecznych w
- narzedzi stosowanych w rozwoju kreatywnych lideréw systemie nauk oraz ich relacje do
innych nauk
P7S_WG w pogtebionym stopniu
psychologiczne podstawy funkcjonowania pracownikéw w CEChy_CZ’rOWIQka Jako- twérey kultury i
SKL_WO05 e K L podmiotu konstytuujgcego struktury
przedsigbiorstwach o innowacyjnej kulturze i
spoteczne oraz zasady ich
funkcjonowania
P7S_WK zasady zarzadzania
SKL_WO06 uwarunkowania rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci zasobami wiasnos.u .|ntelel'(tualn6{
- oraz formy rozwoju indywidualnej
przedsigbiorczosci
umiejetnosci: absolwent potrafi ...
zidentyfikowac, zinterpretowac i wyjasni¢ procesy warunkujace P7S_UW identyfikowaé,
SKL_U01 kreatywnos¢ lideréw, innowacyjnos¢ zespotu, organizacji interpretowaé i wyjaénia¢ ztozone
przedsigbiorstwa zjawiska i procesy spofeczne oraz
relacje miedzy nimi z
wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin
SKL U02 potrafi zastosowac poznane techniki twdrczego rozwigzania probleméw naukowych wtasciwych dla kierunku
- w pracy grupy oséb studiow
SKL U03 prognozowac skutki zastosowanych narzedzi zwiekszajacych P6S_UW prognozowac praktyczne

skutki konkretnych proceséw i
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zJawisk spotecznych z
wykorzystaniem standardowych
metod i narzedzi dyscyplin
naukowych wtasci- wych dla
kierunku studiéw

oceni¢ wiasne cechy i dziatania pod wzgledem innowacyjnosci, a takze

SKL_U04 zespotéw oraz klasyfikowaé kultury organizacji

SKL_U05 kierowac praca zespotu P7S_UO kierowaé praca zespotu

kompetencje spoteczne: absolwent jest gotowy do ...

P7S_KK krytycznej oceny
odbieranych tresci; uznawania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemdw po- znawczych i
praktycznych

zastosowac wiedze z dziedziny kreatywnego przywddztwa do rozwigzania

SKL_Ko1 probleméw przedsiebiorstw i organizacji publicznych

propagowac innowacyjnos$¢ we wtasnych zespotach, przedsiebiorstwie, a [P7S_KO wypetniania zobowigzan

SKL_K02 . . . L o
- takze w szerszym srodowisku spotecznych, inspirowania i

organizowania dziatalnosci na rzecz
srodowiska spotecznego inicjowania
dziatania na rzecz interesu
publicznego myslenia i dziatania w
sposob przedsiebiorczy

SKL_K03 prowadzi¢ sesje grupowego twdrczego rozwigzywania probleméw

P7S_KR odpowiedzialnego petnienia
rél zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajgcych sie potrzeb
spotecznych, w tym: - rozwijania
dorobku zawodu, - podtrzymywania
etosu zawodu, - przestrzegania i
rozwijania zasad etyki zawodowej

odpowiedzialnego petnienia roli innowacyjnego lidera, przy zachowaniu

SKL_K04 zasad etycznych, rozwijajac dorobek zawodu

oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad

* niepotrzebne skresli¢

** program studidw dla kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednego obszaru ksztatcenia okresla dla kazdego z tych obszaréw procentowy
udzait liczby punktow ects w tacznej liczbie punktéw ects.



