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UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO w WARSZAWIE

REKTOR
R-0161-1-44/10
Zarzadzenie Nr 44/2010
Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 26 lipca 2010 r.

w sprawie stawek wynagrodzenia za przeprowadzenie zaje¢¢ na studiach stacjonarnych
przez nauczycieli akademickich niebedacych pracownikami Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie, na podstawie umow cywilnoprawnych

Na podstawie § 38 ust. 1 pkt 7 statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ nastepujace stawki wynagrodzenia za przeprowadzenie zaje¢ na studiach stacjonarnych
przez nauczycieli akademickich niebedacych pracownikami Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie, na podstawie uméw cywilnoprawnych:

1) wyktady, seminaria prowadzone przez:

- pracownika posiadajacego stopien naukowy doktora 60 zt za 1 godz.
- pracownika posiadajacego stopien naukowy doktora
habilitowanego 65 zt za 1 godz.
- pracownika posiadajacego tytut naukowy profesora 75 zt za 1 godz.
2) konwersatoria prowadzone przez:
- pracownika nieposiadajacego stopnia naukowego 45 7t za 1 godz.
- pracownika posiadajacego stopien naukowy doktora 60 zt za 1 godz.
- pracownika posiadajgcego stopien naukowy doktora
habilitowanego 65 zt za 1 godz.
- pracownika posiadajacego tytut naukowy profesora 75 zt za 1 godz.
3) ¢wiczenia 40 zt za 1 godz.
4) lektoraty 40 zt za 1 godz.
5) zajgcia wychowania fizycznego 40 zt za 1 godz.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia za ¢wiczenia, zajecia wychowania fizycznego 1 lektoraty
jest niezalezna od stopnia naukowego osoby prowadzacej zaj¢cia dydaktyczne.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia za seminaria dyplomowe jest uzalezniona od liczby studentéw
uczestniczacych w zajeciach. Przyjmuje si¢ zasade, ze gdy na seminarium jest mniej
niz 10 os6b , to obcigzenie godzinowe bedzie liczone jako 6 godzin rocznie za jedng osobe.

4. W przypadku:
1) zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w caloSci w jezyku obcym (nie dotyczy lektoratow
1 translatoriow);
2) zaje¢ prowadzonych w catosci z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegto$¢ (e-learning);
stawki wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o 100%, z tym, ze za zajgcia
wymienione w pkt 2 zwiekszona stawka wynagrodzenia przystuguje tylko w pierwszym roku
przeprowadzenia tych zajec.



§2

Wynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje przeprowadzenie zaje¢ oraz egzaminéow
konczacych te zajecia.

§3

1. Dziekan w terminie do dnia 10 wrzesSnia (okres sporzadzania planu zaje¢) wystepuje
z wnioskiem do prorektora wiasciwego ds. ksztalcenia o wyrazenie zgody na przeprowadzenie
zaje¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w § 1 ust. 1.

2. Wniosek musi zawiera¢ szczegélowe uzasadnienie potrzeb oraz zalgczony wykaz oséb
niezbednych do realizacji zadan dydaktycznych jednostek, sporzadzony wg wzoru stanowigcego
zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Zgode na realizacje zaj¢¢ dydaktycznych w ramach uméw cywilnoprawnych zatwierdza
prorektor wiasciwy ds. ksztatcenia.

4. W przypadku zmian w wykazie, o ktéorym mowa w ust. 2, Dziekan zobowigzany
jest do sporzadzenia nowego wniosku wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do zarzadzenia.

§4

Zasady i warunki zwigkszania wynagrodzen, o ktérych mowa w § 1 i 2, ze $rodkéw
pozostajacych w dyspozycji wydzialéw, okresla uchwata w sprawie przeznaczenia dodatkowych
srodkow na zwigkszenie wynagrodzen oraz zasad podzialu wplywéw z odptatnej dziatalnosci
dydaktyczne;.

§5

Zarzadzenie ma zastosowanie do  zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych od roku
akademickiego 2010/2011.

§6

Zatacznikami do zarzadzenia s3:
1) planowane zatrudnienie w ramach uméw cywilnoprawnych w roku akademickim ...... /...
na studiach stacjonarnych (zatacznik nr 1);
2) karta obiegu dowodu - planowane zatrudnienie w ramach uméw cywilnoprawnych w roku

akademickim ...... l...... na studiach stacjonarnych (zalacznik nr 2);

3) zmiana nr ..... planowanego zatrudnienia w ramach uméw cywilnoprawnych w roku
akademickim ...... l...... na studiach stacjonarnych (zatacznik nr 3);

4) karta obiegu dowodu - zmiana nr ..... planowanego zatrudnienia w ramach umoéw
cywilnoprawnych w roku akademickim ...... l...... na studiach stacjonarnych
(zatacznik nr 4).

§7

Traci moc zarzadzenie nr 41/2009 Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego
w Warszawie z dnia 13 sierpnia 2009 r. w sprawie stawek wynagrodzenia za przeprowadzenie zajec
na studiach stacjonarnych przez nauczycieli akademickich niebedgcych pracownikami Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, na podstawie uméw cywilnoprawnych.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2010 r., z wyjatkiem § 3, ktory wchodzi
w zycie z dniem podpisania.
z up. Rektora UKSW
Prorektor UKSW
Prof. UKSW dr hab. Dorota Kielak



