UCHWALA Nr 62/2017
Senatu Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie

z dnia 29 czerwca 2017 r.

w sprawie wytycznych dla przeprowadzania konkursow i postepowan kwalifikacyjnych
oraz przedluzania zatrudnienia nauczycieli akademickich na tym samym stanowisku

w UKSW

Na podstawie § 27 ust. 2 pkt. 6 lit. a Statutu UKSW - uchwala si¢, co nastepuje:

§1
1. Przy zatrudnieniu w drodze konkursu na stanowisko adiunkta, profesora
nadzwyczajnego 1 profesora zwyczajnego wymagane jest spetnienie tacznie dwoch

warunkow:

1) w odniesieniu do:

a) 0sob ze stopniem doktora, w przypadku dziedzin nalezacych do obszaru nauk
humanistycznych lub obszaru nauk spotecznych — po opublikowaniu trzech
artykutlow naukowych w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki i1
Szkolnictwa Wyzszego czy w recenzowanej monografii lub recenzowanej
ksigzki (monografii, podrecznika), lub jednego opracowania obcojgzycznego w
publikacji zbiorowej o zasiggu migdzynarodowym;

b) os6b ze stopniem doktora, w przypadku dziedzin spoza obszaru nauk
humanistycznych 1 spolecznych — po opublikowaniu trzech artykutéw
naukowych w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego czy w monografii lub ksigzki (monografii, podrecznika) lub jednego
artykulu  posiadajacego Impact Factor, lub jednego opracowania
obcojezycznego w publikacji zbiorowej o zasiegu miedzynarodowym, lub
opublikowaniu artykutu lub artykuléw za co najmniej 15 punktdw;

c) o0so0b ze stopniem doktora habilitowanego, w przypadku dziedzin nalezacych do

obszaru nauk humanistycznych lub obszaru nauk spolecznych — po



opublikowaniu pieciu artykutow naukowych w czasopismach z wykazu
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego czy w recenzowanej monografii
lub recenzowanej ksiazki (monografii, podrecznika), lub dwdch opracowan
obcojezycznych w publikacjach zbiorowych o zasiggu migdzynarodowym;

d) o0sob ze stopniem doktora habilitowanego, w przypadku dziedzin spoza obszaru
nauk humanistycznych 1 spotecznych — po opublikowaniu pigciu artykutow
naukowych w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego czy w recenzowane] monografii lub recenzowanej ksigzki
(monografii, podrecznika) lub dwoéch artykuldw posiadajacych Impact Factor,
lub dwoch opracowan obcoj¢zycznych w publikacjach zbiorowych o zasiegu
mi¢dzynarodowym, lub opublikowaniu artykutlu lub artykutow za co najmniej
15 punktow;

e) o0sob, ktore uzyskaty tytut naukowy w dziedzinie nalezacej do obszaru nauk
humanistycznych lub obszaru nauk spolecznych — po opublikowaniu pigciu
artykutow ~ w czasopismach z wykazu Ministerstwa  Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego czy w recenzowanej monografii lub recenzowane;j
ksigzki (monografii, podrecznika), lub trzech opracowan obcojezycznych w
publikacjach zbiorowych o =zasiggu migdzynarodowym lub recenzowanej
ksigzki (monografii, podrecznika);

f) osob, ktéore uzyskaly tytul naukowy w dziedzinie spoza obszaru nauk
humanistycznych 1 spolecznych — po opublikowaniu trzech artykutéw
posiadajacych Impact Factor lub trzech opracowan obcojezycznych
w publikacjach zbiorowych o zasiggu mie¢dzynarodowym lub recenzowanej
ksigzki (monografii, podrecznika) lub opublikowaniu artykutu lub artykutéw za
co najmniej 15 punktow;

2) pisemne zobowigzanie do ztozenia w ciggu 2 lat od rozpoczecia zatrudnienia projektu
badawczego afiliowanego przy UKSW do instytucji krajowej uwzglednianej przy
obliczaniu dotacji podstawowe;j przez Ministerstwo Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego, instytucji zagranicznej lub  migdzynarodowe;j
w charakterze kierownika projektu, kierownika modulu projektu albo gltéwnego
wykonawcy projektu, lub uzyskanie grantu krajowego lub zagranicznego

afiliowanego przy UKSW.



2. Przy zmianie stanowiska na wyzsze (stanowisko adiunkta, profesora nadzwyczajnego
1 profesora zwyczajnego) w drodze postepowania kwalifikacyjnego wymagane jest spetnienie

facznie trzech warunkow:

1) najwczes$niej po uptywie roku od daty uzyskania stopnia naukowego lub tytutu
2) w odniesieniu do:

a) o0sob ze stopniem doktora, w przypadku dziedzin nalezacych do obszaru nauk
humanistycznych lub obszaru nauk spotecznych — po opublikowaniu trzech
artykutow naukowych w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego czy w recenzowanej monografii lub recenzowanej
ksiazki (monografii, podrecznika), lub jednego opracowania obcojezycznego
w publikacji zbiorowej o zasiggu migdzynarodowym;

b) o0s0b ze stopniem doktora, w przypadku dziedzin spoza obszaru nauk
humanistycznych i spolecznych — po opublikowaniu pieciu artykutow
naukowych w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego czy w recenzowane] monografii lub recenzowanej ksigzki
(monografii, podrecznika) lub jednego artykulu posiadajacego Impact Factor,
lub jednego opracowania obcojezycznego w publikacji zbiorowej o zasiegu
mi¢dzynarodowym, lub opublikowaniu artykutu lub artykutow za co najmnie;j
15 punktow;

c) 0so0b ze stopniem doktora habilitowanego, w przypadku dziedzin nalezacych do
obszaru nauk humanistycznych lub obszaru nauk spolecznych — po
opublikowaniu pigciu artykulow naukowych w czasopismach z wykazu
Ministerstva Nauki i Szkolnictwa Wyzszego czy w recenzowanej monografii
lub recenzowanej ksigzki (monografii, podrecznika), lub dwoch opracowan
obcojezycznych w publikacjach zbiorowych o zasigegu migdzynarodowym;

d) o0so6b ze stopniem doktora habilitowanego, w przypadku dziedzin spoza obszaru
nauk humanistycznych 1 spotecznych — po opublikowaniu pigciu artykutéw
naukowych w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego czy w recenzowane] monografii lub recenzowanej ksigzki
(monografii, podrgcznika) lub dwoch artykutéw posiadajacych Impact Factor,
lub dwodch opracowan obcojezycznych w publikacjach zbiorowych o zasiegu
migdzynarodowym, lub opublikowaniu artykulu lub artykutow za co najmnie;j

15 punktow;



3)

3.

e) o0sob, ktore uzyskaty tytul naukowy w dziedzinie nalezacej do obszaru nauk
humanistycznych lub obszaru nauk spotecznych — po opublikowaniu pigciu
artykutow ~ w  czasopismach z  wykazu  Ministerstwa  Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego czy w recenzowanej monografii lub recenzowane;j
ksigzki (monografii, podrecznika), lub trzech opracowan obcojezycznych w
publikacjach zbiorowych o zasiggu miedzynarodowym lub ksigzki (monografii,
podrecznika);

f) osob, ktéore uzyskaly tytul naukowy w dziedzinie spoza obszaru nauk
humanistycznych i1 spotecznych — po opublikowaniu trzech artykutéw
posiadajacych Impact Factor lub trzech opracowan obcojezycznych
w publikacjach zbiorowych o zasiggu miedzynarodowym lub recenzowane;j
ksiazki (monografii, podrecznika) lub opublikowaniu artykutu lub artykutow za
co najmniej 15 punktow;

ztozenie w ostatnich czterech latach projektu badawczego afiliowanego przy UKSW
do instytucji krajowej uwzglednianej przy obliczaniu dotacji podstawowej przez
Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego, instytucji zagranicznej lub
mi¢dzynarodowej w charakterze kierownika projektu, kierownika modutu projektu
albo gléwnego wykonawcy projektu, lub uzyskanie grantu krajowego lub

zagranicznego afiliowanego przy UKSW.

Dorobek naukowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 pkt. 2, uwzglednia si¢

odpowiednio:

1)

2)

3)

4.

w przypadku awansu na stanowisko adiunkta — od daty otwarcia przewodu, jednak
okres ten moze obejmowac czas do 2 lat przed zlozeniem wniosku o awans;

w przypadku awansu na stanowisko profesora nadzwyczajnego — od daty ztozenia
wniosku do Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytuldéw o wszczecie
postgpowania o nadanie stopnia doktora habilitowanego;

w przypadku awansu na stanowisko profesora zwyczajnego — od daty zlozenia
wniosku do Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytulow o wszczgcie

postepowania o nadanie tytutu profesora.

W odniesieniu do 0s6b potrzebnych do zapewnienia minimum kadrowego mozna

odstapi¢ od stosowania przepisOw ust. 1 lub ust. 2.



§2

1. Do przedtuzenia zatrudnienia na tym samym stanowisku wymagane s3:

1) pozytywna lub wyrdzniajgca ocena okresowa nauczyciela akademickiego przyznana
przez komisje wydziatowa lub pozawydziatowa;
2) pozytywna opinia bezposredniego przelozonego.
2. W przypadku nieuzyskania w terminie okreSlonym w art. 120 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym stopnia naukowego doktora lub doktora habilitowanego, wniosek o
zmiang stanowiska z naukowo-dydaktycznego na nizsze stanowisko naukowo-dydaktyczne
lub na stanowisko dydaktyczne moze by¢ rozpatrzony po wykazaniu przez kierownika
jednostki organizacyjnej zapotrzebowania na obsade pensum dydaktycznego dla danego

wyktadowcy w odniesieniu do zaje¢ o charakterze obowigzkowym.

3. Do zmiany zatrudnienia (stanowiska), o ktorej mowa w § 1 ust. 2, oglaszajacy
postepowanie kwalifikacyjne moze rekomendowaé wylacznie uwzgledniajac dodatkowe
kryterium w postaci przynajmniej pozytywnej ostatniej oceny okresowej nauczyciela

akademickiego.

§3

Uchwalg stosuje si¢ w odniesieniu do os6b, w stosunku do ktdrych nie wszczgto postgpowan

konkursowych i kwalifikacyjnych.
§ 4

Traci moc uchwata nr 32/2015 Senatu UKSW z dnia 26 marca 2015 roku w sprawie ustalenia

zasad awansu pracownikow naukowo-dydaktycznych.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR UKSW

Ks. prof. dr hab. Stanistaw Dziekonski



