Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 45/2020 Rektora UKSW z dnia 10 lipca 2020 r.

Oswiadczenie upowazniajace podmiot do wykazania osiagnie¢ pracownika

(w przypadku prowadzenia dziatalnosci naukowej
w okresie objetym ewaluacja W wiecej niz jednym podmiocie)

Miejscowos¢, data

Numer ORCID

Zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2020r. poz. 85, z pdzn. zm), zwana dalej ,,ustawa”, upowazniam do wykazania na potrzeby
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej moich nastgpujacych osiagnig¢ naukowych w ramach
dyscypliny naukowej* ... wykaz w zalgczniku (wzor wykazu stanowi
Zatacznik nr 5) — przez Uniwersytet Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie.
Os$wiadczam, ze osiaggniecia te powstaly W zwigzku z prowadzeniem przeze mnie w roku .....
dziatalnosci naukowej w wyzej wymienionym podmiocie, a ich tematyka merytorycznie jest zwigzana
ze wskazang wyzej dyscypling naukowa/dyscyplinami naukowymi.

(Podpis)

* Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1818) — Zatgcznik

nr 4 do niniejszego Zarzadzenia.

Pouczenia:

Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiagniecia jednej osoby moga by¢ wykazywane
w ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiggniecie moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego
autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskaza¢ te osiggniecia, ktore powstalty w zwigzku z zatrudnieniem lub
odbywaniem ksztalcenia w podmiocie, w ktoérym sktada sie niniejsze oswiadczenie.

Osiggniecia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie, ktora jest uwzgledniona w oswiadczeniu 0 dziedzinie
i dyscyplinie naukowej, o ktorym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy.



