Zatacznik do Uchwaty Nr 87/2019Senatu UKSW
z dnia 23 maja 2019 1.

praca socjalna | st. profil ogélnoakademicki

1. Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Udzial %
nauki socjologiczne 80
pedagogika 9
Dziedzina nauk spotecznych
psychologia 7
nauki o zdrowiu 4

2. Opis efektow uczenia si¢, uwzgledniajacy uniwersalne charakterystyki pierwszego
stopnia okreSlone w ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
charakterystyki drugiego stopnia okreSlone w przepisach wydanych na podstawie

art. 7 ust.3 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszymi i nauce.

Kierunek Praca socjalna ma charakter interdyscyplinarny zaréwno w dziedzinie wiedzy, jak i
praktyki. Wykazuje szczegllne powigzanie z takimi kierunkami ksztalcenia jak: socjologia,
psychologia oraz pedagogika, ktérych zakres problemowy stanowi podstawy wiedzy i
umiejetnosci skutecznego profesjonalisty. Podstawowym celem ksztalcenia na kierunku Praca
socjalna jest przygotowanie do profesjonalnego wykonywania zawodu pracownika socjalnego
zardbwno w wymiarze instytucjonalnej pomocy spotecznej, jak i w obszarze szeroko pojetych stuzb
spolecznych. Akcent jest polozony na zdobycie praktycznych umiejetnosci, ksztalconych
szczegllnie w trakcie warsztatOw oraz zaje¢ praktycznych (praktyki, projekty) umozliwiajacych
studentom bezposredni kontakt z profesja i jej zadaniami. Waznym elementem jest ksztattowanie
wlasciwej, odpowiedzialnej postawy opartej na wspdtpracy i1 partnerstwie. Studenci kierunku
Praca socjalna uczestniczag w wysokiej jakosci procesie edukacji akademickiej. Program studiow
opracowany zostat na podstawie diagnozy zapotrzebowania dynamicznie zmieniajgcego si¢ rynku
pracy i zawiera przedmioty kladace nacisk na aplikacyjny wymiar dziatan prospotecznych.
Pragniemy taczy¢ wysokie standardy nauczania z praktycznymi umiejetno$ciami, gwarantujgcymi
naszym absolwentom konkurencyjno$¢ na rynku pracy. Nowatorstwo kierunku Praca socjalna w
Instytucie Socjologii UKSW bazuje na przekonaniu, iz sukces zawodowy oraz osobisty naszych

studentéw jest podstawowym celem nauczania. Dzielimy si¢ naszym profesjonalizmem.



Symbol
efektu
uczenia si¢

Wiedza

absolwent zna i rozumie:

odniesienie
do efektéw
uczenia si¢
na
poziomie
6 PRK

PS1_WO01

Zna podstawy filozofii systemu nauk, ich relacji, w szczeg6lnosci
potrafi okresli¢ miejsce wobec charakteru nauk spotecznych pracy
socjalnej oraz jej interdyscyplinarny charakter (wobec pedagogiki,
andragogiki, socjologii, psychologii).

P6S_WG

PS1_W02

Ma podstawowa wiedze¢ na temat ekonomicznych, politycznych,
spotecznych i kulturowych uwarunkowan zycia spotecznego.

P6S_WG

PS1_WO03

Zna typowe struktury instytucje spoteczne (kulturowe, polityczne,
prawne i ekonomiczne), w szczeg6lnosci te, ktore sktadajg si¢ na
system pomocy spolecznej i s3 z nim powigzane; wyrdznia ich
podstawowe elementy.

P6S_WG

PS1_W04

Zna wybrane systemy i instytucje pomocy spolecznej w krajach
europejskich.

P6S_WG

PS1_WO05

Wie jak w perspektywie historycznej uksztaltowat si¢ obecny system
pomocy spotecznej w Polsce i jak rozwijata si¢ praca socjalna.

P6S_WG

PS1_WO06

Zna modele pomocy spotecznej; zna i rozumie koncepcje
wielosektorowosci pomocy spoteczne;j.

P6S_WG

PS1_WO07

Posiada wiedze o gtéwnych §rodowiskach zycia cztowieka (rodzina
grupa, réwiesnicza, szkota, sasiedztwo, organizacje spoteczne,
srodowisko pracy, spoteczno$¢ lokalna),o ich strukturze, dynamice i
warunkach optymalnego rozwoju.

P6S_WG

PS1_WO08

Ma wiedzg o cztowieku jako podmiocie rozwijajacym si¢ wsrod
innych i przeksztalcajacym rzeczywisto$¢, zna i rozumie koncepcje
zmiany i wzmocnienia w pracy socjalnej oraz zasady projektowania i
generowania zmiany w potozeniu jednostek, grup i $rodowisk.

P6S_WG

PS1_W09

Zna i rozumie koncepcje bio-socjo-kulturowa rozwoju cztowieka;
posiada wiedzg o zrédtach i naturze ré6znorodnych probleméw
cztowieka (sytuacje trudne, kryzysowe, krytyczne)

P6S_WG

PS1_W10

Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badah w
pracy socjalnej, w szczeg6lnosci o problemach badawczych,
metodach, technikach i narzedziach badawczych.

P6S_WG

PS1_W11

Zna metody diagnozowania i ewaluowania stosowane w pracy
socjalne;j.

P6S_WG

PS1_W12

Zna normy i reguty zycia spotecznego; wie, jakie podstawowe normy
i reguly organizujg struktury spoteczne i instytucje, w szczegdlnosci
w ramach systemu polityki spotecznej pomocy i spolecznej; wie, jakie
prawa posiada klient pomocy spoteczne;.

P6S_WG

PS1_W13

Ma podstawowg wiedz¢ na temat organizacji i funkcjonowania
instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
terapeutycznych i kulturalnych.

P6S_WG

PS1_ W14

Posiada wiedze na temat Srodowisk, grup i wigzi spotecznych
(rodzinnych, zawodowych, ekonomicznych, kulturalnych,
politycznych, prawnych) istotnych dla pracy socjalne;j.

P6S_WG

PS1_WI15

Zna podstawowe zasady ochrony wlasnosci, w tym rowniez w
zakresie wlasnoSci intelektualnej i prawa autorskiego (w kontekscie
zadan studenta, jako tworcy tekstéw, projektdw, itp., w szczegdlnosci
w odniesieniu do srodowiska nowych medidw.

P6S_WK

PS1_W16

Zna podstawowe zasady tworzenia i funkcjonowania indywidualnej
przedsigbiorczos$ci. Zna zasady pozyskiwania srodkéw z funduszy
zewnetrznych.

P6S_WK




Symbol
efektu
uczenia si¢

Umiejetnosci
absolwent potrafi:

odniesienie
do efektow
uczenia si¢
na
poziomie
6 PRK

PS1_U01

Dostrzega, nazywa i interpretuje zjawiska spoteczne; analizuje ich
powiazania z réznymi obszarami dziatalnosci socjalne;.

P6S_UW

PS1_U02

Umie wskaza¢ zatozenia r6znych modeli pomocy spotecznej oraz
oceni¢ ich efektywnos$¢ .

P6S_UW

PS1_U03

Posiada elementarne umiejg¢tnosci badawcze pozwalajace na
analizowanie przyktadéw badan oraz konstruowania i prowadzenie
prostych badan; potrafi sformutowa¢ wnioski, opracowac i
zaprezentowa¢ wyniki oraz wskazywac kierunki dalszych badan.

P6S_UW

PS1_U04

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi ujeciami teoretycznym i w celu
analizowania ludzkich zachowan, diagnozowania i prognozowania
sytuacji; potrafi analizowa¢ uwarunkowania kulturowe, polityczne,
psychologiczne, prawne, gospodarcze sytuacji trudnych oséb, rodzin,
spotecznodci.

P6S_UW

PS1_U05

Umie analizowac¢ i wyjasnia¢ mechanizmy funkcjonowania wspdélnot
lokalnych, instytucji, organizacji spotecznych.

P6S_UW

PS1_U06

Diagnozuje i analizuje przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk
spotecznych prowadzacych do wykluczenia i marginalizacji oséb,
grup i lokalnych spotecznosci; diagnozuje potrzeby i zasoby
(potencjaty, sity).

P6S_UW

PS1_U07

Potrafi opracowywac strategie dziatan w zakresie pomocy
indywidualnej, grupowej i sSrodowiskowe;.

P6S_UW

PS1_U08

Prawidlowo postuguje si¢ systemami normatywnymi oraz normami i
regutami prawnymi stosujac zasady etyki zawodowej pracownika
socjalnego, w tym w szczeg6lnosci: a/ udzielania pomocy wszystkim
osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji i zwracajacym si¢ o
pomoc, b/respektowania praw tych oséb do poszanowania ich
godnosci osobistej, c/dziatania jako rzecznik intereséw os6b
zwracajacych si¢ o pomoc, d/wzmacniania samodzielno$ci 0s6b
korzystajacych z pomocy socjalnej i przeciwdziatania uzaleznieniu od
niej.

P6S_UW

PS1_U09

Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z r6znymi sferami
dziatalnosci socjalne;.

P6S_UW

PS1_U10

Potrafi generowac¢ rozwigzania konkretnych probleméw socjalnych i
prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz przewidywac skutki
planowanych dziatanh.

P6S_UW

PS1_Ul11

Umie stosowa¢ metody pracy socjalnej procesach pomocy, opieki,
interwencji.

P6S_UW

PS1_U12

Posiada umiejetnosci potrzebne w animowaniu procesu rozwoju os6b
i Srodowisk pozostajacych w obszarze dzialania pracy socjalnej oraz
wspiera¢ ich samodzielnos¢.

P6S_UW

PS1_U13

Potrafi dokona¢ analizy wiasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne
obszary wymagajace modyfikacji w przysztym dziataniu.

P6S_UW

PS1_U14

Dostrzega i analizuje dylematy etyczne w pracy socjalne;j.

P6S_UK

PS1_U15

Przygotowuje prace pisemne i ustne w jezyku polskim (oraz
wybranym obcym)dotyczace problematyki spotecznej, w
szczeg6lnosci pomocy spotecznej lub pracy socjalnej; ujmuje swoja
wypowiedz w spos6b uwzgledniajacy kontekst teoretyczny i
wykorzystuje zréznicowane zrddla.

P6S_UK




Postuguje si¢ jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego

PS1_UI6 Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. P6S_UK
PS1_U17 Potrgﬁ anah;owac tresci roznego typq przeka}zp w tym pr;ekazu P6S_ UK
medialnego i wykorzystywaé¢ go w dziatalno$ci zawodowe;j.
Analizuje przyczyny powstawania dysfunkcji, niedostosowania,
PS1_U18 niewydolnosci spotecznej, przestgpczosci i innych przejawow P6S_UW
dezorganizacji zycia os6b, grup i Srodowisk.
PS1 U19 Pot.ra.fl wy}<9r.zystywac we wspotpracy z innymi i rozwija¢ wlasne P6S_UK
umiejetnosci interpersonalne.
PS1_U20 Kooperuje oraz efektyv&./mf: Wspolpracu]e z innymi specjalistami, P6S_UK
celem skutecznego udzielania pomocy.
odniesienie
do efektow
Symbol K tenci 1 uczenia si
afektu ompetencje spo ec;ne i ¢
uczenia sie absolwent jest gotow do: na
poziomie
6 PRK
PS1 KOl Pot.ra.fl saqunelme zc‘iobyw/a'c w1ed’ze;/1 rozwija¢ swoje profes;j onalr.l.e P6S_ KK
umiejetnosci, korzystajac z ré6znych zrédet nowoczesnych technologii.
PS1_KO02 Dokonuje samooceny wlasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci. | P6S_KK
PS1 KO3 Jest przygotowanych do aktywnego uczestniczenia w zyciu P6S_KO
spolecznym/ publicznym.
PS1 K04 Jest przygotowany do pelnienia rph rz.eczmka, mediatora, doradcy, P6S_KO
asystenta, animatora w pracy socjalnej.
PS1_KO5 Praw1dlqwo organizuje dzialanie i stosuje zasady etyki zawodowe;j P6S_KR
pracownika socjalnego.
PS1_KO06 UZHE.I_]C 1 szanuje réznice punktéw quzenla determinowane P6S_KO
odmiennym potozeniem kulturowym i spotecznym.
Wykorzystujac swoja wiedzg socjalnych aspektach prawnych,
PS1 K07 f:kon(.)ml(.:znycl.l 1 p?lltycznych, aktywrpe wilacza si¢ w przygotowanie P6S_KO
i realizacj¢ projektow spotecznych/socjalnych o charakterze
obywatelskim, socjalnym, edukacyjnym.
PS1_KO08 Potrafi doskonali¢ swdj warsztat pracy pracownika socjalnego. P6S_KR
PS1_K09 Ma przekonanie o wadze zachowywania si¢ w sposéb profesjonalny. P6S_KR
PS1 K10 Dostrzega istote i znaczenie wspdldziatania i wspdtpracy oraz P6S_KR

przyjmowania wielorakich rol.




3. Program studiéw

Ogoélne informacje o programie

Klasyfikacja ISCED 0923
Liczba semestréw 6
Profil og6lnoakademicki
Forma studiow stacjonarne
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Laczna liczba godzin zaje¢ konieczna do ukonczenia studiéw 2150
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow 180
Liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim 90
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Liczba punktéw ECTS, kt6ra student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu 10
nauki jezykéw obcych

Liczba punktéw ECTS, ktoéra student musi uzyska¢ w ramach modutéw 57
realizowanych w formie zaje¢ do wyboru

Liczba punktéw ECTS, kt6ra student musi uzyska¢ w ramach praktyk 6
zawodowych

Liczba punktéw ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych 5

nie mniejszg niz 5 punktéw ECTS — w przypadku kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Wymogi zwigzane z ukonczeniem studiéw

praca dyplomowa
oraz egzamin
dyplomowy

Opis realizacji programu

W toku studiéw studenci realizuja:

1. przedmioty obligatoryjne;
lektorat jezyka nowozytnego;
zajecia z wychowania fizycznego;

2.

3.

4. wyktady monograficzne za min. 9 ECTS;

5. zajecia z zakresu nauk humanistycznych za min. 5 ECTS;

6. zajecia z zakresu wybranej Sciezki ksztalcenia za 24 ECTS;

do wyboru sa nastgpujace $ciezki:
a) Praca z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym;
b) Instytucjonalna pomoc rodzinie i spolecznosciom lokalnym.

7. praktyki zawodowe.

Studenci bedacy cudzoziemcami uzyskujg dodatkowe 6 punktéw ECTS, uczgszczajac na

przedmiot Jezyk polski akademicki dla cudzoziemcéw

Studenci zobowiazani sg do odbycia praktyk zawodowych w wymiarze 320 godzin na I i II roku
studiéw. Organizatorem praktyk jest UKSW. Nadzér nad organizacjg praktyk sprawuje Biuro
Karier UKSW. Informacje dotyczace zasad i form odbywania praktyk reguluja: Regulamin

Praktyk Studenckich UKSW oraz program praktyk, stanowigcy zalgcznik do programu studiéw.




4. Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia oraz sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztalcenia
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Przedmioty obligatoryjne 155
. .. . PS1_WO01; PS1_U01; .
1 I |1 Wstep do socjologii polski wyktad PS1_UO04: PS1_KO6: egzamin 30 3
PS1_WO01; PS1_UO1;
2 I |1 Wstep do socjologii polski ¢wiczenia PS1_U04; PS1_KO1; |zaliczenie na oceng 30 3
PS1_KO06;
. . PS1_W02; PS1_WO06; .
3 1 |1 Polityka spoteczna polski wyktad PS1_UOI: PS1_KO09 egzamin 30 3
PS1_WO06; PS1_W12;
4 11T |1 Polityka spoteczna polski ¢wiczenia PS1_UO01; PS1_U02; | zaliczenie na oceng 30 3
PS1_U04;
PS1_WO01; PS1_WO03;
. D . PS1_WO05; PS1_W14; :
5 |1 1 Wprowadzenie do pracy socjalnej polski wyktad PS1_UOI: PS1_U04: egzamin 30 3
PS1_KO1
PS1_WO03; PS1_WO05;
6 [I |1 Wprowadzenie do pracy socjalnej polski ¢wiczenia PS1_W14; PS1_U04; |zaliczenie na oceng 30 4
PS1_KO1;
Prawna ochrona pracy z elementami ) . PS1_WO03; PS1_U04, ) )
7 |1 1 ergonomii polski konwersatorium PSU13: PS1_KOI: zaliczenie na ocen¢ 30 3




Biomedyczne podstawy rozwoju

PS1_W09; PS1_U04;

PS1_KO1

8 crtowieka polski konwersatorium PS1_U06: PS1_KO8 zaliczenie na ocen¢ 30
PS1_WO08 ; PS1_W09;

9 Psychologia ogdlna polski wyktad PS1_U04; PS1_U18; |egzamin 30
PS1_KO1

10 Kultura i techniki studiowania polski konwersatorium PS1_KO1; PS1_KO02 | zaliczenie na ocen¢ 15

11 Jezyk obcy nowozytny jezyk obcy lektorat PS1_U16; PS1_KO06 | zaliczenie na oceng 30

12 Wychowanie fizyczne polski ¢wiczenia zaliczenie 30
PS1_W02; PS1_WO04;

. . . . PS1_WO07; PS1_U06; . .

13 Problemy spoteczne wspoétczesnej Europy | polski konwersatorium PS1_U09; PS1_U1S: zaliczenie na oceng 30

PS1_K02; PS1_K09
. . . PS1_WO01; PS1_WO02; .
14 Filozofia spoteczna polski wyktad PS1_UO4: PSI_KO1 egzamin 30
. . . PS1_WO07; PS1_U06; . .

15 Obszary wykluczenia spotecznego polski konwersatorium PS1_UO7: PS1_K10: zaliczenie na ocen¢ 30
PS1_WO01; PS1_WO08;

16 Katolicka Nauka Spoteczna polski konwersatorium PS1_W12; PS1_U04; |zaliczenie na oceng 30
PS1_U08; PS1_KO1;
PS1_WO01, PS1_W07,

17 Stratyfikacja spoteczna polski wyktad PS1_WO08; PS1_U04; |egzamin 30
PS1_KO1,
PS1_W02,PS1_WO03,

18 Podstawy ekonomii polski wyktad PS1_W16, PS1_UO1; |zaliczenie na ocen¢ 30




PS1_WO01; PS1_WO06;

19 |1 Technologie informatyczne polski laboratorium PS1_U11; PS1_KO1; |zaliczenie na oceng 30 2
PS1_KO06
PS1_WO07; PS1_WO08;

20 |1 Psychologia rozwoju cztowieka polski wyktad PS1_W09; PS1_U04; |egzamin 30 3
PS1_KO1;

. . PS1_WO06; PS1_W12; . .

21 |1 Pomoc spoteczna polski konwersatorium PS1_U02: PS1 K04 zaliczenie na oceng 30 3

22 |1 Jezyk obcy nowozytny jezyk obcy | lektorat PS1_U16; PS1_KO06 | zaliczenie na oceng 30 2

23 |1 Wychowanie fizyczne polski ¢wiczenia zaliczenie 30 0

24 |1 Praktyka zawodowa wizytujaca polski ¢wiczenia PS1_U09; PS1_U10 | zaliczenie 80 3

Lacznie na 1 roku| 63
Wybrane zagadnienia prawa i elementy . PS1_W12; PS1_U08; .
25\ procedury administracyjnej polski wykfad PS1_KO08 cgzamil 30 3
. , . . PS1_WO01; PS1_W10; .

26 |1 Metodologia badan spotecznych polski konwersatorium PS1_U03: PS1_KO1 egzamin 30 3
PS1_WO07; PS1_W11;

27 |10 Poradnictwo polski wyktad PS1_U06; PS1_U07; |egzamin 30 3
PS1_K09

. . . . PS1_W11; PS1_UO06; . .

28 [T Poradnictwo polski ¢wiczenia PS1_UO07: PS1_K09 zaliczenie na oceng 30 3
PS1_WO01; PS1_WO05;

20 [ Teorie pracy socjalnej polski wyktad PS1_WO06; PST_WI14; egzamin 30 3

PS1_UO01; PS1_U04;
PS1_KO01




PS1_W15; PS1_UO8;

30 IO Ochrona wtasnosci intelektualne;j polski konwersatorium PS1_KOI: PS1_K09 zaliczenie na oceng 15
PS1_WO08; PS1_W09;

31 [II Podstawy psychologii klinicznej polski wyktad PS1_U04; PS1_U06; |egzamin 30
PS1_U07; PS1_KO1

32 |11 Jezyk obcy nowozytny jezyk obcy | lektorat PS1_U16; PS1_KO06 | zaliczenie na oceng 30
PS1_WO07; PS1_WO08;

33 |1 Pedagogika spoteczna polski wyktad PS1_U02; PS1_UO0S5; |egzamin 30
PS1_KO05; PS1_K09
PS1_WO07; PS1_WO08;

34 |10 Pedagogika spoteczna polski ¢wiczenia PS1_U02; PS1_UO0S; | zaliczenie na oceng 30
PS1_KO05; PS1_K09
PS1_WO06; PS1_WO08;

3510 Metodyka pracy socjalnej polski wyktad PS1_U06; PS1_Ul11; |egzamin 30
PS1_KO04;
PS1_WO06; PS1_UO06;

36 [ Metodyka pracy socjalnej polski ¢wiczenia PS1_U09; PS1_UO07; |zaliczenie na oceng 30
PS1_U11; PS1_KO04;
PS1_WOI; PS1_W15;

37 |10 Metodologia pisania prac dyplomowych | polski ¢wiczenia PS1_U15; PS1_KO08; | zaliczenie na oceng 30
PS1_KO1

38 [T Jezyk obcy nowozytny jezyk obcy | lektorat PS1_U16; PS1_KO06 |egzamin 30

30 [ Praktyka zawodowa specjalizacyjna polski ¢wiczenia PS1_U09; PS1_U10 | zaliczenie 160

L.acznie na 2 roku

46




40

I

Komunikacja; mediacje; coaching;

polski

¢wiczenia

PS1_U09; PS1_U12;
PS1_KO03; PS1_K04

zaliczenie na ocen¢

30

41

I

Projekt socjalny

polski

¢wiczenia

PS1_UO05; PS1_U07;
PS1_U10; PS1_U11;
PS1_U13; PS1_U17;
PS1_U19; PS1_U20;
PS1_KO03; PS1_KO09;

zaliczenie na ocen¢

30

42

I

Seminarium licencjackie

polski

¢wiczenia

PS1_WO01; PS1_W15;
PS1_U15; PS1_KO8;
PS1_KO01

zaliczenie na ocen¢

30

43

I

Wyktad monograficzny w j. angielskim
(obowigzkowy do wyboru V lub VI sem.)

angielski

wyktad

PS1_WO02; PS1_WO03;
PS1_UO01; PS1_KO1

egzamin

30

44

I

Warsztaty pracy socjalnej

polski

¢wiczenia

PS1_U05; PS1_U07;
PS1_U10; PS1_U11;
PS1_U12; PS1_U13;
PS1_U17; PS1_KO09;

zaliczenie na ocen¢

30

45

I

Instytucje wsparcia spotecznego

polski

wyktad

PS1_WO03; PS1_W13;
PS1_UO01; PS1_U02;
PS1_KO01

egzamin

30

46

III

Etyka spoteczna

polski

wyktad

PS1_W12; PS1_UO0S;
PS1_U14; PS1_KO07

egzamin

30

47

I

Wspdtczesna rodzina polska

polski

wyktad

PS1_WO03; PS1_WO07;
PS1_W12; PS1_UO01;
PS1_U04; PS1_U18;
PS1_KO1

egzamin

30




PS1_WO07; PS1_WO09;
: . . PS1_W12; PS1_UI10; .
48 | III Profilaktyka patologii spotecznych polski wyktad PS1_U18: PS1_KOI: egzamin 30 3
PS1_KO08
49 | 1II Praktyka zawodowa wizytujaca polski ¢wiczenia PS1_U09; PS1_U10 | zaliczenie 80 3
. . . . . . PS1_W13; PS1_UI10; . .
50 | III Opieka paliatywna i hospicyjna polski konwersatorium PS1_UI1: PS1_KO7 zaliczenie na oceng 30 3
zaliczenie na
o . Lo . s . PS1_WO01; PS1_U15; L
51 |10 Seminarium licencjackie polski ¢wiczenia PS1_KO8: PS1 KOl ocene;/zlozegle pracy |30 6
dyplomowej
PS1_W02; PS1_W10;
Proiekty badaweze w zakresie br PS1_WI11; PS1_U03;
52 |III OJ. el y. adaweze aktesie pracy polski ¢wiczenia PS1_U13; PS1_U17; |zaliczenie na oceng 30 4
Soc)aine] PS1_U19; PS1_U20;
PS1_KO1; PS1_K09
Lacznie 3rok | 46
Zajecia do wyboru przez studenta 44
. . PS1_WO02; PS1_WO03; .
1|1 Wyktad monograficzny 1 polski wyktad PS1_UOI: PS1_KO1 egzamin pisemny 30 3
Jezyk polski akademicki dla ) . PS1_U15; PS1_KO01; ) )
2 |10 cudzoziemeéw polski konwersatorium PS1_KO02 zaliczenie na oceng 30 3
Jezyk polski akademicki dla . . PS1_U15; PS1_KO1; . .
3 |10 cudzoziemeéw polski konwersatorium PS1_KO02 zaliczenie na oceng 30 3
: . PS1_WO02; PS1_WO03; .
4 |11 Wyktad monograficzny 2 polski wyktad PS1_UOL: PS1_KO1 egzamin pisemny 30 3
s Przed@ot z zakresu nauk polski wyklad PS1_KOI: PSI_K02 egzamin/zaliczenie na 60 5
humanistycznych ocene




. . PS1_W02; PS1_WO03; .
6 (I Wyktad monograficzny 3 polski wyktad PS1_UOI: PS1_KO1 egzamin pisemny 30 3
II- e . o
7 I 1 z 2 $ciezek opisanych ponizej 240 24
Sciezka 1: Praca z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym 24
PS1_WO08; PS1_W09;
1|1 |3 Podstawy gerontologii polski konwersatorium PS1_W14; PS1_UO1; | zaliczenie na ocen¢ 30 3
PS1_U04; PS1_K02
PS1_WO03; PS1_W13;
. S . . PS1_U07; PS1_U10; . .
2 |1 |3 Wolontariat w pracy socjalnej polski konwersatorium PS1_U12: PS1_KO5: zaliczenie na ocen¢ 30 3
PS1_KO06
. 2 : . . PS1_W13; PS1_U07; . .
3 /11 |4 Wielokulturowo$¢ w pomocy spotecznej polski konwersatorium PS1_U12; PSI_KO06 zaliczenie na ocen¢ 30 3
Asystent osoby starszej z . . PS1_W09; PS1_W14; . .
4 |11 |4 niepelnosprawnosciami polski konwersatorium PS1_U10; PSI_K06 zaliczenie na oceng 30 3
PS1_WO03; PS1_W13;
5 |1 |5 Problematyka bezdomnos$ci polski konwersatorium PS1_U06; PS1_U09; zaliczenie na ocen¢ 30 3
PS1_U11; PS1_K09
PS1_WO03; PS1_W12;
6 [III |5 Socjologia bezrobocia polski konwersatorium PS1_UO01; PS1_UO06; zaliczenie na ocen¢ 30 3
PS1_U18; PS1_KO02




7 |10

Procesy migracyjne

polski

konwersatorium

PS1_W12; PS1_W13;
PS1_W14; PS1_U01;
PS1_U06; PS1_UIS;
PS1_KO08; PS1_K09

zaliczenie na ocen¢

30

8 |1II

Praca z osobami z niepetnosprawno$ciami

polski

konwersatorium

PS1_W09; PS1_U10;
PS1_U11; PS1_K10

zaliczenie na ocen¢

30

Sciezka 2: Instytucjonalna pomoc rodzinie i spolecznosci

om lokalnym

24

Asystent rodziny — wybrane zagadnienia

polski

konwersatorium

PS1_WO07; PS1_W14;
PS1_U01; PS1_U07;
PS1_U10; PS1_K10;

zaliczenie na ocen¢

30

Interwencja kryzysowa

polski

konwersatorium

PS1_W11; PS1_UI10;
PS1_U11; PS1_KO06;
PS1_K10

zaliczenie na ocen¢

30

Wybrane zagadnienia ekonomii spolecznej

polski

konwersatorium

PS1_W16; PS1_W17;
PS1_W18; PS1_UO07;
PS1_U10; PS1_KO5;

PS1_K10

zaliczenie na ocen¢

30

Rodzina w nowej demografii Europy

polski

konwersatorium

PS1_WO07; PS1_WO08;
PS1_U01; PS1_UO06;
PS1_U11; PS1_U18;

zaliczenie na ocen¢

30

5 |1I

Aktywizacja spoteczna - warsztaty

polski

konwersatorium

PS1_W17; PS1_U07;
PS1_KO02; PS1_KO03;
PS1_KO09;

zaliczenie na ocen¢

30




I

Lider spotecznosci lokalnej

polski

konwersatorium

PS1_WO07; PS1_WO03;
PS1_U10; PS1_U12;
PS1_U17; PS1_KO5;
PS1_KO06

zaliczenie na ocen¢

30

I

Pomoc rodzinie z dysfunkcjami

polski

konwersatorium

PS1_WO06; PS1_WO07;
PS1_U04; PS1_U11;
PS1_U18; PS1_K09

zaliczenie na ocen¢

30

III

Socjologia spotecznosci lokalnych

polski

konwersatorium

PS1_WO03; PS1_WO07;
PS1_U06; PS1_U07;
PS1_KO1; PS1_K09

zaliczenie na ocen¢

30




—

Zatacznik do Programu studiéw

PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH
KIERUNEK: praca socjalna
PROFIL: ogélnoakademicki

I. Postanowienia ogdlne

§1

Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ procesu ksztalcenia studentéw na kierunku praca

socjalna.

Praktyki stuza przede wszystkim zastosowaniu wiedzy nabytej w trakcie studidw; rozwijaniu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Stanowig réwniez okazj¢ do bezposredniego kontaktu z
potencjalnym pracodawca — zapoznania si¢ z wewnetrzng pragmatyka funkcjonowania miejsca
odbywania praktyk we wszystkich jej wymiarach.

I1. Zasady organizacji praktyk
§2

Praktyki powinny by¢ realizowane przez studenta w wymiarze 320 godzin w nastepujacy sposéb:

— praktyka wizytujaca w wymiarze 80 godzin — realizowana w trakcie I roku studiéw (2
tygodnie; 10 dni po 8 godzin dziennie)

— praktyka specjalizacyjna — realizowana w trakcie II roku studiéw — 160 godzin (4 tygodnie; 20
dni po 8 godzin dziennie)

— praktyka specjalizacyjna — realizowana po zakonczeniu II roku studiéw — 80 godzin (2
tygodnie; 10 dni po 8 godzin dziennie)

Zaliczenie praktyki stanowi warunek zaliczenia roku akademickiego.

§3

Wyboru miejsca praktyk dokonuje si¢ z listy instytucji; z ktérymi UKSW ma podpisang umowg.
W innym przypadku wymagana jest uprzednia zgoda Pelnomocnika Dziekana ds. praktyk.
Wybdr miejsca praktyki powinien by¢ zwiazany z charakterem studiéw i umozliwia¢ realizacje
zakladanych efektéw uczenia sig.

Miejscem odbywania praktyki moga by¢:
1) w przypadku praktyki wizytujace;j:
a) szkoty podstawowe:

klasy I-1II i $wietlice szkolne np. praktyka czesciowo odbywana pod opieka
nauczyciela ksztalcenia zintegrowanego, w zakresie jego dziatan opiekunczych i
wychowawczych, wspomaganie przez studenta procesu edukacyjnego poprzez
asystowanie nauczycielowi w zajeciach dydaktycznych (uwaga: student tej
specjalnosci nie jest osoba kompetentng do samodzielnego prowadzenia
programowych zaje¢ dydaktycznych), obok zadan opiekunczo-wychowawczych
zwigzanych z organizacja zaje¢ pozalekcyjnych na terenie $wietlicy szkolnej,
przedmiotem dziatan studenta moze sta¢ si¢ organizowanie wyzywienia i pomocy
socjalnej dla podopiecznych;

klasy IV-VI dziatania wychowawcy klasy, dziatania profilaktyczne i inne zajecia
socjalizujgce prowadzone przez pedagoga szkolnego;

b) przedszkola w zespotach szkolno-przedszkolnych — dziatania jw. pod opieka
pedagoga;

c) szkoly ponadpodstawowe (z samodzielnych dziatan studenta w czasie praktyk
wylacza si¢ prowadzenie programowych zaje¢ dydaktycznych);



d)
€)
f)

g
h)
i)
7
k)

poradnie psychologiczno-pedagogiczne;
placéwki o§wiatowo-wychowawcze;
placéwki wychowania pozaszkolnego; takie jak:

— patace mlodziezy; ktére prowadza zajecia stale;

— milodziezowe domy kultury; ktére prowadza zajecia stale;

— migdzyszkolne o$rodki sportowe; ktére prowadza zajecia state;

— $rodki politechniczne; ktére prowadza zajecia state;

— ogniska pracy pozaszkolnej; ktére prowadza zajecia state; pozaszkolne placowki

specjalistyczne; ktére prowadza zajecia stale;

catoroczne lub sezonowe szkolne schroniska mlodziezowe;
miodziezowe o$rodki wychowawcze;
mlodziezowe o$rodki socjoterapii;
specjalne osrodki szkolno-wychowawcze;
specjalne osrodki wychowawcze i o$rodki umozliwiajace dzieciom i mlodziezy z
uposledzeniem umystowym w stopniu glebokim; a takze dzieciom i mtodziezy
uposledzonym umystowo ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami realizacj¢ rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz spetnianie obowiazku szkolnego
1 nauki;

2) w przypadku praktyki specjalizacyjne;j:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)
h)
i)
i)}
k)
1)
m)
n)
0)
p)
Q)

pogotowie opiekuncze;

dom dziecka;

dom pomocy spotecznej;

dom dziennego pobytu dla oséb starszych;

osrodek pomocy spotecznej;

osrodek adopcyjno-opiekunczy;

centrum pomocy rodzinie;

swietlica Srodowiskowa badz terapeutyczna;

dom samotnej matki;

schronisko dla kobiet ci¢zarnych badz ofiar przemocy;
schronisko dla bezdomnych;

miodziezowy os$rodek socjoterapii;

schronisko mtodziezowe;

osrodek interwencji kryzysowej;

komérki pomocy socjalnej przy szpitalach i zaktadach opieki zdrowotne;;
zespoty kuratoréw sadowych przy Sadach Rejonowych;
hufce pracy.

4. Praca praktykanta musi mie¢ charakter merytoryczny, zwigzany z dziatalnoscig instytucji, w

ktérej odbywa si¢ praktyka, a jednocze$nie powinna by¢ zgodna z kierunkiem studidw i
kwalifikacjami studenta.

I11. Szczegdétowe cele i efekty praktyki
§4

1. Student kierunku praca socjalna powinien w toku odbywanych praktyk uzyska¢ zaktadane

kompetencje spoteczne zgodne z opisem efektdw uczenia si¢. Szczegdlnie praktyki maja

przygotowac¢ studenta do: uczestnictwa w zyciu publicznym; przyjmowania réznych rél i pracy w

grupie; organizowania pracy w spos6b umozliwiajacy realizacje zleconych zadan; zachowania w

sposéb profesjonalny i etyczny w pracy.



2. W toku odbywania praktyk student powinien zweryfikowa¢ swoja wiedz¢ i umiejgtnosci
uzyskane w procesie ksztalcenia przez uczestnictwo w realizacji zadan jednostki przyjmujacej
praktykanta.

3. Student powinien zapoznac¢ si¢ z zadaniami; specyfika i celami przyjmujacej go jednostki lub
organizacji. Integralng czescig praktyk powinien by¢ udziat studenta w realizacji powierzonych
mu zadan w danej jednostce; brania odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

§5
1. Program praktyki uzupetnia ksztalcenie studentéw w zakresie zdobywanej wiedzy; umiej¢tnosci i
kompetencji spotecznych.
2. W przypadku praktyki wizytujacej; celem praktyk jest:

a) zapoznanie si¢ ze specyfikg funkcjonowania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

b) zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjna jednostek oraz zadaniami przypisanymi osobom
w danej strukturze;

¢) zapoznanie si¢ z funkcjami §rodowiskowymi jednostek zajmujacych si¢ pomoca i praca
socjalng na rzecz oséb 1 rodzin wymagajacych wsparcia;

d) zapoznanie si¢ ze specyfika osdb i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej pod
wzgledem demograficzno-ekonomicznym oraz psychologiczno-spotecznym;

e) aktywne uczestnictwo w dzialaniach podejmowanych w placéwkach;

f) ocena wlasna przebiegu praktyk oraz dziatalno$ci pomocowej; udzielanej przez placowke.

3. W przypadku praktyki specjalizacyjnej; celem praktyk jest:

a) zapoznanie si¢ z rodzajem $wiadczonych ustug w jednostce;

b) zapoznanie si¢ z potrzebami 0s6b i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej oraz
stopniem zaspokojenia przez placowki i poza nimi; potrzeb oséb i rodzin korzystajacych z
pomocy spotecznej;

¢) nawigzanie kontaktéw z osobami i rodzinami korzystajacymi z pomocy spotecznej
$wiadczonej przez placéwki; w asyScie pracownika socjalnego;

d) wspdldziatanie z pracownikiem socjalnym w rozpoznawaniu; zaspokajaniu oraz
uaktywnianiu potrzeb indywidualnych i spotecznych os6b i rodzin wymagajacych wsparcia;

e) zebranie materiatéw umozliwiajacych opracowanie i realizacje projektow socjalnych;

f) ocena wiasna przebiegu praktyk oraz dziatalno$ci pomocowej; udzielanej przez placowke.

Weryfikacja osiggnigtych

Efekty uczenia si¢ Symbol efekis
W

Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod; procedur i
dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi | PS1_UQ09
sferami dziatalnos$ci socjalne;j.

Odpowiedni zapis z ocena
w dzienniku praktyk

Potrafi generowa¢ rozwigzania konkretnych probleméw
socjalnych i prognozowa¢ przebieg ich rozwigzywania oraz | PS1_U10
przewidywac skutki planowanych dziatan.

Odpowiedni zapis z ocena
w dzienniku praktyk

Potrafi wykorzystywac¢ we wspélpracy z innymi i rozwijaé PS1 U19 Odpowiedni zapis z oceng

wtlasne umiejetnosci interpersonalne. w dzienniku praktyk
Kooperuje oraz efektywnie wspétpracuje z innymi PS1 U20 Odpowiedni zapis z ocena
specjalistami; celem skutecznego udzielania pomocy. - w dzienniku praktyk
Ma przekonanie o wadze zachowywania si¢ w sposéb PS1 K09 Odpowiedni zapis z oceng
profesjonalny. - w dzienniku praktyk
Dostrzega istot¢ i znaczenie wspdldziatania i wspétpracy PS1 K10 Odpowiedni zapis z ocena

oraz przyjmowania wielorakich rol. w dzienniku praktyk




§6

Do zadan realizowanych przez studenta w trakcie odbywania praktyki na kierunku praca socjalna

naleza:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g

h)

i)
7

Poznanie charakteru; struktury organizacyjnej; zadan i zasad funkcjonowania placéwki.
Przeprowadzenie wywiadéw i rozméw z pracownikami placéwki w celu poznania zakresu
czynnosci przez nich wykonywanych.
Zapoznanie si¢ z dokumentacja prowadzong przez pracownikéw placéwki.
Zapoznanie si¢ z metodami i narzedziami pracy stosowanymi przez pracownikow placéwki.
Poglebianie wiedzy na temat metod i technik oraz specyfiki pracy danej placéwki.
Obserwacja i aktywne uczestnictwo w réznego rodzaju dziataniach podejmowanych stale
lub okazjonalnie przez pracownikéw instytucji.
Uczestnictwo w szkoleniach; warsztatach; projektach; konferencjach; inicjatywach
przeprowadzanych przez placowke.
Pomoc w opracowywaniu:

— materiatéw instruktazowych;

— pomocy dydaktycznych;

— ulotek; informatoréw; broszur;

— badan wlasnych palcowki.
Zbieranie informacji na temat potrzeb klientéw na ustugi danej placéwki.
Pomoc przy prowadzeniu niektérych elementéw zajec z klientami placéwki.



