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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 56/2011 Rektora UKSW
z dnia 22 grudnia 2011 r.

REGULAMIN
korzystania z indywidualnych konsultacji doradczych
prowadzonych przez CSiDZ UKSW

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Regulamin stosuje sie do indywidualnych konsultacji doradczych prowadzonych przez
Centrum Szkolen i Doradztwa Zawodowego Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie (zwanego dalej CSiDZ UKSW).

2. Regulamin okreéla zasady korzystania z konsultacji doradczych prowadzonych przez CSiDZ
UKSW.

3. Przez konsultacje doradcze rozumie sie konsultacje zawodowe i psychologiczne.

II. ZAPISY NA INDYWIDUALNE KONSULTACJE DORADCZE
1. Zapisy na konsultacje doradcze beda miaty charakter otwarty.
2. Konsultacje doradcze przeznaczone sg dla:

a) studentow UKSW,

b) absolwentow UKSW, w szczegdlnosci po trzech i pieciu latach od dnia ukonczenia

studiow,

Cc) uczniow maturzystdw jako dziatania na rzecz spotecznosci lokalnych

i regionalnych.

3. Aby wzig¢ udziat w konsultacjach, nalezy przesta¢ zgtoszenie na adres

konsultacje@uksw.edu.pl.

4. Zgtoszenia na konsultacje doradcze przyjmowane sg na biezaco przez pracownikow CSiDZ
UKSW.

5. Pracownicy CSiDZ UKSW odpowiadaja na zgtoszenia do udzialtu w indywidualnych

konsultacjach doradczych za pomoca poczty elektronicznej, proponujac termin spotkania.

6. Uczestnik konsultacji, ktéry nie moze pojawi¢ sie na spotkaniu, informuje o tym fakcie

doradce za pomocg poczty elektronicznej lub telefonicznie.



II1I. ZASADY ORGANIZACII INDYWIDUALNYCH KONSULTACJI DORADCZYCH

1.

1v.

Konsultacje doradcze obejmujg, w zaleznosci od potrzeb uczestnika:
a) przeprowadzenie testow predyspozycji zawodowych i testdw psychologicznych,
b) pomoc w rozpoznaniu obszaréw wtasnych zainteresowan zawodowych,
c) okreslenie wyznawanych wartosci,
d) okreslenie mocnych i stabych stron,
e) analize dotychczasowego do$wiadczenia oraz oczekiwan zawodowych,

f) przedstawienie obszaréw zawodowych zgodnych z predyspozycjami (wymagane

kompetencje, specyfika pracy, zarobki),

g) dostarczanie informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji

zawodowych,
h) przygotowanie dokumentdéw aplikacyjnych (cv, list motywacyjny),
i) przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej i innych form autoprezentacji,
j) wskazanie sposobow poszukiwania pracy,
k) pomoc w wyborze kierunku studiow,
I) dorazng pomoc psychologiczng w obszarze kariery.

Podczas pierwszego spotkania z doradcg zawodowym uczestnik konsultacji zobowigzany
jest do podpisana o$wiadczenia ze zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych przez
CSiDZ UKSW (zat. nr 1).

Jednorazowe konsultacje trwajg 1 godzine zegarowaq.
Konsultacje doradcze sgq bezptatne.

Podczas indywidualnych konsultacji doradca moze wykorzystywacé réznego typu narzedzia

(¢wiczenia, testy) jedynie po uzyskaniu zgody Klienta.
Wszelkie informacje udzielone doradcy podczas indywidualnych konsultacji sq poufne.

Informacje na temat uczestnika konsultacji gromadzone sgq w Karcie ustug doradczych (zat.
nr2).

Osoba korzystajaca z indywidualnych konsultacji doradczych ma prawo do uzyskania na

pismie wynikéw konsultacji doradczych.

POSTANOWIENIA KONCOWE
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesénia 2011 r.

Regulamin dostepny jest na stronie internetowej (www.szkolenia.uksw.edu.pl) oraz w
siedzibie CSiDZ UKSW.




3. 0golny nadzér nad realizacjg indywidualnych konsultacji doradczych oraz rozstrzyganie

spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem nalezy do Kierownika CSiDZ UKSW.



