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INSTRUKCJA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA U PRACOWNIKA ZAKAŻENIA WIRUSEM SARS-CoV-2  

W UNIWERSYTECIE KARDYNAŁA STEFANA WYSZYŃSKIEGO W WARSZAWIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRACOWNIK WYKAZUJE OBJAWY ZAKAŻENIA WIRUSEM SARS-CoV-2 
(pracownik pozostaje w domu) 

POGORSZENIE STANU ZDROWIA PRACOWNIKA PODCZAS WYKONYWANIA PRACY  

W UKSW  (podejrzenie przez pracownika zakażenia wirusem SARS-CoV-2) 

NIEZWŁOCZNY TELEFONICZNY 

KONTAKT PRACOWNIKA  

Z BEZPOŚREDNIM PRZEŁOŻONYM  

I ZGŁOSZENIE PODEJRZENIA 

NIEZWŁOCZNY TELEFONICZNY KONTAKT PRACOWNIKA Z LEKARZEM 
(POZ lub z lekarzem oddziału zakaźnego i postępowanie  

zgodnie z zaleceniami medycznymi) 
Infolinia NFZ dot. koronawirusa: 800 190 590 

NATYCHMIASTOWE ODSUNIĘCIE PRACOWNIKA OD PRACY PRZEZ PRACODAWCĘ, EWENTUALNE 
ODIZOLOWANIE GO OD WSPÓŁPRACOWNIKÓW  

(w przypadku pozostania na terenie UKSW pracownik odsunięty od pracy zakłada osłonę ust i nosa 
oraz przestrzega higieny rąk) 

BADANIE PRACOWNIKA PRZEZ LEKARZA 

PRACOWNIK ZDROWY 
PRACOWNIK CHORY (zakażony 

wirusem SARS-CoV-2) 

LEKARZ KIERUJE PRACOWNIKA DO IZOLACJI W WARUNKACH DOMOWYCH, DO LECZENIA 
W SZPITALU LUB DO IZOLATORIUM  

POWRÓT PRACOWNIKA 

DO PRACY 

NIEZWŁOCZNE DZIAŁANIA PRACODAWCY PO OPUSZCZENIU PRZEZ PRACOWNIKA TERENU UKSW: 

• ustalenie obszaru, w którym poruszał się i przebywał pracownik – odpowiada bezpośredni przełożony pracownika; 

• wyłączenie z funkcjonowania pomieszczenia, w którym przebywał pracownik – odpowiada bezpośredni przełożony pracownika  

w porozumieniu z Kanclerzem UKSW; 

• mycie i dezynfekcja powierzchni, mebli, sprzętu, narzędzi, urządzeń, wyposażenia i powierzchni dotykowych (klamek, poręczy, uchwytów 

itp.) z zastosowaniem środków dezynfekcyjnych aktywnych przeciwko wirusom – odpowiada Kanclerz UKSW; 

• wietrzenie pomieszczenia, w którym przebywał pracownik – odpowiada Kanclerz UKSW; 

• dezynfekcja drogi dojścia pracownika do pomieszczenia (poręcze schodów, klamki, lady, etc. – czyli elementów, których mógł dotykać) – 

odpowiada Kanclerz UKSW; 

• sporządzenie listy pracowników mających bliski kontakt z osobą z zakażeniem wirusem SARS CoV-2 – odpowiada bezpośredni przełożony 

pracownika; 

• stosowanie się do zaleceń wydanych przez Stację Sanitarno – Epidemiologiczną. 

 

NIEZWŁOCZNY TELEFONICZNY 

KONTAKT BEZPOŚREDNIEGO 

PRZEŁOŻONEGO Z REKTOREM 

ORAZ KANCLERZEM 

I PRZEKAZANIE INFORMACJI  

O ZAKAŻENIU PRACOWNIKA 

WIRUSEM SARS-CoV-2, 

PRZEKAZANIE INFORMACJI  

O ZAKAŻENIU DO ZESPOŁU  

DS. PRZECIWDZIAŁANIA EPIDEMII 

WIRUSA SARS-CoV-2  

NA ADRES E-MAIL: 

NIEZWŁOCZNY TELEFONICZNY 

KONTAKT PRACOWNIKA  

Z BEZPOŚREDNIM 

PRZEŁOŻONYM I ZGŁOSZENIE 

STWIERDZENIA ZAKAŻENIA 

WIRUSEM SARS-CoV-2 


