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ZARZADZENIE Nr 51/2017
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 6 lipca 2017 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy

Na podstawie § 32 ust. 2 pkt 1 lit. b Statutu UKSW, w zwigzku z art. 104 i 104> Kodeksu
pracy, zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ Regulamin Pracy w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sg zapoznaé¢ podlegtych pracownikoéw
Z postanowieniami niniejszego Regulaminu w terminie 14 dni od momentu wejscia ich
W zycie.

2. Pracownicy sktadaja w formie pisemnej o$wiadczenie w Dziale Kadr o zapoznaniu si¢
z treScig Regulaminu Pracy.

3. Regulamin Pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go pracownikom
do wiadomosci.

4. Regulamin Pracy zostal wypracowany w trybie konsultacji z przedstawicielami Zwigzkoéw
Zawodowych dziatajacych na UKSW.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 50/2015 Rektora UKSW z dnia 7 pazdziernika 2015 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu pracy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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