
 

DECYZJA Nr 50/2021 

Prorektora ds. Nauki i Współpracy Międzynarodowej 
 Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 

 z dnia 15 października 2021 r. 

w sprawie przeprowadzenia oceny okresowej nauczycieli akademickich, którzy nie byli 

oceniani za lata 2017-2019 

 

Na podstawie w § 24 ust. 2 Zarządzenia Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie szczegółowego zakresu oceny 
okresowej nauczycieli akademickich zmienionego Zarządzeniem Nr 90/2020  Rektora 
Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 18 grudnia 2020 r. 
zmieniającym Zarządzenie Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie w sprawie szczegółowego zakresu oceny okresowej nauczycieli 
akademickich postanawia się, co następuje: 

§ 1. 

Do 30 grudnia 2021 r. przeprowadza się ocenę okresową nauczycieli akademickich, którzy  
nie podlegali ocenie okresowej za lata 2017-2019. 

§ 2. 

1. Ocenę, o której mowa w § 1, w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych  
na wydziale przeprowadza powołana przez dziekana specjalna komisja ds. oceny pracowników 
badawczo-dydaktycznych, badawczych i dydaktycznych za lata 2017-2019, zwana dalej 
„Komisją Wydziałową”. W skład Komisji Wydziałowej wchodzi: 

1) co najmniej 3 pracowników badawczo-dydaktycznych wydziału mających tytuł profesora 
albo zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni nienależących do władz wydziału; 

3) co najmniej jeden pracownik badawczo-dydaktyczny niemający tytułu profesora  
albo niebędący zatrudniony na stanowisku profesora uczelni i nienależący do władz wydziału.  

2. Dziekan wyznacza spośród nauczycieli, o których mowa w ust. 1 pkt 1, przewodniczącego 
Komisji Wydziałowej. 

3. Ocenę, o której mowa w § 1 w przypadku pracowników innych jednostek organizacyjnych 
przeprowadza komisja powołana przez Rektora w drodze decyzji spośród pracowników tych 
jednostek, zwana dalej „Komisją Pozawydziałową Ogólnouczelnianą”. 

4. Właściwa komisja przeprowadza ocenę w terminie 14 dni od dnia złożenia sprawozdania, 
przyznając ocenę pozytywną lub negatywną. Oceny wymagają uzasadnienia, zgodnego  
z systemem punktacji określonym w odpowiednich załącznikach. 



5. Po przeprowadzeniu ostatecznej oceny, Komisja Wydziałowa lub Komisja Pozawydziałowa 
nie później niż do 6 grudnia 2021 r. przesyła sprawozdanie z przeprowadzonej oceny 
kierownikowi właściwej jednostki organizacyjnej oraz Rektorowi w terminie 7 dni  
od zakończenia swoich prac.  

6. § 14-§ 23 i § 25 Zarządzenia Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie szczegółowego zakresu oceny 
okresowej nauczycieli akademickich, zwanego dalej „Zarządzeniem Nr 64/2019 Rektora 
UKSW”, stosuje się odpowiednio. Nie stosuje się przepisów odnoszących się wprost do oceny 
okresowej za rok 2020 i 2021 r. 

§ 3. 

1. Do oceny okresowej za rok 2017 stosuje się: 

1) kryteria oceny określone w przepisach Statutu Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie przyjętego Uchwałą Nr  76/2015 Senatu UKSW z dnia 25 czerwca 
2015 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego  
w Warszawie (tekst jednolity ustalony Obwieszczeniem Nr 2/2017 Rektora Uniwersytetu 
Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie ogłoszenia 
tekstu jednolitego Statutu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie),  
a w szczególności Załącznik Nr 4 tego aktu; 

2) wzory określone w Zarządzeniu Nr 65/2015 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia wzorów sprawozdań 
z oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie. 

2. Do oceny okresowej za rok 2018 stosuje się: 

1) kryteria oceny określone w Uchwale Nr 131/2017 Senatu Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie szczegółowego zakresu oceny 
okresowej nauczycieli akademickich; 

2) wzory określone w Zarządzeniu Nr 52/2018 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 3 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia wzorów sprawozdań 
z oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie za rok 2018. 

3. Do oceny okresowej za rok 2019 stosuje się: 

1) kryteria oceny określone w Uchwale Nr 135/2018 Senatu Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie szczegółowego zakresu oceny 
okresowej nauczycieli akademickich zmienionej Uchwałą Nr 51/2019 Senatu Uniwersytetu 
Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 25 kwietnia 2019 r. zmieniającej 
Uchwałę Nr 135/2018 Senatu UKSW z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich; 

2) wzory określone w Zarządzeniu Nr 61/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia wzorów sprawozdań 
z oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie za rok 2019. 



§ 4. 

Ocena okresowa  nauczycieli akademickich, którzy nie byli oceniani za lata 2017-2019 zostanie 
przeprowadzona według następującego harmonogramu: 

1) składanie sprawozdań przez nauczycieli akademickich do Komisji Wydziałowej  
albo Komisji Pozawydziałowej – do 20 listopada 2021 r.; 

2) termin dokonania oceny przez komisje, o których mowa w § 2 ust. 1 i 3,  
oraz przekazania sprawozdania kierownikowi jednostki organizacyjnej, w której 
zatrudniony jest pracownik oraz Prorektorowi ds. nauki i współpracy międzynarodowej 
– do 2 grudnia 2021 r. 

3) termin przesłania sprawozdania przez komisję Rektorowi – do 6 grudnia 2021 r. 
 

§ 5. 

Nauczyciele akademiccy, którzy zostali zatrudnieni w UKSW w 2019 r. nie podlegają ocenie  
na podstawie niniejszej Decyzji. Dorobek osób, o których mowa w zdaniu 1  wlicza się  
do oceny okresowej za lata 2020-2021 r. 

§ 6. 

Wątpliwości co do zasad przeprowadzania oceny okresowej nauczycieli akademickich, którzy 
nie byli oceniani za lata 2017-2019 i jej kryteriów rozstrzyga Prorektor ds. nauki i współpracy 
międzynarodowej. 

§ 7. 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

UZASADNIENIE 

Decyzja stanowi wykonanie upoważnienia § 24 ust. 2 Zarządzenia Nr 64/2019 Rektora 
Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r.  
w sprawie szczegółowego zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich zmienionego 
Zarządzeniem Nr 90/2020  Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego  
w Warszawie z dnia 18 grudnia 2020 r. zmieniającym Zarządzenie Nr 64/2019 Rektora 
Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie w sprawie szczegółowego 
zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich. 

W związku z uchyleniem Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lutego 
2021 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektórych podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 
COVID-19 (Dz. U. poz. 363) Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 sierpnia 
2021 r. uchylającym rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania 
niektórych podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki w związku z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 1464) możliwe jest przeprowadzanie 
oceny okresowej nauczycieli akademickich. 



Projektowana Decyzja wyznacza terminy i ramy pierwszego etapu tej oceny tj. oceny 
okresowej nauczycieli akademickich, którzy nie byli oceniani za lata 2017-2019. W Decyzji 
wskazano właściwe komisje do przeprowadzenia oceny oraz terminy dokonywania 
określonych czynności w trakcie tej procedury. Na wydziale dziekan tworzy specjalną komisję 
na potrzeby przeprowadzenia oceny okresowej za lata 2017-2019. Należy podkreślić,  
że podczas dokonywania oceny nie ma znaczenia przypisanie do określonej dyscypliny 
naukowej, ale zatrudnienie w określonej jednostce organizacyjnej (zwłaszcza na wydziale). 
Ocena okresowa w latach 2017-2019 nie przewidywała bowiem nowej struktury Uczeni 
wynikającej ze Statutu UKSW wydanego na podstawie ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym 
i nauce. 

W Decyzji podano podstawy prawne, w których znajdują się kryteria oceny  
za poszczególne lata 2017-2019 i podstawy prawne aktów normatywnych zawierających wzory 
formularzy tychże ocen. 

W zakresie dotyczącym szczegółowych zasad procedowania Decyzja odsyła  
do Zarządzenia Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego  
w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie szczegółowego zakresu oceny okresowej 
nauczycieli akademickich zmienionego Zarządzeniem Nr 90/2020 Rektora Uniwersytetu 
Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 18 grudnia 2020 r. zmieniającym 
Zarządzenie Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 
w sprawie szczegółowego zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich. Z uwagi  
na pewne niespójności, które mogłyby się pojawić w związku ze stosowaniem wprost tego 
Zarządzenia, postanowiono, że przepisy Zarządzenia będą stosowane odpowiednio. 

Zdecydowano także, że wątpliwości co do zasad przeprowadzania oceny okresowej 
nauczycieli akademickich, którzy nie byli oceniani za lata 2017-2019 i jej kryteriów rozstrzyga 
Prorektor ds. nauki i współpracy międzynarodowej. Nie jest bowiem wykluczone, że w trakcie 
oceny przez specjalne komisje wydziałowe i pozawydziałową pojawią się szczegółowe 
problemy mające związek z niedookreślonością lub niejasnością dotychczasowych przepisów. 
Dla ujednolicenia praktyki w danym zakresie i sprawnego działania, wątpliwości będzie 
rozstrzygał Prorektor ds. nauki i współpracy międzynarodowej. Wykładnia będzie przesyłana 
kierownikom jednostek organizacyjnych, w których są zatrudnieni nauczyciele akademiccy.  

 

 
PROREKTOR  

         ds. NAUKI I WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ  

 ks. dr hab. Marek Stokłosa, prof. uczelni  

 


