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DECYZJA Nr 50/2021
Prorektora ds. Nauki i Wspétpracy Miedzynarodowej
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 15 pazdziernika 2021 r.

w sprawie przeprowadzenia oceny okresowej nauczycieli akademickich, ktérzy nie byli
oceniani za lata 2017-2019

Na podstawie w § 24 ust. 2 Zarzadzenia Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie szczegétowego zakresu oceny
okresowej nauczycieli akademickich zmienionego Zarzadzeniem Nr 90/2020 Rektora
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 18 grudnia 2020 r.
zmieniajgcym Zarzadzenie Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana
Wyszynskiego w Warszawie w sprawie szczegétowego zakresu oceny okresowej nauczycieli
akademickich postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1.

Do 30 grudnia 2021 r. przeprowadza si¢ ocen¢ okresowa nauczycieli akademickich, ktérzy
nie podlegali ocenie okresowej za lata 2017-2019.

§ 2.

1. Oceng, o ktérej mowa w § 1, w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych
na wydziale przeprowadza powotana przez dziekana specjalna komisja ds. oceny pracownikow
badawczo-dydaktycznych, badawczych i dydaktycznych za lata 2017-2019, zwana dalej
,,Komisja Wydziatowg”. W sktad Komisji Wydziatowej wchodzi:

1) co najmniej 3 pracownikéw badawczo-dydaktycznych wydzialu majacych tytut profesora
albo zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni nienalezacych do wtadz wydziatu;

3) co najmniej jeden pracownik badawczo-dydaktyczny niemajacy tytutu profesora
albo niebedacy zatrudniony na stanowisku profesora uczelni i nienalezacy do wtadz wydziatu.

2. Dziekan wyznacza spo$réd nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, przewodniczacego
Komisji Wydzialowe;.

3. Oceng, o ktorej mowa w § 1 w przypadku pracownikéw innych jednostek organizacyjnych
przeprowadza komisja powotana przez Rektora w drodze decyzji sposréd pracownikéw tych
jednostek, zwana dalej ,,Komisjg Pozawydzialowa Og6lnouczelniang”.

4. Wtasciwa komisja przeprowadza ocen¢ w terminie 14 dni od dnia zlozenia sprawozdania,
przyznajac ocen¢ pozytywng lub negatywng. Oceny wymagaja uzasadnienia, zgodnego
z systemem punktacji okreslonym w odpowiednich zatacznikach.



5. Po przeprowadzeniu ostatecznej oceny, Komisja Wydziatowa lub Komisja Pozawydziatowa
nie pozniej niz do 6 grudnia 2021 r. przesyla sprawozdanie z przeprowadzonej oceny
kierownikowi wilasciwej jednostki organizacyjnej oraz Rektorowi w terminie 7 dni
od zakonczenia swoich prac.

6. § 14-§ 23 1 § 25 Zarzadzenia Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie szczegétowego zakresu oceny
okresowej nauczycieli akademickich, zwanego dalej ,,Zarzadzeniem Nr 64/2019 Rektora

UKSW?”, stosuje si¢ odpowiednio. Nie stosuje si¢ przepisOw odnoszacych si¢ wprost do oceny
okresowej za rok 2020 i 2021 r.

§ 3.
1. Do oceny okresowej za rok 2017 stosuje sig:

1) kryteria oceny okreslone w przepisach Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie przyjetego Uchwatg Nr 76/2015 Senatu UKSW z dnia 25 czerwca
2015 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie (tekst jednolity ustalony Obwieszczeniem Nr 2/2017 Rektora Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie ogloszenia
tekstu jednolitego Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie),
a w szczegblnosci Zatacznik Nr 4 tego aktu;

2) wzory okreslone w Zarzadzeniu Nr 65/2015 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia wzoréw sprawozdan
z oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie.

2. Do oceny okresowej za rok 2018 stosuje si¢:

1) kryteria oceny okreslone w Uchwale Nr 131/2017 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie szczegétowego zakresu oceny
okresowej nauczycieli akademickich;

2) wzory okreslone w Zarzadzeniu Nr 52/2018 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 3 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia wzoréw sprawozdan
z oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie za rok 2018.

3. Do oceny okresowej za rok 2019 stosuje sig:

1) kryteria oceny okreslone w Uchwale Nr 135/2018 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie szczegétowego zakresu oceny
okresowej nauczycieli akademickich zmienionej Uchwalg Nr 51/2019 Senatu Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 25 kwietnia 2019 r. zmieniajacej
Uchwate Nr 135/2018 Senatu UKSW z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie szczegétowego
zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich;

2) wzory okreslone w Zarzadzeniu Nr 61/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia wzoréw sprawozdan
z oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie za rok 2019.



§ 4.

Ocena okresowa nauczycieli akademickich, ktorzy nie byli oceniani za lata 2017-2019 zostanie
przeprowadzona wedlug nastepujacego harmonogramu:

1) sktadanie sprawozdan przez nauczycieli akademickich do Komisji Wydziatowe;j
albo Komisji Pozawydziatowej — do 20 listopada 2021 r.;

2) termin dokonania oceny przez komisje, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 3,
oraz przekazania sprawozdania kierownikowi jednostki organizacyjnej, w ktorej
zatrudniony jest pracownik oraz Prorektorowi ds. nauki i wspétpracy migdzynarodowe;j
—do 2 grudnia 2021 r.

3) termin przestania sprawozdania przez komisj¢ Rektorowi — do 6 grudnia 2021 r.

§5.

Nauczyciele akademiccy, ktorzy zostali zatrudnieni w UKSW w 2019 r. nie podlegaja ocenie
na podstawie niniejszej Decyzji. Dorobek oséb, o ktérych mowa w zdaniu 1 wlicza si¢
do oceny okresowej za lata 2020-2021 r.

§ 6.

Watpliwosci co do zasad przeprowadzania oceny okresowej nauczycieli akademickich, ktoérzy
nie byli oceniani za lata 2017-2019 i jej kryteriéw rozstrzyga Prorektor ds. nauki i wspéipracy
migdzynarodowe;j.

§7.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Decyzja stanowi wykonanie upowaznienia § 24 ust. 2 Zarzadzenia Nr 64/2019 Rektora
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r.
w sprawie szczegétowego zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich zmienionego
Zarzadzeniem Nr 90/2020  Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie z dnia 18 grudnia 2020 r. zmieniajacym Zarzadzenie Nr 64/2019 Rektora
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie w sprawie szczegétowego
zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich.

W zwigzku z uchyleniem Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lutego
2021 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz. U. poz. 363) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 sierpnia
2021 r. uchylajacym rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 1464) mozliwe jest przeprowadzanie
oceny okresowej nauczycieli akademickich.



Projektowana Decyzja wyznacza terminy i ramy pierwszego etapu tej oceny tj. oceny
okresowej nauczycieli akademickich, ktérzy nie byli oceniani za lata 2017-2019. W Decyzji
wskazano wlasciwe komisje do przeprowadzenia oceny oraz terminy dokonywania
okreslonych czynnosci w trakcie tej procedury. Na wydziale dziekan tworzy specjalng komisje
na potrzeby przeprowadzenia oceny okresowej za lata 2017-2019. Nalezy podkreslic,
ze podczas dokonywania oceny nie ma znaczenia przypisanie do okreslonej dyscypliny
naukowej, ale zatrudnienie w okreslonej jednostce organizacyjnej (zwlaszcza na wydziale).
Ocena okresowa w latach 2017-2019 nie przewidywala bowiem nowej struktury Uczeni
wynikajacej ze Statutu UKSW wydanego na podstawie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

W Decyzji podano podstawy prawne, w ktérych znajdujg si¢ kryteria oceny
za poszczegdlne lata 2017-2019 1 podstawy prawne aktéw normatywnych zawierajacych wzory
formularzy tychze ocen.

W  zakresie dotyczacym szczegélowych zasad procedowania Decyzja odsyla
do Zarzadzenia Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie szczegétowego zakresu oceny okresowe;j
nauczycieli akademickich zmienionego Zarzadzeniem Nr 90/2020 Rektora Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 18 grudnia 2020 r. zmieniajacym
Zarzadzenie Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
w sprawie szczegOlowego zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich. Z uwagi
na pewne niespdjnosci, ktére mogtyby sie pojawi¢ w zwigzku ze stosowaniem wprost tego
Zarzadzenia, postanowiono, ze przepisy Zarzadzenia bedg stosowane odpowiednio.

Zdecydowano takze, ze watpliwosci co do zasad przeprowadzania oceny okresowej
nauczycieli akademickich, ktérzy nie byli oceniani za lata 2017-2019 i jej kryteriéw rozstrzyga
Prorektor ds. nauki i wspétpracy migdzynarodowej. Nie jest bowiem wykluczone, ze w trakcie
oceny przez specjalne komisje wydzialowe i pozawydzialowa pojawig si¢ szczegdtowe
problemy majace zwigzek z niedookreslonoscia lub niejasnoscig dotychczasowych przepiséw.
Dla ujednolicenia praktyki w danym zakresie i sprawnego dziatania, watpliwosci bedzie
rozstrzygal Prorektor ds. nauki i wspétpracy migdzynarodowej. Wyktadnia bedzie przesytana
kierownikom jednostek organizacyjnych, w ktérych sg zatrudnieni nauczyciele akademiccy.

PROREKTOR
ds. NAUKI I WSPOEPRACY MIEDZYNARODOWE]

ks. dr hab. Marek Stoktosa, prof. uczelni



