Zatqcznik do Uchwaty Nr 116/2020 Senatu UKSW z dnia 25 czerwca 2020 r.

SPRAWOZDANIE REKTORA UKSW

z dziatalnosci uczelni w roku 2019



Sprawozdanie z dziatalnosci Uczelni w 2019 r. opracowato Biuro Organizacyjne
na podstawie materiatdw przekazanych przez jednostki organizacyjne uczelni.
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1. ZARZADZANIE UCZELNIA

REKTOR UKSW: Ks. prof. dr hab. Stanistaw DZIEKONSKI

WLADZE REKTORSKIE:

Prorektor ds. nauki i wspdtpracy miedzynarodowej - Ks. prof. dr hab. Ryszard CZEKALSKI
Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia - Prof. UKSW dr hab. Anna FIDELUS

Prorektor ds. ogdlnych i rozwoju - Ks. prof. UKSW dr hab. Maciej BAtA

Jednostki administracji ogélnouczelnianej zajmujace sie poszczegdlnymi dziatami administracji
ogodlnouczelnianej wykonujg swoje zadania pod kierunkiem merytorycznym rektora, wtasciwych
prorektoréw, kanclerza, zastepcy kanclerza i kwestora.

KANCLERZ UKSW - dr Maria HULICKA
KWESTOR UKSW - mgr Anna KOtCZ

CZLONKOWIE SENATU w roku 2019 (kadencja 2016-2020) - zatgcznik Nr 1.
DZIEKANI | PRODZIEKANI WYDZIAtOW - zatgcznik Nr 2.
STRUKTURA WYDZIALOW - zatgcznik Nr 3.

Senat UKSW odbyt 10 roboczych posiedzen, podczas ktérych zostato podjete 272
uchwaty. Wykaz uchwat znajduje sie na stronie https://monitor.uksw.edu.pl

Rektor wydat 70 Zarzadzen, podjat 196 Decyzji oraz wydat 5 Obwieszczen. Wykaz znajduje
sie na stronie https://monitor.uksw.edu.pl

Funkcje opiniodawcze dla Senatu i Rektora realizowaty komisje state Senatu, komisje rektorskie
i komisje uczelniane (wykaz w zatgczniku Nr 4).

Senat w 41 uchwatach wyrazit opinie lub zgode w sprawach zatrudnienia nauczycieli
akademickich a takze podjat 2 uchwaty w sprawie nadania tytutu honoris causa.
Ponadto Senat podjat m.in. uchwaty w sprawach:

» powotania pierwszej Rady Uczelni;

» powotania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia;

> przeksztatcenia Wydziatu Nauk Historycznych i Spotecznych w Wydziat Spoteczno -
Ekonomiczny oraz Wydziat Nauk Historycznych;

» uchwalenia Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie oraz
Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie;

» zatwierdzania planu i sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego,
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci uczelni;

> w sprawie nadania Medalu Ztotego UKSW;

» utworzenia kierunkow studiow i studiow podyplomowych;

» regulaminu, warunkéw i trybu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej oraz Programu
Ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego oraz zatozen
Indywidualnego Planu Badawczego doktorantéw Szkoty Doktorskiej;



» zmiany struktury organizacyjnej na Wydziale Nauk Pedagogicznych, Wydziale Biologii
i Nauk o Srodowisku oraz Wydziale Nauk Humanistycznych;

» wyboru pracownikéw do komisji senackich i uniwersyteckich;

» zasad, trybu rekrutacji i warunkow przyjmowania na studia oraz limitu miejsc na
pierwszy rok studiow.

Kontynuowane byto wprowadzanie zmian systemowych w obszarach: nauki, dydaktyki,
administracji i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Istotne dla uczelni byto podjecie uchwat wyrazajgcych zgode na zawarcie umoéw
o wspotpracy miedzynarodowej z uniwersytetami lub wydziatami uczelni z Niemiec, Ukrainy
i Wtoch.

2. STUDIA

W roku akademickim 2019/2020 prowadzonych byto 43 kierunki studiow w tym:

Studia | stopnia — 35;
Studia jednolite magisterskie — 5 kierunkow;
Studia Il stopnia— 25;

Zostat utworzony Wydziat Medyczny. Collegium Medicum, ktory prowadzi ksztatcenie na
kierunkach medycznych: lekarskim i pielegniarstwie (kierunek pielegniarstwo prowadzony jest
w jezyku polskim i angielskim) . Oprécz tego powstaty nowe studia na Wydziatach :

v" Whydziale Prawa i Administracji - Bezpieczefistwo w Gospodarce Cyfrowej- studia Il
stopnia,

v" Wydziale Teologicznym — Specjalistyczne Studia Teologiczne- studia Il stopnia,

v" Whydziale Nauk Historycznych — Zarzadzanie Dziedzictwem Kulturowym — studia I
stopnia,

v" Whydziale Nauk Pedagogicznych — Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna- studia
jednolite magisterskie.

Studia Ill stopnia - Studia doktoranckie (wygaszane) — byty prowadzone w 12 dyscyplinach z nauk
humanistycznych, spotecznych, teologicznych oraz nauk scistych:

W trybie stacjonarnym na kierunkach: teologia, literaturoznawstwo, prawo kanoniczne,
filozofia, psychologia, archeologia, historia, nauki o polityce, socjologia, prawo, fizyka oraz
matematyka.

W trybie niestacjonarnym na kierunkach : teologia, prawo.

Oferte kierunkéw studiéw w podziale na wydziaty w roku akademickim 2019/2020 z podziatem
na poszczegélne stopnie przedstawia zatgcznik Nr 5.

STUDIA PODYPLOMOWE - W roku akademickim 2019/20 prowadzone byty studia
podyplomowe, ktérych uczestnikami byto 267 stuchaczy (w tym dwdch cudzoziemcéw).



Wykaz studidw na wydziatach oraz liczba stuchaczy na poszczegdlnych studiach podyplomowych
w zatgczniku Nr 6i Nr 7.

3. REKRUTACIJA NA STUDIA

Rekrutacja na rok akademicki 2019/2020 na kierunki studidow stacjonarnych miata charakter
konkursowy — kandydaci byli przyjmowani wg kolejnosci na liscie rankingowe;j.

Podstawg do obliczenia wyniku rekrutacyjnego na studia | stopnia i jednolite magisterskie,
byty wyniki matury, za$ podstawg do obliczenia wyniku rekrutacyjnego na studia Il stopnia
stacjonarne srednia z toku studiéw.

Rekrutacja na studia niestacjonarne odbywata sie w tzw. trybie bez listy rankingowej, tj. do
wyczerpania limitdw miejsc. Kandydaci byli przyjmowani za pomoca systemu Internetowej
Rejestracji Kandydatéw, na podstawie ztozonych dokumentéw.

Poréwnanie liczby kandydatéw i oséb przyjetych na studia na przetomie
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Ogotem rekrutacja prowadzona byta na 43 kierunkach studiéw w tym na:

» studia stacjonarne:

e 39 kierunkéw studiéw stacjonarnych | stopnia - 32 kierunki i jednolitych magisterskich
- 7 kierunkéw. Uruchomiono nowe kierunki: kierunek lekarski (studia jednolite
magisterskie) [WM.CM] oraz pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna (studia jednolite
magisterskie) [WNP].

e 26 kierunkow studidw stacjonarnych Il stopnia, tj. 2 nowe kierunki wiecej niz w ubiegtym
roku: - bezpieczenstwo w gospodarce cyfrowej (studia Il stopnia) (WPiA) oraz
specjalistyczne studia teologiczne (studia Il stopnia) (WT).

» studia niestacjonarne
e 15 kierunkdéw studidw niestacjonarnych, w tym: - | stopnia - 9 kierunkdw i jednolitych
magisterskich - 6 kierunkow. Ogétem o 1 kierunek mniej niz w ubiegtym roku.



e 6 kierunkéw studiéw Il stopnia niestacjonarnych. Bez zmian w stosunku do roku
poprzedniego.

Na rok akademicki 2019/2020 zostato przyjetych 3 979 osob sposréd 12 921 zgtoszonych
kandydatow.

Na studia stacjonarne zgtosito sie 11 251 kandydatow z czego przyjetych zostato 3032 oséb, w
tym na studia | stopnia i jednolite studia magisterskie — 2384 osdb oraz na studia Il stopnia — 648
0s6b.

Odwrdcita sie tendencja spadkowa, jesli chodzi o liczbe kandydatow. W tegorocznej rekrutacji
odnotowany zostat znaczacy wzrost liczby kandydatéw na studia stacjonarne w poréwnaniu
z poprzednig rekrutacjg, bo o ponad 2,1 tys. (co wynika w duzej mierze z uruchomienia kilku
nowych kierunkéw, szczegdlnie kierunku lekarskiego, ktéry odnotowat 1511 zapiséw z optatg
rekrutacyjng). Liczba kandydatdw na studia niestacjonarne minimalnie spadta. Sumarycznie
mamy wzrost liczby kandydatéw w poréwnaniu z ubiegtym rokiem o ponad 2 tys.

Zostat odnotowany wzrost liczby przyjetych na studia stacjonarne (blisko o 400). Sumarycznie
odnotowalismy wzrost liczby przyjetych o 263 osoby.

Studia stacjonarne
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Na studia niestacjonarne zarejestrowato sie 1670 kandydatéw, a zostato przyjetych 947 oséb
(w tym na studia | stopnia i jednolite studia magisterskie — 713 oséb oraz na studia Il stopnia —
234 0s6b.



Studia niestacjonarne
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llos¢ kandydatéw i przyjetych osdb na poszczegdlne kierunki przedstawiono w Zatgczniku Nr 8.

Najpopularniejsze kierunki/specjalnosci studiéw stacjonarnych | stopnia i jednolitych studiéw

magisterskich w rekrutacji 2019/2020 wg liczby kandydatow na jedno miejsce:

YV VY VY YVVVVYYVY VYV V

YV V V

Kierunek lekarski 16,41

Psychologia 13,82

Ekonomia 8,94

Administracja 6,20

Prawo 6,06

Stosunki miedzynarodowe 5,50

Informatyka 5,29

Pielegniarstwo (w jez. polskim) 5,20

Filologia wtoska 5,03

Pedagogika 4,88

Dziennikarstwo i komunikacja spot. (specjalnos¢ dziennikarstwo ogdlne) 4,18
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, stacjonarne 4,18

Cztowiek w cyberprzestrzeni 4,04

Socjologia 3,95

Dziennikarstwo i komunikacja spot. (specjalnos¢ komunikacja medialno-kulturowa)
3,90

Filologia polska 3,58

Bezpieczenstwo Wewnetrzne 3,24

Kulturoznawstwo 3,18

Europeistyka 3,10



4. STUDENCI

W roku akademickim 2019/2020 rozpoczeto nauke na studiach w Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie 9471 studentéw, w tym na studiach stacjonarnych 6763, na
studiach niestacjonarnych 2708.

Wzrost liczby studentéw, w stosunku do ubiegtego roku odnotowano na 19 kierunkach:
e nastudiach stacjonarnych — biologia Il st. (0 1,96), ekonomia menedzerska Il st. (0 54%),
historia | st. (o 10%), historia stuki | st. (o 14%), filologia, spec. fil. klasyczna | st.
(o 15%), filologia, spec. fil. wtoska Il st. (0 18%), stosunki miedzynarodowe Il st. (0 4%),
nauki o rodzinie | st. | Il st. (odpowiednio 0 8% i 21%).
e na studiach niestacjonarnych — psychologia, jednolite studia magisterskie (o 1%),
informatyka | st. (0 34%), matematyka | st. (0 15%), ekonomia | st. (0 9%).

Ponizej poréwnanie liczby studentdw na dzien 1 pazdziernika w latach 2017-2019.

Liczba studentéw 2017-2019
stacjonarne M niestacjonarne
7843
7022 6763
2833 2714 2708
2017 2018 2019

Poréwnanie liczby studentow na poszczegdlnych kierunkach wg stanu na dzien 30 listopada
w latach 2017-2019 przedstawiono w zatgczniku Nr 9.

Studenci z zagranicy

W roku 2019 studiowato na naszej uczelni 255 cudzoziemcéw , w tym 212 osoby na studiach
stacjonarnych i 43 cudzoziemcow na studiach niestacjonarnych. Podjeli oni studia miedzy innymi
na: dziennikarstwie i komunikacji spotecznej, bezpieczerstwie wewnetrznym, ekonomii,
pielegniarstwie, psychologii, prawie, administracji, ochronie $rodowiska, stosunkach
miedzynarodowych, a takze na teologii.
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Studenci z zagranicy

M | stopien Ml stopien jednolite

161

43

| stopien Il stopien jednolite

Od kilku lat najliczniejszg grupa wsrdd studiujgcych obcokrajowcdw stanowig obywatele
z Ukrainy (107 osob) i Biatorusi (60 osdb) oraz z Zimbabwe az 21 oséb. W gronie studentéw
jest tez mtodziez z catej Europy miedzy innymi z: Hiszpanii, Wegier, Ltotwy, Wielkiej Brytanii czy
Litwy. Studia w UKSW zainteresowaty réwniez mtodziez z réznych krajow Afryki i Azji: jak Nigerii,
Etiopii, Tanzanii oraz Kazachstanu, Azerbejdzanu czy Gruzji.

Szczegdtowy liczbe studentéw zagranicznych w  roku akademickim 2019/2020 na
poszczegdblnych kierunkach przedstawia zatacznik Nr 10.

Ponizej poréwnanie liczby studentdw z zagranicy na Wydziatach w latach 2017-2019.

Cudzoziemcy na wydziatach

120
100
80

60
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40 46 45
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513 333 II II _i7 is .I12 i.s
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m2017/2018 m2018/2019 2019/2020

11



5. DOKTORANCI

Studia doktoranckie w Szkole Doktorskiej w roku akademickim 2019/20 rozpoczeto 16 osoéb.
Natomiast studia doktoranckie (wygaszane) kontynuowato 373 osoby, w tym na studiach
stacjonarnych 327 osdéb i 46 osoby na studiach niestacjonarnych. Najwiekszg liczbe doktorantéw
ksztatci Wydziat Teologiczny, Wydziat Nauk Historycznych, Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny,
Wydziat Prawa Kanonicznego.

Tabela ponizej przedstawia liczbe doktorantéw w Szkole Doktorskiej w poszczegdinych
dyscyplinach.

Dyscyplina HEE
doktorantow

prawo kanoniczne 2
psychologia 5
literaturoznawstwo 4
pedagogika 2
historia 2
filozofia 1

RAZEM 16 |

Ponizej wykres przedstawia liczbe doktorantéw w poszczegdlnych dyscyplinach.

Doktoranci
B Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
38
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Doktoranci cudzoziemcy

Na studiach doktoranckich w roku akademickim 2019/2020 studiowato 26 cudzoziemcdédw- 22 na
studiach stacjonarnych, a 4 na niestacjonarnych. Najliczniejszg grupe stanowig Biatorusini,
Nigeryjczycy i obywatele Ugandy . Doktoranci pochodzg takze z :Hiszpanii, Etiopii i Kenii.

Nadane stopnie naukowe

W roku 2019 nadano 69 stopnie naukowe doktora. W stosunku do roku poprzedniego
znaczgco zwiekszyta sie liczba nadawanych stopni na kierunku Literaturoznawstwo.

Dyscyplina Liczba
yscyp doktorow
Literaturoznawstwo 8
Filozofia 1
Nauki teologiczne 41
Prawo kanoniczne 16
Nauki o polityce i administracji 2
Nauki socjologiczne 1
RAZEM 69

Poréwnanie liczby nadanych stopni naukowych w latach 2017-2019 w zatgczniku Nr 11.

6. JAKOSC KSZTALCENIA

Pozytywna ocene jakosci ksztatcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej posiadajg 24 kierunki.
Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych ocenit dziatalno$¢ naukowa i badawczo-rozwojowa
jednostek naukowych UKSW. Cztery wydziaty: Wydziat Nauk Humanistycznych, Wydziat
Teologiczny oraz Wydziat Filozofii Chrzescijanskiej i Wydziat Prawa Kanonicznego majg kategorie
A. Pozostate wydziaty majg kategorie B.

7. ORGANIZACIJE STUDENCKIE

Studenci i doktoranci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania w 69 dziatajgcych kotfach
naukowych oraz organizacjach studenckich i doktoranckich. Aktywnos$¢ poszczegdlnych
organizacji widoczna jest w organizowanych wydarzeniach naukowych i kulturalnych. Uczelnia
wspiera je merytorycznie, naukowo oraz finansowo.

Rejestr két naukowych i organizacji przedstawiony jest w zatgczniku Nr 12.
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8. POMOC MATERIALNA DLA STUDENTOW | DOKTORANTOW

W 2019 r. stypendia z Funduszu Pomocy Materialnej otrzymato 1 185 oséb w tym: 1 140
studentéw i 45 doktorantéw. W pordwnaniu do poprzedniego roku liczba ta zmniejszyta sie
0 371 studentéw i 0 33 doktorantow.

Zapomogi otrzymato 46 studentow i 2 doktorantow.
W domach studenckich zakwaterowano 210 oséb.
W 2019 roku Stypendium Ministra otrzymato 3 studentéw w tgcznej kwocie 51.000 zt.

Wiecej o podziale funduszu i zapomogach w zatgczniku Nr 13.

9. ABSOLWENCI

W 2019 roku nauke ukoniczyto 2 453 studentéw, w tym:
- na studiach stacjonarnych 1 821 studentéw:
w tym: 1002 oséb ukoriczyto studia | stopnia,
421 o0s6b — studia Il stopnia,
398 0sbéb — jednolite studia magisterskie.
- na studiach niestacjonarnych absolwentéw byto 632 osdb:
w tym: 252 osoby ukonczyty studia | stopnia,
223 osbb — studia Il stopnia,
157 oséb — jednolite studia magisterskie.

llos¢ absolwentéw w latach 2017-2019 podana zostata w zatgczniku Nr 14.

Monitoring loséw zawodowych absolwenta

W 2019 r. Biuro Karier przeprowadzito siodmg edycje badania ,, Wewnetrzny monitoring karier
zawodowych absolwentéw UKSW” (realizowanego metodg CAWI). Wzieto w nim udziat 496
absolwentéw, ktérzy ukonczyli edukacje w roku akademickim 2017/2018. W badaniu
uwzgledniono absolwentéw wszystkich kierunkéw, studidw stacjonarnych i niestacjonarnych,
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich. Z badania powstat raport,
dostarczajacy informacji na temat aktualnej sytuacji zawodowej absolwentéw, ich satysfakcji ze
studiéw oraz samooceny zdobytych wtrakcie studiowania kompetencji, kwalifikacji
i umiejetnosci (zgodnie z taksonomig Bilansu Kapitatu Ludzkiego), ktére stanowig Zrédto wiedzy
dla jednostek i komisji odpowiedzialnych w strukturze UKSW za wewnatrzuczelniany system
zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Z raportu wynika, ze:

» ponad 83% badanych aktualnie pracuje, gtdwnie w duzych przedsiebiorstwach na
terenie wojewddztwa mazowieckiego,

» 65,1 % badanych wykonuje prace, ktéra jest zgodna z ukoriczonym kierunkiem studiow,

» 65,3% badanych wykorzystuje w pracy wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas studiow,
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» prawie potowa absolwentow (48,8%) pracuje na stanowisku specjalistycznym,

» absolwenci znajdujg zatrudnienie gtéwnie w instytucjach o profilu edukacyjnym (22,2%)
oraz
w sektorze ustugowym (11,8%), a takze administracji publicznej i obronie narodowe;j
(11,6%),

» 60,3% badanych kontynuowato edukacje po skonczeniu studidw na UKSW (z czego
32,4% studia na Il stopniu na tym samym kierunku, a 30,4% studia na innym kierunku)

» 81% absolwentéw polecitoby studia na UKSW swoim znajomym.

Biuro Karier realizuje program ,Karta absolwenta UKSW”, ktérego ideg jest umozliwienie
posiadaczom karty korzystanie ze znizek na produkty oraz ustugi oferowane przez Partneréw
Programu. Uczestnikiem programu moze zosta¢ kazdy absolwent ATK/UKSW, ktory jest lub
stanie sie cztonkiem Stowarzyszenia Absolwentdw i Przyjaciét UKSW. Firmy i instytucje —aktualni
Partnerzy Karty Absolwenta UKSW — wymienieni zostali w zatgczniku nr 15. W 2019 r. Biuro
Karier rozpoczeto proces reorganizacji programu (polegajacy na zmianie dokumentacji oraz
ponownej negocjacji warunkdw umow z Partnerami).

10. PRACOWNICY UCZELNI

W roku 2019 wg danych na dzien 31 grudnia stan zatrudnienia wynosit 1248 osoby
na 1172,3 etatach, w tym:

e w grupie nauczycieli akademickich 774 oséb na 737,1 etatach,
e w grupie pracownikéw administracyjnych 474 oséb na 435,2 etatach.

W stosunku do roku ubiegtego zatrudnienie wzrosto ogétem o 45 osoby i 45 etaty.

Stan zatrudnienia (w osobach i etatach) z podziatem na jednostki organizacyjne na dzien 31
grudnia w latach 2016-2019 przedstawiono w zatgczniku Nr 16.
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W grupie nauczycieli akademickich zatrudnionych byto 114 osdb z tytutem profesora, 220 osoby

posiadajgce stopien naukowy doktora habilitowanego, 354 osdéb ze stopniem naukowym

doktora oraz 86 0séb z tytute

m zawodowym magistra.

Ponizej wykres przedstawia zatrudnienie nauczycieli akademickich na Wydziatach (w osobach)

z podziatem na tytuty i stopni

Stan zatrudnieni

0

e naukowe.

a nauczycieli akademickich wg tytutéw i stopni naukowych
w OSOBACH na dzien 31.12.2019r.
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Jednostki poza i miedzywydziatowe
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B Tytut profesora  m Stopien doktora habilitowanego Stopien doktora Tytut zawodowy magistra

Na Wydziatach ilos¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w osobach i etatach na dzien

31 grudnia 2019 r. przedstaw

Poréwnanie ilosci zatrudnio

ia zatacznik Nr 17.

nych nauczycieli akademickich (na etatach) na poszczegdlnych

stanowiskach w latach 2017-2019 przedstawia wykres w zatgczniku Nr 18.
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W 2019 roku nauczyciele akademiccy w ramach podnoszenia kwalifikacji uzyskali 39 tytutow
i stopni naukowych, w tym: 4 osoby tytut profesora, 23 osoby stopien doktora habilitowanego,
12 o0sdéb stopien naukowy doktora. W porédwnaniu do roku ubiegtego zwiekszyta sie liczba
uzyskanych stopni i tytutow.

Ponizej tabela przedstawia tytuty i stopnie naukowe uzyskane przez pracownikéw
na Wydziatach.

Stopien .
pr;yet::)ra habi(:i(t)tl:\t:arzego ‘:’f,‘.’(‘t’:,";'; kacznie
1 2 3
2 2
1 4 5
5 5
L 5 4 10
2 5 4 11
1 1
1 1
1 1
4 23 12 39

11.WSPOtPRACA MIEDZYNARODOWA

W roku 2019 Uczelnia wspdtpracowata z instytucjami zagranicznymi na mocy 414 porozumien
(314 - umodéw miedzyinstytucjonalnych programu Erasmus+ KA103, 4 - umowy
miedzyinstytucjonalne programu Erasmus+ KA107, 2 —umowy Erasmus+ w ramach projektu KA2
Partnerstwa strategiczne, 1 — umowa CEEPUS, 93 — umowy uniwersyteckie o bezposredniej
wspotpracy).

W 2019 roku Uniwersytet podpisat 5 nowych listdw intencyjnych, 6 nowych umoéw o
bezposredniej wspdtpracy, 24 nowe umowy na realizacje mobilnosci w ramach Erasmus+ KA103,
2 nowe umowy na realizacje mobilnosci w ramach Erasmus+ KA107 oraz 1 nowg umowe w
ramach Erasmus+ KA2 Partnerstwa strategiczne.

W programach wymiany uczestniczyty 334 osoby. Do uczelni i instytucji zagranicznych w celach
naukowych, szkoleniowych i dydaktycznych wyjechato 207 oséb, w tym: 97 studentéw oraz 110
pracownikéw (74 nauczycieli akademickich i 36 pracownikéw administracyjnych).

Jednoczesnie UKSW goscit w swoich murach 128 pracownikéw i studentéw z zagranicznych
uczelni partnerskich, w tym 102 studentéw, 25 nauczycieli akademickich oraz 1 pracownika
biblioteki. Gtéwnym celem takich wizyt byto w przypadku studentéw odbycie czesci toku
studiéw w UKSW, w przypadku pracownikdéw prowadzenie zajec dla studentéw UKSW, szkolenie
lub wzmacnianie istniejgcej wspdtpracy oraz nawigzywanie nowych porozumien.

Projekty programu Erasmus+ dla szkolnictwa wyzszego
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Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna

Projekt KA103 ,, WSPOLPRACA Z KRAJAMI PROGRAMU”
Projekt KA107 ,, WSPOLPRACA Z KRAJAMI PARTNERSKIMI”

UKSW aktywnie prowadzi dziatania w ramach wszystkich kategorii programu Erasmus+: SMS
(wyjazdy studentdw na studia), SMP (wyjazdy studentéw na praktyke), STA (wyjazdy nauczycieli
akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych) oraz STT (wyjazdy pracownikow

administracyjnych w celach szkoleniowych).

W roku akademickim 2018/2019 zrealizowano:

82 wyjazdy studentéw na realizacje czesci toku studiow w uczelni zagranicznej (w tym
jeden wyjazd doktoranta),

13 wyjazddw studentdw na realizacje praktyk w instytucji zagranicznej,
66 wyjazdéw nauczycieli akademickich,
36 wyjazddw pracownikéw administracyjnych.

Jednoczesnie na UKSW przyjechato:

97 studentdéw zagranicznych na realizacje czesci toku studiéw (w tym jeden doktorant),

5 studentéw zagranicznych na realizacje praktyk,
25 nauczycieli akademickich,
1 pracownik biblioteki w celach szkoleniowych.

Mobilnos¢ w programie Erasmus+ w latach 2018 i 2019
97 103 102

80
77 7

37
25

Wyjazdy nauczycieli Przyjazdy nauczycieli Wyjazdy studentow Przyjazdy studentéw
akademickich akademickich

2018 m2019

Akcja 2. Projekty miedzynarodowe

Projekt KA2 ,PARTNERSTWA STRATEGICZNE”

W ramach projektu ERASMUS+ KA2 ,PARTNERSTWA STRATEGICZNE - The Unteachables”
studenci oraz pracownicy WBNS i WNP UKSW brali udziat w intensywnym programie majacym
na celu przedstawienie i opisanie strategii innowacji w zakresie edukacji szkolnej dla mtodziezy

majacej trudnosci w nauce.

W roku akademickim 2018/2019 zrealizowano:
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Mobilnos¢ studentéw w programie Erasmus+ w 2019 r.
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Wyjazdy M Przyjazdy

W pierwszym kwartale 2019 roku Uniwersytet uczestniczyt w 6. rundzie konkursowej programu
Erasmus+. Ztozono 6 projektéw, z ktérych 5 uzyskato dofinansowanie:

1.

KA1 Erasmus+ Mobilnos¢ edukacyjna KA103 — Wspétpraca z krajami programu

(w ramach UE, Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej).

POWER - Mobilnos$¢ edukacyjna osdb niepetnosprawnych i w trudnej sytuacji
materialnej (Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej).

KA1 Erasmus+ Mobilno$¢ edukacyjna KA107 — Wspodtpraca z krajami partnerskimi
(z krajami spoza UE — Meksyk, Filipiny, Rosja, Armenia, Ukraina; Dziat Wspdtpracy
Miedzynarodowej we wspodtpracy z WBNS, WFCH, IP WSE, IS WSE, WSR).

KA2 Partnerstwa strategiczne projekt pt. ,Developing a Graduate Employability Skills
App (GES App)” (WFCh).

KA2 Partnerstwa strategiczne projekt pt. ,,Promoting social inclusion skills in a post-truth
world: A gamified online platform and curriculum (PROMIS)” (WFCh).
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Mobilnos¢ studentéw w programie Erasmus+ w 2019 r.
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Udziat w organizacjach i sieciach miedzynarodowych

Uniwersytet jest cztonkiem europejskich stowarzyszen promujgcych szkolnictwo wyzsze
i wspotprace pomiedzy uczelniami cztonkowskimi, m.in.:

FIUCE - Fédération des Universités Catholiques Européennes - jest siecig katolickich
uniwersytetéw europejskich utworzong w ramach Fédération Internationale des Universités
Catholiques (FIUC).

FIUC - Fédération Internationale des Universités Catholiques - jest miedzynarodowym
stowarzyszeniem uniwersytetéw i instytucji katolickich szkolnictwa wyzszego, zatwierdzonym
przez Stolice Apostolskg w 1949 roku oraz uznanym jako Miedzynarodowa Organizacja
Pozarzagdowa przez System Naroddéw Zjednoczonych.

COMIUCAP — miedzynarodowa sie¢ zrzeszajgca uniwersytety i instytucje katolickie zajmujgce sie
dydaktyka i badaniami w dziedzinie filozofii (WFCH UKSW).

EUA — European University Association, najwieksza organizacja reprezentujgca uniwersytety
w Europie, dziatajgca w interesie uniwersytetdw europejskich w zakresie rozwijania i weryfikacji
europejskich przepiséw, programoéw i instrumentéw finansowych.
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12.DZIAtALNOSC NAUKOWA | ROZWOJOWA

Badania naukowe

W 2019 wysokos¢ srodkéow pozyskiwanych przez doktorantéw i pracownikéw
Uniwersytetu Kardynata Stefana Woyszynskiego w Warszawie z zewnetrznych Zrddet
finansowania na prowadzenie badan naukowych wyniosta blisko 8,5 min zt.

W ramach wnioskéw na finansowanie badan naukowych, ktore byly sktadane do
Narodowego Centrum Nauki w Krakowie, pracownicy i doktoranci Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie otrzymali w 2019 r. 5 564 490,00 zt. Finansowanie zostato
przyznane na realizacje szeSciu grantow (wykaz przyznanych grantéw: patrz Zatgcznik 19).
Pracujacy na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym. Szkota Nauk Scistych dr hab. Dominik
Kurzydtowski, prof. UKSW znalazt sie wsrdéd waskiego grona laureatéw grantu NCN na
stworzenie nowego zespofu badawczego, przyznawanego w ramach konkursu Sonata Bis.
Budzet projektu dotyczacego nowych wigzania chemiczne i s$ciezek oddziatywania
nadwymiennego tworzonych w warunkach wysokiego cisnienia przez uktady bogate we fluor
wynosi blisko 2 min zt.

Szczegdty srodkéw przyznanych w ramach poszczegdlnych konkurséw na badania

naukowe finansowane przez Narodowe Centrum Nauki przedstawiono w tabeli ponize;j.

Nazwa konkursu Liczba finansowanych Kwota finansowania
whnioskow
Miniatura 4 97 275,00 zt
Opus 3 2270 323,00 zt
Sonata Bis 1 1 980 050,00 zt
Sonata 3 1216 842,00 zt
tacznie 11 5564 490,00 zt

Pracownicy Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie starali sie
pozyskac takze Srodki na prowadzenie badann w ramach konkurséw organizowanych przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyziszego. W ramach Narodowego Programu Rozwoju
Humanistyki pozyskany zostata jeden grant na kwote 420 355,00 zt (Zatgcznik 20). Zwigzana
z Instytutem Psychologii studentka zdobyta 180 000,00 zt na realizacje Diamentowego Grantu.
W ramach programoéw Doskonata Nauka oraz Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Nauki na szesé
projektéw pozyskano 252 428,40 zt.

W 2019 r. dwodch pracownikéw UKSW ze srodkédw MNiISW otrzymat prestizowe
stypendium dla wybitnych mtodych naukowcéw w wysokosci 194 040,00 zt kazde.
W 2019 r. podmioty zwigzane z UKSW pozyskaty rowniez 420 853,00 zt na finansowanie
funkcjonowania szesciu czasopism naukowych w ramach Wsparcia dla Czasopism Naukowych

21



(Zatacznik 21). Z Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej pozyskane zostato zas 1 308 450,00
zt na intensyfikacje miedzynarodowe]j wspotpracy badawczej.

Tabela ponizej przedstawia ilo$¢ i kwoty Srodkéw uzyskanych z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego oraz Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Liczba Kwota finansowania
Nazwa programu finansowanych
whnioskow

Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 1 420 355,00 zt
Wybitni Mtodzi Naukowcy 2 388 080,00 zt
Diamentowy Grant 1 180 000,00 zt
Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej 2 1308 450,00 zt
Wsparcie dla Czasopism Naukowych 6 420 853,00 zt
Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Nauki / 6 252 428,40 7t
Doskonata Nauka

tacznie 18 2 970 166,40 zt

W 2018 r. doktoranci oraz pracownicy Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyniskiego
w Warszawie otrzymali tgcznie 5 977 363,00 zt na prowadzenie badan naukowych. Szczegétowy
podziat przyznanych srodkéw ze wzgledu na 7rédio ich pochodzenia zostat przedstawiony w
tabeli ponizej.

Zrédto finansowania Kwota finansowania

Narodowe Centrum Nauki 5564 490,00 zt
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 1661 696,40 zt
Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej 1308 450,00 zt

tacznie 8 534 636,40 zt

W celu utrzymania tendencji wzrostu wysokosci $rodkéw pozyskiwanych
na prowadzenie badan naukowych, na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego
w 2019 r. prowadzone byly dla doktorantéw i mtodych naukowcéw pn. ,Granty badawcze”.
Przez pracownikdw Biura ds. Badan Naukowych organizowany jest takze cykl spotkan
informacyjnych
i szkoleniowych na poszczegdlnych Wydziatach UKSW. Od roku akademickiego 2019/2020
zajecia
z konstruowania projektéw badawczych prowadzone s3 takze w Szkole Doktorskiej UKSW.



13.DZIALtALNOSC WSPOMAGAJACA PROCES NAUKOWO-DYDAKTYCZNY

Wydawnictwo Naukowe

W 2019 roku Wydawnictwo UKSW wydato 72 tytuty ksigzek (w tym 13 w koedycji) oraz 43
numery czasopism. Razem 115 tytutéw. Coraz wiekszg popularnoscig cieszg sie ksigzki
i czasopisma w formie elektronicznej, tzw. e-booki.

Ponizej wykres przedstawiajgcy ilos¢ wydawanych tytutéw ksigzkowych przez pracownikéw
Wydziatéw w Wydawnictwie Naukowym UKSW w latach 2017-2019.
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Liczbe ksigzek oraz liczbe tytutédw czasopism naukowych wydanych przez Wydawnictwo
naukowe z podziatem na Wydziaty zamieszczono w Zatgczniku Nr 24.

Wydawnictwo sprzedawato publikacje we wtasnej ksiegarni oraz przez ksiegarnie internetowa.
Ponadto w 2019 roku wspotpracowato na podstawie umdéw konsygnacyjnych z 10 ksiegarniami
i hurtowniami. W formie cyfrowej ksigzki sg dostepne na platformach BazHum, CEJSH, Hein
(czasopisma) oraz ravelo.pl, ibuk.pl (ksigzki).

Czwarty rok dziata platforma OPEN JOURNAL SYSTEM (czasopisma.uksw.edu.pl), na ktérej
deponowane sg numery 23 czasopism wydawanych przez Uniwersytet w otwartym dostepie (po
okresie szesciomiesiecznej karencji), sygnowanych numerami DOIl. W ciggu ostatniego roku
zanotowano wzrost pobran plikow pdf z platformy. W 2019 roku na platformie zainstalowano
kolejny tytut czasopisma - ,,Studia Gdanskie”.

W grudniu 2019 roku platforme podniesiono do nowej, wyiszej wersji, ktéra daje mozliwosci
przeprowadzenia petnego procesu redakcyjnego.

Promocja Wydawnictwa w 2019 r.
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®  Promocja Wydawnictwa na targach i kiermaszach ksigzki:

- w Warszawie (Targi Wydawcéw Katolickich, Warszawskie Targi Ksigzki, Targi Ksigzki

Historycznej, Imieniny Jana Kochanowskiego (organizowane przez Biblioteke

Narodowg),

- w Lublinie (Targi Wydawcéw Katolickich),

- w Krakowie (Miedzynarodowe Targi Ksigzki w Krakowie).

e Spotkania autorskie potgczone z promocjg tytutéw oraz prezentacje ksigzek:

- w Warszawie (,,Przystanek Historia”) — promocja ksigzki pt. ,,Nim Hitler runie - Smier¢ komunie!
Wywiad antykomunistyczny Narodowych Sit Zbrojnych pod okupacjg niemieckg w latach 1942-
1945” autorstwa Sebastiana Bojemskiego;
- w Warszawie (,,Przystanek Historia) — promocja ksigzki pt. ,Ksigdz Jan Gnatowski (1855-1925)
na tle epoki. Biografia historyczna” autorstwa Jana Marii Jackowskiego;
- w Gdansku (Biblioteka Miejska) i w Sopocie (Dworek Sierakowskich) ,lerzy Stempowski.
Niemcy. Teksty z lat 1923-1965, tom | i II” w opracowaniu Magdaleny Chabiery;
- w Warszawie (podczas Targdéw Ksigzki Historycznej) promocja ksigzki pt. ,Mroczna tajemnica
»Jasnego Domu”, czyli wyjagtkowa historia willi z podwarszawskich Wioch” autorstwa tukasza
Remisza;
- w Warszawie (Patac Staszica) promocja ksigzki pt. ,Zjawisko wypalenia zawodowego jako efekt
zmian cywilizacyjnych. Studium socjologiczne na przyktadzie pielegniarek w wojewddztwie
podlaskim” autorstwa Jolanty todzifskiej;
Wydawnictwo stale prezentuje swoje publikacje podczas waznych wydarzen na Uczelni
(inauguracja roku, konferencje naukowe, spotkania jubileuszowe itp.).

e Nagrody i wyrdznienia:

- ksigzka Jana Marii Jackowskiego ,Ksigdz Jan Gnatowski (1855-1925) na tle epoki. Biografia
historyczna” zdobyta wyrdznienie w konkursie Stowarzyszenia Wydawcéw Katolickich FENIKS
2019 (w kategorii historia);

- ksigzka Moniki Michaliny Ciosek ,Kolezanki, panie, obywatelki. Ukryte zycie zakonne na
Mazowszu w latach 1945-1989 w Swietle relacji biograficznych” zostata nominowana do nagrody
Ksigzka Historyczna Roku i znalazta sie w $cistym finale (10 najlepszych naukowych ksigzek
historycznych roku).

e Prawa licencyjne, koedycyjne oraz umowy sponsorskie zawarte w roku 2019 przez
Wydawnictwo Naukowe UKSW:

- z Archiwum Jana Patocki — pozyskanie praw do wydania ksigzki pt. ,Jan Patocka "Swiat
naturalny" - w medytacjach autora po trzydziestu trzech latach w oprac. ks. D. Stepkowskiego;
- z Bankiem PKO BP — dofinansowanie ksigzek z serii , W Stuzbie Niepodlegtej” pod red. J. Zaryna;
- z Media Support Group - umowa sponsorska na wydanie ksigzki pt. ,Zaszczep sie wiedzg
o szczepieniach" red. Karolina Zioto-Puzuk;
- z Fundacjg Willa Jasny Dom — wydanie ksigzki ,Mroczna tajemnica ,Jasnego Domu”, czyli
wyjatkowa historia willi z podwarszawskich Wtoch” autorstwa tukasza Remisza;
- z Rosyjskim Panistwowym Archiwum Literatury i Sztuki RGALI — pozyskanie praw do wydania
antologii , Polskie wiersze wojenne” utozone przez Jana Czapskiego, w opracowaniu P. Mitznera;
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- z Wydawnictwem LTW - wspodtwydanie ksigzki pt. ,Z problematyki kodykologicznej i
paleograficznej Kroniki Stefana Ranatowicza” pod red. Kazimierza tataka, Matgorzaty Pegiery
oraz Jakuba Pacha;

- z Instytutem Badan Literackich PAN — wspdtwydanie ksigzki ,,Edytorstwo jako historia literatury
i inne studia o poezji XVIII wieku” autorstwa T. Chachulskiego;

- z Fundacjg Res Publica Multiethnica - wspdlwydanie ksigzki ,Archeologica Hereditas, t. XVI”;
- z Instytutem Pamieci Narodowej — wspétwydanie dwdch ksigzek: ,Przedszkola Polski ‘ludowej’.
Ideologizacja instytucji (1944-1965)” autorstwa M. Wisniewskiej oraz ,Kustosz Pamieci. Ksigdz
Leon Stepniak (1913-2013) Wieziert Dachau i Mauthausen-Gusen” autorstwa A. Jagodzinskiej;
- 2 Muzeum Niepodlegtosci — wspdtwydanie ,Stownika polskich teologdéw katolickich, t. X” pod
red. Ks. K. Bfaszczyka, ks. W. Glinskiego oraz ks. J. Mandziuka;

- z Cambridge University Press - pozyskanie praw do wydania drugiego tomu pism Quentina
Skinnera;

- z Cercle Maritain pozyskanie praw do wydania pism Jaquesa Maritaina (Il tom);

- porozumienie o wspotpracy z Instytutem Papieza Jana Pawta Il ;

- porozumienie o wspotpracy z Instytutem Literatury;

- porozumienie o wspotpracy ze Spétka Literacka — pozyskiwanie danych badawczych w grancie
NCBIR.

Biblioteka

W 2019 r. stan ksiegozbioru wynidst tgcznie 456697 woluminéw w tym: 327070 wolumindéw
wydawnictwa zwarte, 129627 - wydawnictwa ciggte i 41320 zbiory specjalne. Wptyw
wydawnictw tradycyjnych (papierowych) przedstawiono w zatgczniku Nr 25. Liczba
uzytkownikéw zarejestrowanych wyniosta 8012. Liczba czytelnikow aktywnie wypozyczajgcych
zbiory Biblioteki UKSW na zewnatrz wyniosta 3765 uzytkownikéw. W 2019 roku wypozyczono
na zewnatrz ogétem 33607 ksigzek. Dokonano tez 11 929 prolongat wypozyczonych ksigzek.

Z Czytelni Gtéwnej skorzystato 3300 czytelnikéw, ktérzy zamédwili z magazynu: 2518 ksigzek,
2101 vol. czasopism oraz 301 prace dyplomowe. W Czytelni skorzystano 4546 razy z ksigzek oraz
z 4760 razy z wolumindw czasopism z ksiegozbioru podrecznego. W 2019 roku 2863 osoby
skorzystaty

z mozliwosci wykonania bezptatnych skandw na urzadzeniu zlokalizowanym w Czytelni Gtéwnej.
Liczba sesji, podczas ktérych korzystano z dostepu do licencjonowanych zasobdéw
elektronicznych wyniosta 247567. W czasie tych sesji pobrano 51659 dokumentdw. Biblioteka
Gtéwna UKSW udostepnia on-line 39 baz petnotekstowych i bibliograficznych.

Dziatalno$¢ w zakresie szkolen i doradztwa zawodowego

W 2019 r. Biuro Karier prowadzito w ramach realizowanego projektu ,,Wiem, potrafie, dziatam.
Profesjonalizacja ustug Centrum Szkolen i Doradztwa Zawodowego UKSW” zajecia dydaktyczne
o charakterze warsztatowym z obszaru kompetencji kluczowych na rynku pracy oraz dotyczace
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla studentéw: 3 roku studiéw | stopnia, 2
roku studidw Il stopnia oraz V roku jednolitych studiow magisterskich. Z warsztatéw facznie
skorzystato w 2019 r. 65 0sdb.
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TEMATY SZKOLEN DLA STUDENTOW ZREALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU ,WIEM,
POTRAFIE, DZIALAM. PROFESJONALIZACJA UStUG CENTRUM SZKOLEN | DORADZTWA

ZAWODOWEGO

ABC wtasnego biznesu.

Biznesplan, kreowanie wizerunku i budowanie marki.

Negocjacje i savoir vivre w biznesie.

Zarzadzanie sobg w czasie i adaptacja do zmian.

Ul | W N| -

Skuteczna komunikacja, rozwigzywanie konfliktow i twércze rozwigzywanie problemow.

Projekt zaktada réwniez udziat studentéw w indywidualnych konsultacjach z doradca
zawodowym. Konsultacje udzielane sg takize poza dziataniami projektowymi, zaréwno
studentom jak i absolwentom Uniwersytetu. tgcznie w 2019 r. z konsultacji skorzystaty 64 osoby.

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaj karier

Biuro Karier promuje ws$rdd studentéow aktywnosé zawodowa oraz podejmuje dziatania
przygotowujgce studentéw do wejscia na rynek pracy. Wspomaga réwniez rozwdj karier
studentéw i absolwentow poprzez rézne formy wspdtpracy z Pracodawcami. W minionym roku
Biuro umozliwito prezentacje swojej oferty 15 Instytucjom w formie: spotkan ze studentami,
catodniowych stoisk pracodawcéw na Uczelni (wspdtpracujgc m.in. z ambasadorami firm) oraz
targéw pracy pn. Dzien Pracodawcy pod patronatem Polsko Francuskiej lzby Gospodarczej
i Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie. Targi pracy odbywaty sie w formie krétkich
prezentacji firm potgczonych ze spotkaniami rekrutacyjnymi. Udziat praktykéw
reprezentujgcych dang branze lub okres$lony zawdd miat na celu dostarczenie studentom
aktualnych informacji dotyczacych polityki i warunkéw rekrutacyjnych firm, charakteru pracy,
wymaganych kompetencji oraz szans awansu.

Dodatkowo Biuro Karier na biezgco udostepniato studentom materiaty informacyjne, bezptatne
magazyny, poradniki, foldery i ulotki dotyczgce rozwoju zawodowego oraz rynku pracy, a takze
obejmowato patronatem wydarzenia dotyczgce tematyki poszukiwania pracy (targi pracy IT
Career Summit 2019, konferencja ,Jak zostaé¢ psychologiem lotniczym” organizowana przez
Polskie Stowarzyszenie Studentow i Absolwentéw Psychologii).

Biuro Karier, wzorem lat ubiegtych, realizowato takze projekty rekrutacyjne dla pracodawcéw
(rekrutacje otwarte i ukryte wsrdd studentéw i absolwentéw konkretnego kierunku).

W 2019 r. Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie dotaczyt do
serwisu biurokarier.edu.pl, czyli internetowej platformy utatwiajgcej kontakt miedzy
pracodawcami a kandydatami do pracy. Serwis zawiera oferty pracy, praktyk i stazy z catego
kraju dedykowane studentom i absolwentom 7 zrzeszonych Uczelni. Dzieki rejestracji w serwisie,
studenci majg dostep do ofert (zamieszczonych przez pracodawcow) i rozbudowanych
mechanizméw ich filtrowania zgodnie ze swoim wyksztatceniem, umiejetnosciami oraz
preferencjami zawodowymi; mogg przygotowaé CV za pomoca specjalnego kreatora oraz
dostajg automatycznie powiadomienia o nowych ofertach.
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Biuro Karier zajmuje sie obstugg administracyjno-organizacyjng praktyk studenckich, co wigze

sie z codzienng obstugg osdb zainteresowanych procedurg realizacji praktyk, miejscami,

w ktdrych mogg one zostac zrealizowane, oraz kwestiami formalnymi z tym zagadnieniem

zwigzanymi. W 2019r. Biuro Karier:

wystawito 2477 dokumentdw kierujgcych na praktyki,

przyjeto w biurze 8256 studentéw,

rozliczyto na podstawie ztozonej po praktyce dokumentacji 2977 praktyk (szczegdty
dotyczace poszczegdlnych wydziatdw znajdujg sie w zatgczniku 26),

przyjeto 1 umowe nauczycielskg z rozliczeniem finansowym przystugujgcym
nauczycielowi za opieke nad studentem na kwote 248,90 zt.

Infrastruktura informatyczna

W ramach infrastruktury informatycznej:

v

W zwigzku ze zmianami ustawodawczymi wprowadzono modut pozwalajacy na
automatyczng kwalifikacje pracownikéw Uczelni do 26 roku zycia, zwigzany z
wprowadzeniem stawki 0% w rozliczeniu rocznym PIT. Zmiany obejmowaty réwniez
dostosowanie systemu do zmian w wysokosci podatku dochodowego z 18% na 17%.
Wprowadzono zmiany w module Personel ufatwiajgce automatyczne rozliczanie
trzynastek dla pracownikdw zatrudnionych w ramach projektéw. Jest do forma
przejsciowa, ktéra w najblizszym czasie zostanie zastgpiona przez modut rozliczajgcy
oddelegowania pracownikéw z jednostek macierzystych. W zwigzku z powyzszymi
zmianami zmodyfikowano system SIMPLE ERP dodajgc w nim modut automatycznej
korekty list ptac.

Ustawodawca natozyt na uczelnie obowigzek poinformowania nauczycieli akademickich
o korekcie danych kosztéw autorskich za okres od pazdziernika do grudnia 2019 r.
Obowigzek ten zostat dopetniony. W systemie SIMPLE.ERP dobudowano w formie
raportu system pozwalajgcy na wygenerowanie o$wiadczen, ktére przekazano do oséb
objetych korekta.

W roku 2019 dokumenty PIT -11 bezposrednio z portalu pracowniczego pobrato 959
0s0b na 1242 osoby uprawnione technicznie do odbioru dokumentu w portalu HCM. Z
roku na rok zwieksza sie liczba oséb korzystajacych z tego rozwigzania. | tak w roku 2017
byto to 314 o0sdéb co stanowito 28% wszystkich uprawnionych. W roku 2018 byto to juz
883 osoby z 1189 uprawnionych — 74%. W roku 2019 z mozliwosci $ciggniecia
dokumentéw za pomocg portalu skorzystato 77% uprawnionych pracownikéw.
Pozwolito to na realne zmniejszenie kosztéw zwigzanych z wysytkg tych dokumentéw
(koszt papieru, toneréw, kosztochtonnos$¢ pracy pracownikéw zatrudnionych przy
poszczegdlnych dziataniach).

Wynegocjowano wzdér umowy obejmujacej powdrozeniowe dziatania w systemie
ERP.SIMPLE.

Dostosowano i poprawiono raporty z inwentaryzacji. Poprawiono btedy przy
przekazywaniu danych do kolektora. Dostosowano dziatania kolektora do aktualnych
potrzeb uczelni, co pozwolito usprawnié i przyspieszy¢ proces inwentaryzacji.

27



v W grudniu rozpoczeto przygotowania do przedtuzenia umowy na Office365 firmy
Microsoft. Umowa zostata podpisana w pierwszych dniach stycznia 2020 r. Ustuga ta
wspomaga dziatanie Uczelni catym w okresie pandemii. Jednym 1z czesciej
wykorzystywanych modutéw jest MS TEAMS, na ktdrym opiera sie duza grupa zajec i
egzamindw oraz ustuga chmury pozwalajgca na prace zdalng na dokumentach
pracownikéw dydaktycznych, studentdéw i pracownikéw administracyjnych.

v' Ustuga zwigzana z programem STATISTICA rozszerzona zostata o Zestaw Medyczny
i Farmaceutyczny, dzieki czemu do oprogramowania zyskali dostep takze studenci
medycyny.

v" Dostep do portalu LEXa poszerzono o modut wspomagajacy prace prowadzone przez
Wydziat Medyczny Collegium Medicum i badania dotyczace farmaceutyki prowadzone
aktualnie na kierunku Chemii na wydziale Biologii.

v' Zakupiono i rozpoczeto wdrozenie nowoczesnego systemu dostepu zdalnego do
zasobow UKSW dla pracownikéw i studentdw uczelni. Zakupiony system docelowo
zwiekszyt bezpieczedstwo udostepnianych zasobdow, umozliwiajgc réwniez zdalny
dostep do tych systeméw, ktorych nie dato sie bezpiecznie udostepnic korzystajac z
wczesniejszych narzedzi (np. zasoby dyskowe).

v Zakoriczono Il etap prac przygotowawczych do wdrozenia nowej ustugi poczty
elektronicznej opartej o serwer Microsoft Exchange. W zakresie tych prac:

e rozpoczeto migracje uzytkownikdw z grona administracji;

e adresy pracownikéw dydaktycznych powracajgcych na Uczelnie po dtuzszej
nieobecnosci przeniesiono na nowy serwer pocztowy,

e ponowiono szkolenie pracownikdéw w zakresie wdrazanego produktu,

e zweryfikowano poprawnos¢ dziatania przygotowanej infrastruktury serwerowej,
sieciowej
i aplikacyjnej,

e uruchomiono podstawowe komponenty systemu;

W ramach infrastruktury serwerowej:

v" Dla zapewnienia optymalnej wydajnosci i najwyzszego bezpieczeristwa ustug,
kontynuowano migracje do nowego srodowiska serwerowego opartego o technologie
Microsoft System Center, Microsoft Hyper-V i serwery CISCO UCS.

v Zakupiono serwer obliczeniowy eGPU Tesla M6 do serwera UCS oraz RAM do serweréw
kasetowych Dell M630 zwiekszajac ich wydajnos¢ do 256 GB per serwer.

Sie¢ teleinformatyczna

W ramach rozwoju infrastruktury teleinformatycznej dokonano petnego wdrozenia sieci dla
wszystkich pomieszczenn ogdlnodostepnych na obu kampusach. Wymieniono przestarzate
punkty sieci bezprzewodowej w budynku WOY/23, uruchomiono dodatkowe punkty sieci w
pozostatych budynkach.

Wprowadzone zmiany pozwolity na:

e uzyskanie znaczgcego wzrostu wydajnosci i dostepnosci sieci;
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zwiekszenie odpornosci sieci na awarie i przestoje; poprzez zapewnienie petnej
redundancji kluczowych jej elementéw;
zwiekszenie bezpieczeristwa sieci i wdrozonych ustug w warstwie dostepowej.

Zwiekszono przepustowosé sieci campusowej z 10 do 20 Gb/s poprzez zastosowanie

redundantnych linkdw na kazdym budynku kampusu.

Rozpoczeto przygotowywanie infrastruktury pod telefonie VolP na kampusie przy ulicy

W éycickiego.

Infrastruktura i pomieszczenia techniczne

v

v

Wykonano wiele istotnych prac wdrozeniowych, remontowych, porzadkowych w
zakresie strukturalnej sieci dostepowe;j.

Rozbudowano i zmodernizowano istniejgcg sie¢ Ethernetowg w budynkach WOY/21
i WOY/23. Dokonano odbioru sieci elektrycznej i instalacji sieciowej w pomieszczeniu
WOQOY/21/307, przygotowanego dla potrzeb Wydziatu Medycznego. Centrum Systemdw
Informatycznych wzieto réwniez udziat w konsultacjach dotyczacych przygotowania
infrastruktury IT dla Centrum Sportowego i Wydziatu Medycznego Collegium Medicum.
Rozbudowano infrastrukture i wyznaczono odrebng przestrzen serwerowni w budynku
21.

Rozbudowano infrastrukture Biblioteki w pomieszczeniu K-303.

Przebudowano i zmodernizowano infrastrukture swiattowodowg na budynku WOY/12.
W ramach tych dziatan potaczono przetacznice i doprowadzono $wiattowdd do pracowni
komputerowych na tym budynku.

Okreslone zostaty warunki, na podstawie ktérych kampus MCB UKSW przytgczone zostang
do kampusu Woycickiego.

Przygotowano i uruchomiono srodowisko serwerowe dla projektu Auxilio.

Wybrano konsultanta, ktéry ma wspomdc pracownikéw UKSW podczas modernizacji i
przebudowy Auli Jana Pawta II, ktéra ma ruszy¢ w roku 2020.

Zmodyfikowano i rozbudowano sie¢ w sali 119 przystosowujac jg do zadan przyjetych w
projekcie realizowanym przez pracownikow Wydziatu Teologicznego UKSW.

Wdrozono i uruchomiono kompletng sie¢ teleinformatyczng dla nowo wyremontowanych
RM-éw, tj. domku nr 2 i domku nr 3 na kampusie przy ulicy Dewajtis 5. Zamknieto tym
samym etap Il przebudowy domkodw.

Wymieniono infrastrukture audio-video w budynkach przy ulicy Wéycickiego.

Wycofano z uzytku czes¢ jednostek centralnych, uzytkowanych przez pracownikéow
administracyjnych, ktérych podstawg dziatania byt system Windows XP oraz
zmodernizowano komputery wykorzystywane przez pracownikéw administracji UKSW
Zakupiono 12 szt. ekrandw manualnych, w ktdre zaopatrzono kolejne sale, poszerzajgc tym
samym ilos¢ sal, w ktérych wyktadowcy majg mozliwosé korzystania z najnowszych osiggnieé
technologicznych przy prowadzeniu zajec.

Opracowano wniosek o rezerwacje srodkéw na konferencje, kwerendy, delegacje i naprawy
sprzetu znajdujacego sie pod merytoryczng jurysdykcja Dziatu Administacyjno-
Gospodarczego

i Centrum Systemow Informatycznych UKSW.
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v Zrealizowano |l etap przeniesienia baz z systemu MAK do nowego systemu bibliotecznego

KOHA polegajacy na wdrozeniu i przetestowaniu wdrozonego systemu. W ramach tego
dziatania nastepuje w chwili obecnej systematyczne udostepnianie baz bibliotecznych dla
studentdw za pomocg systemu SMA.

14.PROJEKTY BADAWCZ0O-ROZWOJOWE

W roku 2019 ztozono 14 wnioskdéw na projekty wspétfinansowane ze 7zrédet zewnetrznych

(unijnych i krajowych), w tym 10 samodzielnie i 4 w partnerstwie (z czego 2 wnioski — UKSW jako
lider i 2 wnioski — UKSW jako partner). Dofinansowanie otrzymato 12 wnioskow.
Szczegdtowy opis realizowanych projektdw - w zatgczniku Nr 27.

15.FINANSE

Sytuacja finansowa uczelni na podstawie sprawozdania z wykonania Planu rzeczowo-

finansowego za rok 2019:

Przychody z dziatalnosci operacyjnej wyniosty 182 104,9 tys. zt, w stosunku do roku 2018
zwiekszyly sie 0 24 382,9 tys. zt, w tym:

- subwencja z budzetu panistwa na utrzymanie potencjatu dydaktycznego i badawczego,
pomniejszona o $rodki przeznaczone na inwestycje, w kwocie 119 471,3 tys. zt
(zwiekszenie 0 17 470,1 tys. zt),

- przychody ogdétem z dziatalnosci naukowo-badawczej (z wytgczeniem subwencji)
wyniosty ogétem 27 390,8 tys. (wzrost o 11 765,5 tys. zt).

Koszty dziatalnosci operacyjnej — 177 782,2 tys. zt. wzrosty w poréwnaniu z rokiem
ubiegtym o0 19 103,6 tys. zt, w tym:

- koszt wynagrodzen wynikajgcych ze stosunku pracy wyniést — 99 534,4 tys. zt.
w stosunku do roku ubiegtego wzrost o 12 356,7 tys. zt.

Zysk wynidst 4 186,9 tys. zt.

Ze érodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych - udzielono wsparcia finansowego
na kwote 3 701,2 tys. zt. — mniej 0 60,2 tys. zt niz w roku poprzednim.

W 2019 r. dotacje z MNiSW wyniosty:

na dofinansowanie zadan projakosciowych - 1 390,0 tys. zt
na Fundusz stypendialny - 10 301,6 tys. zt

Szczegdtowe dane w Sprawozdaniu z wykonania Planu rzeczowo — finansowego za rok 2019,

ktore zostanie zatwierdzone Uchwatg Rady Uczelni.
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16.NIERUCHOMOSCI | INWESTYCIJE

Budynki uzytkowane przez Uczelnie mieszczg sie na powierzchni 94 343,00 m? gruntéw,
z czego:

® 48 804,00 m? (tj. 52%) stanowig grunty wtasne,
e 38811,00 m? (tj. 41%) to grunty

w uzytkowaniu wieczystym,
e 6728,00m? (tj. 7%) to grunty dzierzawione.

~

Kubatura obiektéw w dyspozycji UKSW wynosi 59 232,68 m? tacznej powierzchni, w tym:
* obiektéw wtasnych - 51 490,43 m3 (tj. 87%),
* obiektéw wynajmowanych lub uzyczanych - 7 742,25 m3 (tj. 13% ).

M grunty wiasne

O grunty w uzytkowaniu
wieczystym

O grunty dzierzawione

obiekty wtasne

87% B obiekty wynajmowane
lub uzyczane
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Uczelnia wynajmuje 1 565,58 m? powierzchni (tj. 2,64% tgcznej pow. obiektow w dyspozycji
UKSW) podmiotom zewnetrznym $wiadczacym ustugi niezbedne dla wzmocnienia zaplecza
socjalnego dla studentéw i pracownikéw (stotdwki, bufety, automaty z produktami
spozywczymi, ustugi kserograficzne, sprzedaz artykutéw biurowych).

Inwestycje

W 2019 r. przedmiotem inwestycji byto:

1. Remont i konserwacja zabytkowych budynkéw (Ereméw) Nr 2 i Nr 3 przy ul. Dewajtis 5
w Warszawie;

2. Centrum Sportowe UKSW przy ul. Wéycickiego 1/3 w Warszawie;

3. Multidyscyplinarne Centrum Badawcze Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie przy ul. Marii Konopnickiej 1 w Dziekanowie LeSnym.
Collegium Medicum Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie;

5. Przebudowa systemu sygnalizacji pozarowej w budynku Nr 21 na terenie kampusu
UKSW przy ul. Wéycickiego 1/3 w Warszawie.

Szczegdtowy opis inwestycji w zatgczniku Nr 28.

17.WSPOtPRACA Z OTOCZENIEM

Wspdtpraca z otoczeniem prowadzona byta na gruncie edukacyjnym, naukowym
i biznesowym. Wspétpraca ta jest kontynuacjg przeprowadzanych od kilku lat na uczelni zmian
w kierunku prowadzenia badan uzytecznych dla gospodarki i spoteczenistwa. Podpisane zostaty
umowy, porozumienia i listy intencyjne o wspétpracy w kraju i na rynkach miedzynarodowych -
w obszarach prowadzenia wspdlnych projektéw naukowych i badawczych a takie
dydaktycznych.

Wiecej szczegdtéw o wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opublikowano
na stronie gtéwnej www.uksw.edu.pl w zaktadce AKTUALNOSCI.

Pracownicy Uczelni brali udziat w szeroko pojetej promocji uczelni, udziat w targach
edukacyjnych, w imprezach popularyzujacych nauke, w spotkaniach edukacyjnych, lekcjach
pokazowych.

Realizowano polityke informacyjng skierowang do mediéw, portali internetowych, w tym
dedykowanych promocji uczelni. Bylismy obecni na portalach: uczelnie.pl., pomaturze.pl,
opinieouczelniach.pl oraz na portalach i publikacjach Fundacji Perspektywy.

W ramach wspétpracy z otoczeniem Uczelnia stuzy tez infrastrukturg dla potrzeb spoteczenstwa.
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18.ZAtACZNIKI DO ROZDZIALOW:

ZARZADZANIE UCZELNIA

Zatacznik Nr 1 - CZEONKOWIE SENATU (kadencja 2016-2020)

SENATOROWIE Z URZEDU

prof. dr hab. Stanistaw DZIEKONSKI

dr hab. Maciej BALA, prof. UKSW

prof. dr hab. Ryszard CZEKALSKI

dr hab. Anna FIDELUS, prof. UKSW

prof. dr hab. Piotr TOMASIK

prof. dr hab. Anna LATAWIEC

prof. dr hab. Stawomir ZAREBA

prof. dr hab. Marek MICHALSKI

dr hab. Jerzy CYTOWSKI, prof. UKSW

dr hab. Jan NIEWEGLOWSKI, prof. UKSW
dr hab. Jerzy ROMANOWSKI, prof. UKSW
prof. dr hab. Mieczystaw OZOROWSKI

PRZEDSTAWICIELE SAMODZIELNYCH PRACOWNIKOW NAUKOWYCH

dr hab. Tomasz WIELEBSKI, prof. UKSW

dr hab. Marek STOKLOSA, prof. UKSW - Dziekan
dr hab. Marek SAJ, prof. UKSW

dr hab. Maria RYS, prof. UKSW

prof. dr hab. Waldemar GRACZYK

dr hab. Irena LIPOWICZ, prof. UKSW

dr hab. Dorota KIELAK, prof. UKSW - Dziekan
p. dr hab. Tomasz KORPYSZ, prof. UKSW
prof. dr hab. Wiestaw MACEK

prof. dr hab. Jerzy STOCHMIALEK

dr hab. Alicja BUDNIK, prof. UKSW

dr hab. Andrzej NAJDA, prof. UKSW

dr hab. Artur ROGOWSKI, prof. UKSW
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PRZEDSTAWICIELE NIESAMODZIELNYCH PRACOWNIKOW NAUKOWYCH

dr Adam BULAWA

dr Tomasz KULPA

dr Anna LINEK

dr Katarzyna MARTOWSKA
mgr Monika NOWOSIELSKA
dr Aleksandra SYRYT

PRZEDSTAWICIELE ADMINISTRACIJI

mgr Agnieszka KOPERSKA
mgr inz. tukasz KOWALSKI
mgr Matgorzata MAJEK
mgr Pawet WLODOWSKI

PRZEDSTAWICIELE DOKTORANTOW

mgr Igor KILANOWSKI

PRZEDSTAWICIELE STUDENTOW

Pawet CNOTKOWSKI
Michat LESKIEWICZ
Mariola PIREK
Przemystaw PUZIO
Paulina SEREMAK
Ewa STARUCH
Pawet SZOPA
Aleksandra WZIATEK

Osoby uczestniczace w posiedzeniach Senatu z glosem doradczym

dr hab. Adam SWIEZYNSKI, prof. UKSW — Dziekan

prof. dr hab. Piotr MAZURKIEWICZ — Dziekan

dr hab. n.med. Jakub PAWLIKOWSKI, prof. UKSW — Dziekan

dr hab. Elzbieta KARSKA, prof. UKSW — Dyrektor Szkoty Doktorskiej
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dr Maria HULICKA — Kanclerz UKSW

mgr Anna KOtCZ — Kwestor UKSW

Mgr Tomasz WINIARSKI — Dyrektor Biblioteki UKSW
dr Elzbieta SOBCZAK — Dyrektor Wydawnictwa UKSW
mgr Jolanta BIALKOWSKA — Przedstawiciel ZZ

mgr Marcin KRYGIER — Przedstawiciel NZZP UKSW

Zatacznik Nr 2 - DZIEKANI | PRODZIEKANI WYDZIAtOW
(kadencja 2016-2020)

WYDZIAt TEOLOGICZNY

Dziekan - Ks. prof. dr hab. Piotr TOMASIK
Prodziekan - Ks. dr Jarostaw SOBKOWIAK
Prodziekan - Ks. prof. dr hab. Jarostaw ROZANSKI

WYDZIAt PRAWA KANONICZNEGO
Dziekan - Ks. dr hab. Marek Stoktosa, prof. ucz.
Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia — ks. dr hab. Dariusz Borek, prof. ucz.

WYDZIAL FILOZOFII CHRZESCIJANSKIEJ

Dziekan — ks. dr hab. Adam Swiezyriski, prof. ucz.
Prodziekan ds. studenckich — dr Wtodzimierz Strus
Prodziekan ds. studenckich — dr Andrzej Waleszczynski
Prodziekan ds. studenckich - dr Grzegorz EMBROS

WYDZIAt PRAWA | ADMINISTRACII

Dziekan - prof. dr hab. Marek MICHALSKI

Prodziekan ds. studenckich - dr hab. Bartosz MAJCHRZAK, prof. ucz.
Prodziekan - dr hab. Anna TARWACKA, prof. ucz.

WYDZIAt NAUK HUMANISTYCZNYCH
Dziekan — dr hab. Dorota Kielak, prof. ucz.
Prodziekan ds. studenckich — dr hab. Beata Spieralska — Kasprzyk, prof. ucz.

WYDZIAt MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZY. SZKOtA NAUK SCIStYCH
Dziekan - dr hab. Jerzy CYTOWSKI, prof. ucz.

Prodziekan ds. studenckich - dr Tomasz KULPA

Prodziekan ds. infrastruktury — ks. dr inz. Marek Muzyk

WYDZIAt NAUK PEDAGOGICZNYCH
Dziekan - ks. dr hab. Jan NIEWEGLOWSKI, prof. ucz.
Prodziekan — ks. dr hab. Zbigniew Babicki, prof. ucz.
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WYDZIAt BIOLOGII | NAUK O SRODOWISKU
Dziekan - dr hab. Jerzy ROMANOWSKI, prof. ucz.
Prodziekan ds. ksztatcenia - dr hab. Matgorzata WSZELAKA-RYLIK, prof. ucz.

WYDZIAt STUDIOW NAD RODZINA
Dziekan - Ks. prof. dr hab. Mieczystaw OZOROWSKI
Prodziekan ds. studenckich - ks. dr hab. Andrzej NAJDA, prof. ucz.

WYDZIAt MEDYCZNY. COLLEGIUM MEDICUM
Dziekan - dr hab. n. med. Jakub Pawlikowski, prof. ucz.

Prodziekan — dr Agnieszka Kamiriska

WYDZIAt SPOLECZNO-EKONOMICZNY

Dziekan — ks. prof. dr hab. Piotr Mazurkiewicz

Prodziekan ds. studenckich i administracji — dr hab. Michat Gierycz, prof. ucz.
Prodziekan ds. dydaktycznych i jakosci ksztatcenia — ks. dr hab. Artur Wysocki, prof. ucz.
WYDZIAt NAUK HISTORYCZNYCH

Dziekan — ks. prof. dr hab. Waldemar Graczyk

Prodziekan ds. studenckich — dr hab. Anna Czyz, prof. ucz.

Zatacznik Nr 3 - STRUKTURA WYDZIAtOW

WYDZIAL TEOLOGICZNY - 2 instytuty, w sktad ktorych wchodzi 5 zaktadéw, 28 katedr i 4
wydziatowe centra.

WYDZIAL PRAWA KANONICZNEGO - 1 instytut, 6 katedr, w sktad ktérych wchodzi 17 zaktadéw
i 1 poradnia

WYDZIAL FILOZOFII CHRZESCIJANSKIEJ - 2 Instytuty, w sktad ktérych wchodzi: 14 katedr, 6
zaktadow, 6 centréw, 9 laboratoriéw, 1 stacja, 1 osrodek i 3 zespoty.

WYDZIAL PRAWA | ADMINISTRACII - 1 Instytut i 21 katedr i 5 zaktadéw.

WYDZIAL NAUK HUMANISTYCZNYCH - 3 Instytuty, w skfad ktérych wchodzi 17 katedr, 1
centrum oraz 10 zaktadow.

WYDZIAt MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZY. SZKOtA NAUK SCISLYCH - 4 Instytuty.
WYDZIAL NAUK PEDAGOGICZNYCH - 1 instytut, w sktad ktérego wchodzi 8 katedr.

WYDZIAL BIOLOGII | NAUK O SRODOWISKU — 1 instytut, w skfad ktérego wchodza 2 katedry,
11 zaktadéw i 1 centrum.

WYDZIAL STUDIOW NAD RODZINA - 9 katedr.
WYDZIAL MEDYCZNY. COLLEGIUM MEDICUM - 1 instytut.

WYDZIAL SPOLECZNO - EKONOMICZNY — 3 instytuty, w ktdrych sktad wchodzg 13 katedr,
12 zaktaddéw, 1 miedzynarodowa sie¢ badawcza, 1 pracownia oraz 1 miedzynarodowe centrum.
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WYDZIAt NAUK HISTORYCZNYCH

zaktadow.

Zatacznik Nr 4 - KOMISJE | RZECZNICY

(kadencja 2016-2020)

Komisje rektorskie:

Komisja socjalna
Komisja ds. warunkéw pracy

Komisje senackie:

Komisja ds. organizacyjno-regulaminowych

Komisja ds. mienia i finanséw

Komisja ds. kadr naukowych i odznaczen

Komisja ds. badan naukowych oraz wspétpracy krajowej i zagranicznej
Komisja ds. dydaktycznych

Komisje uniwersyteckie:

Komisja biblioteczna

Komisja dyscyplinarna dla doktorantéw

Komisja dyscyplinarna dla doktorantéw

Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich
Komisja dyscyplinarna dla studentéw

Komisja etyki i bioetyki

Komisja ds. jakosci ksztatcenia

Odwotawcza komisja etyki i bioetyki

Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentéw
Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla doktorantéw
Rada naukowa wydawnictwa naukowego

Rada studium jezykéw obcych

Uniwersytecka Komisja Wyborcza

Rzecznicy:

Rzecznik dyscyplinarny do spraw nauczycieli akademickich
Rzecznicy dyscyplinarni do spraw studentow
Rzecznicy dyscyplinarni do spraw doktorantéw

- 3 instytuty, w sktad ktérych wchodzi 15 katedr i 13
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STUDIA

Zatacznik Nr 5 — KIERUNKI STUDIOW
w roku akademickim 2019/2020 na Wydziatach z podziatem na poszczegdine stopnie

Wydziat

Kierunek

Studia I-go stopnia

Studia ll-go stopnia

jednolite magisterskie

Studia lllI-go stopnia

WT

Teologia

<

<

Teologia specjalistyczna

Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

Religioznawstwo

WNH

Filologia polska

Filologia (spec. fil. klasyczna)

Filologia (spec. fil. wtoska)

Kulturoznawstwo

Muzeologia

Literaturoznawstwo

WPK

Prawo kanoniczne

WFCH

Filozofia

Psychologia

Ochrona srodowiska

WNHS

Archeologia

Archiwistyka i zarzagdzanie dokumentacjg

Historia sztuki

Historia

Zarzadzanie dziedzictwem kulturowym

Ochrona dobr kultury i Srodowiska

WSE

Ekonomia menedzerska

Ekonomia

Bezpieczenstwo wewnetrzne

WNP

Pedagogika

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Pedagogika specjalna

WPIA

Prawo
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Administracja v v
Stosunki miedzynarodowe v
Bezpieczenstwo w gospodarce cyfrowe;j v
Cztowiek w cyberprzestrzeni v
Biologia v
WBNS —— -
Inzynieria Srodowiska v v
Fizyka v v v
. Chemia v v
WMP SNS
Informatyka v v
Matematyka v v v
WSR Nauki o rodzinie v v
kierunek lekarski v
WMCM - - - — —
Pielegniarstwo (jezyk polski i angielski) v

Zatacznik Nr 6 — STUDIA PODYPLOMOWE

w roku akademickim 2019/2020

OFERTA STUDIOW PODYPLOMOWYCH 2018/2019

Wydziat Teologiczny

Studia podyplomowe z Teologii

Studia podyplomowe Biblijno-Pastoralne

Studia podyplomowe z Formacji Biblijnej

Studia podyplomowe z Kierownictwa
Duchowego

Studia podyplomowe z Mariologii

Wydziat Prawa Kanonicznego

Sadownictwo i administracja w Kosciele

Wydziat Filozofii Chrzescijaniskiej

Monitoring sSrodowiskowy i mediacje
w konfliktach ekologicznych

Relacje Interpersonalne i Profilaktyka
Uzaleznien

Wydziat Prawa i Administracji

Ochrona Danych Osobowych i Informacji
Niejawnych

Ochrona Danych Osobowych w Kosciele
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Wydziat Nauk Humanistycznych

Edytorstwo Wspétczesne

Podyplomowe Studium Logopedyczne

Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy

Podyplomowe Studium z Matematyki

Wydziat Nauk Pedagogicznych

Studia Podyplomowe Zarzadzanie Oswiatg

Wydziat Nauk o Rodzinie

Podyplomowe Studium Nauk o Rodzinie

Zatacznik Nr 7 — LICZBA StUCHACZY NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH
w roku akademickim 2019/2020

Studia podyplomowe z Teologii 38

Studia podyplomowe z Teologii Praktycznej 6

Studia podyplomowe z Kierownictwa Duchowego 23

T Studia podyplomowe z Mariologii 26

Podyplomowe Studia Biblijno-Pastoralne 25

Studia podyplomowe z Teologii Apostolstwa 5

Otwarty Dialog 22

WECh Relacje Interpersonalne i Profilaktyka Uzaleznien 29

Zarzadzanie jakoscig powietrza w jednostkach samorzadu 61
terytorialnego

‘ Ochrona Danych Osobowych i Informacji Niejawnych 61

WRA Ochrona Danych Osobowych w Kosciele 12

WMP Podyplomowe Studium z Matematyki 23

WNP Studia Podyplomowe Zarzgdzanie Oswiatg 65

WSR Podyplomowe Studium Nauk o Rodzinie 7
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REKRUTACJA NA STUDIA

Zatacznik Nr 8 — LICZBA KANDYDATOW | PRZYJETYCH NA STUDIA

Kandydaci

Kandydaci i przyjeci i przyjeci

na | rok studiéw na studia

Il stopnia

© 2
& | % w

Kierunek studiéw = - % § g = —

s o = s B = >

= = T T w 2 =

g s | & |&B| € | &
Administracja 526 96 96 - 138 | 105
Archeologia 54 17 17 - 8 4
Archiwistyka i zarzadzanie dokumentacja 66 31 31 - - -
Bezpieczenstwo w gospodarce cyfrowej - - - - 53| 47
Bezpieczenstwo wewnetrzne 268 81 81 - - -
Biologia 235 94 94 - 48 | 35
Chemia 134 42 42 - 15 10
Cztowiek w cyberprzestrzeni 197 50 50 - - -
Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna 241 111 111 - 62| 50
Ekonomia 684 79 79 - - -
Ekonomia menedzerska - - - - 100 | 39
Europeistyka 112 41 41 - - -
Filologia klasyczna 41 23 23 - - -
Filologia wtoska 154 50 50 - 19| 16
Filologia polska 213 69 69 - 32| 22
Filozofia 122 62 62 - 28 13
Fizyka 26 10 10 - 1 -
Historia 129 59 59 - 24 4
Historia sztuki 123 59 59 - 34 16
Informatyka 422 88 88 - 14 7
Inzynieria srodowiska 90 44 44 - 36| 32
Kierunek lekarski 1511 156 - 156 - -
Komunikacja kultury i religii - - - - 6 -
Kulturoznawstwo 131 55 55 - 26 | 15
Matematyka 172 88 88 - 37| 31
Muzeologia 40 18 18 - - -
Nauki o rodzinie 127 65 65 - 221 20
Ochrona débr kultury i Srodowiska 109 48 48 - - -
Ochrona $rodowiska 173 61 61 - 41| 24
Pedagogika 210 42 42 - 113 | 42
Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna 219 49 - 49 - -
Pedagogika specjalna 133 - - - - -
Pielegniarstwo 193 30 30 - - -
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Politologia 131 47 47 - 37| 23
Praca Socjalna 134 44 44 - - -
Prawo 986 199 - 199 - -
Prawo kanoniczne 56 40 - 40 - -
Psychologia 1131 98 - 98 - -
Socjologia 347 66 66 - 43 | 25
Specjalistyczne Studia Teologiczne - - - - 11 9
Stosunki Miedzynarodowe 400 79 79 - 78 | 49
Teologia 89 61 - 61 - -
Zarzadzanie dziedzictwem kulturowym 75 32 32 - 21| 10
OGOLEM 10204 | 2384 | 1781 603 | 1047 | 648
STUDENCI
Zatacznik Nr 9 — STUDENCI W LATACH 2016-2019
Liczba studentdw na st. Liczba studentdw na st.
Stacjonarnych Niestacjonarnych
na dzieri 30.XI. na dzieri 30.XI.
Jednostka/kierunek stopien
2017 2018 2019 2017 2018 2019

Wydziat Biologii i Nauk

o Srodowisku

Wydziat Filozofii Chrzescijanskiej

pierwszego

ierwszego
biologia P °8 157 162 125 - - -
stopnia
drugiego
biologia g g 44 51 52 - - -
stopnia
inzynieria ierwsze
,| zyni . i pierw z. go 180 11 o1 i i i
srodowiska stopnia
Inzynieri drugi
, zyni . ia rug|ego 1 6 34 i i i
srodowiska stopnia

filozofia ) 57 75 70 - - -
stopnia
drugi
filozofia rUglego 50 32 37 - - R
stopnia
ierwszego
ochrona srodowiska plerw Z, € 101 92 91 - - -
stopnia
. ) drugiego
ochrona srodowiska ; 82 72 74 - - -
stopnia
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psychologia

jednolite
studia
magisterskie

407

385

377

279

292

294

Wydziat Matematyczno-
Przyrodniczy. Szkota Nauk Scistych
chemia PIETWSEgo 70 72 65 - . .
stopnia
droei
chemia rugiego 16 19 18 - . .
stopnia
fizyka PIETWs2eg0 20 23 12 - ; ;
stopnia
e
fizyka rUgIeeo 11 8 6 - ; ;
stopnia
) pierwszego
informatyka ) 213 193 185 59 86 115
stopnia
e
informatyka rUBIeEo 104 75 40 - ; ;
stopnia
pierwszego
matematyka ) 156 148 134 26 46 53
stopnia
e
matematyka rug|ego 104 66 67 - - -
stopnia
Wydziat Nauk Historycznych i 1480 1452 1469 543 562 550
Spotecznych
Archeologia PIETWS2eg0 48 46 24 - ; ;
stopnia
) drugiego
Archeologia ; 22 18 19 - - -
stopnia
archiwistyka i erwszeeo
Ierwsz
zarzadzanie P . & - 19 41 - - -
: stopnia
dokumentacja
bezpieczenstwo i
cpieczenstw PIETWSZEEO 1 506 202 190 245 233 209
wewnetrzne stopnia
bezpi Ast drugi
zpieczenstwo ruguago ] ) ) 104 108 92
wewnetrzne stopnia
Ekonomia PIETWSZEEO | 59 221 181 165 217 236
stopnia
ekonomia drugiego
. ) 26 48 74 - - _
menedzerska stopnia
europeistyka p|erwsz§go 68 61 56 - - -
stopnia
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drugiego

kulturowym

filologia

Wydziat Nauk Humanistycznych

pierwszego

Europeistyka ) 3 - - - - -
stopnia
ierwszego
historia pIenwszes 130 111 122 - - 4
stopnia
o drugiego
historia ) 60 70 60 1 - 8
stopnia
ierwszego
historia sztuki pIenwszes 9 98 112 10 1 1
stopnia
. ) drugiego
historia sztuki ) 75 49 52 14 3 -
stopnia
ochrona débr kultury | pierwszego
., . . 76 71 83 - - -
i Srodowiska stopnia
. ) pierwszego
politologia . 92 85 85 - - -
stopnia
drugiego
politologia & g 49 47 48 - - -
stopnia
Praca pierwszego
) . 83 81 82 4 - -
socjalna stopnia
. ) pierwszego
socjologia . 127 132 119 - - -
stopnia
drugiego
socjologia 8! g 46 42 45 - - _
stopnia
zarzadzanie .
o pierwszego
dziedzictwem ) 44 51 58 - - -
stopnia
kulturowym
zarzadzanie .
_ drugiego
dziedzictwem ) - - 18 - - -
stopnia

18 26 30 - - -
(spec. fil. klasyczna) stopnia
filologia drugiego 5
(spec. fil. klasyczna) stopnia
filologia i
o8 PIETWSZEBO 1 137 136 126 - - .
(spec. fil. wtoska) stopnia
filologia drugi
. g rug|ego i 17 37 . ) )
(spec. fil. wtoska) stopnia
ierwszego
filologia polska P °8 167 148 146 60 73 71
stopnia
drugiego
filologia polska |8l g 95 58 53 75 65 56
stopnia

a4




pierwszego

kulturoznawstwo ) 128 100 100 63 55 57
stopnia
drugiego
kulturoznawstwo ) 111 81 52 43 37 38
stopnia
. pierwszego
muzeologia ) 25 33 31 - - -
stopnia

Wydziat Nauk Pedagogicznych

pierwszego

pedagogika | 215 151 126 245 185 135
stopnia
—
pedagogika rugIego 137 101 81 194 149 166
stopnia
- .
pedagogika PITWSZEEO | 159 105 58 63 71 48
specjalna stopnia
. . jednolite
dagogika szkol
pedagogika szkolna i studia ] ) 48 ) ) 3

wczesnoszkolna

magisterskie

Wydziat Prawa i Administracji
administracja PITWSZEEO | 345 279 185 200 186 200
stopnia
drogi
administracja rugIego 259 163 127 213 211 174
stopnia
jednolite
prawo studia 1187 1076 1005 489 459 433
magisterskie
stosunki i
| unki puerws;ego 260 206 126 i i i
miedzynarodowe stopnia
stosunki drugiego
. . 105 103 107 - - -
miedzynarodowe stopnia
cztowiek pierwszego
. . 104 126 118 - - _
w cyberprzestrzeni stopnia
bezpieczenstwo w drugiego A1
gospodarce cyfrowej stopnia
Wydziat Prawa Kanonicznego 119 98 102 76 69 75
jednolite
prawo kanoniczne studia 119 98 102 76 69 75
magisterskie
Wydziat Studiow nad Rodzing 96 119 133 89 72 77
naukio rodzinie | o o8O 1 g 85 92 48 45 42
stopnia
drogi
nauki o rodzinie rugieeo 35 34 41 41 27 35
stopnia
Wydziat Teologiczny 938 854 438 116 96 123
dziennikarstwo i )
o pierwszego
komunikacja ) 369 332 289 - - -
stopnia

spoteczna




dziennikarstwo )
) o drugiego
i komunikacja ) 136 98 105 - - -
stopnia
spoteczna
. pierwszego
religioznawstwo ) 21 6 3 - - -
stopnia
jednolite
Teologia studia 412 418 318 116 96 110
magisterskie
Wydziat Medyczny. Collegium 254
Medicum
kierunek lekarski jednolite - - 137 - - -
studia
magisterskie
pielegniarstwo Pierwszego - - 117 - - -
stopnia
SUMA 7843 7022 6760 2833 2714 2708

Teologia

Zatacznik Nr 10 - STUDENCI Z ZAGRANICY

WT

Dziennikarstwo i
komunikacja
spoteczna

Specjalistyczne
studia teologiczne

Filologia polska

Filologia ( spec. fil.
wtoska)

Kulturoznawstwo

Prawo kanoniczne

WFCH

Filozofia

Psychologia




Ochrona

- 6 - - -
Srodowiska
Archiwistyka i
Zarzadzanie 1 - - - -
dokumentacja
Historia - 3 - - R
WNHS
Historia sztuki 7 2 - - -
Zarzadzanie
dziedzictwem 1 - - - -
kulturowym
Socjologia 5 2 - - -
Praca socjalna 1 - - - R
Politologia 1 1 - - R
Europeistyka 1 - - - R
WSE - p
Bezpieczenstwo 5 1
wewnetrzne
Ekonomia 8 - - - -
Ekonomia 1
menedzerska
WNP Pedagogika 1 1 - 3 2
Prawo 9
Administracja 10 5 - 1 4
WPIA Stosunki 1 4 ) ) )
miedzynarodowe
Cztowiek w 1
cyberprzestrzeni
WBNS Biologia 4 1 - - -
Fizyka - 1 - - _
WMP.
p Informatyka 4 - - 4 -
SNS
Matematyka 2 1 - - R
kierunek lekarski - - 2 - -
WM.CM
Pielegniarstwo 43 - - - -
WSR Nauki o rodzinie 1 2 - - 2
Razem 137 40 35 24 11
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DOKTORANCI

Zatacznik Nr 11 — NADANE STOPNIE NAUKOWE DOKTORA W LATACH 2017-2019

llos¢ nadanych stopni doktora w latach 2017-2019

Filozofia ¢ 4
Psychologia | -] 2
Historia 1h 1
Nauki Socjologiczne “ 3

Nauki o Polityce i Administracji = %

Literaturoznawstwo el 2 8
Prawo kanoniczne 4 16
Nauki Teologiczne _41 43
Prawo m 7
Pedagogika - )
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

2019 m2018 m2017

ORGANIZACIJE STUDENCKIE

Zatacznik Nr 12 — ORGANIZACJE STUDENCKIE

50

Nazwa kota

Koto Naukowe "Public Relations w Social Media"

miedzywydziatowe .
Internetowej UKSW

Miedzywydziatowe Studencko-Doktoranckie Koto Naukowe Telewizji

Miedzywydziatowe Koto Naukowe Doktorantow "Axis Mundi"

Koto Naukowe "Zielone Wilki"

WBNS Studenckie Koto Naukowe Biologéw Cztowieka UKSW

Koto Biologéw Terenowych UKSW

Koto Naukowe Biologii Molekularnej

WFCH Koto Naukowe Przyrodnikéw UKSW
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Koto Naukowe Studentow Filozofii

Koto Naukowe Studentéw Psychologii Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego

Koto Naukowe Metafizykow

WMP

Koto Naukowe Informatykéw "Fraktal"

Koto Naukowe Matematykédw UKSW

Chemiczne Koto Naukowe "Luminol" UKSW

WNH

Koto Fotograficzne "Fotograty"

Koto Jezykoznawcze

Koto Literackie UKSW

Koto Kulturoznawcéw przy Wydziale Nauk Humanistycznych UKSW "Culture

on

Koto Naukowe Hermeneutyki Literackiej

Koto Naukowe Filologii Klasycznej "Kalokagatia"

Translatoria.Studia nad przektadem

Koto Naukowe Italianistéw "Semplicemente ciao!"

Koto Naukowe Muzeologii

Koto Edytorskie "Kustosz"

Koto In alto con i grandi

WNHiS

Koto Naukowe Studentéw Historii Sztuki

Koto Naukowe Studentdow Socjologii

Koto Naukowe Studentow Archeologii

Koto Naukowe Studentow i Doktorantéw Historii WNHiS UKSW

Koto Naukowe Badan nad Europg

Koto Naukowe Bezpieczenrstwa "Justycjariusze"

Koto Naukowe Ochrony Débr Kultury i Srodowiska "Hereditas"

Koto Naukowe Studentdéw Pracy Socjalnej

Koto Naukowe Doktorantow Archeologii UKSW

WNP

Koto Psychologiczne Wydziatu Nauk Pedagogicznych

Koto Naukowe Studentow Pedagogiki Niepetnosprawnych Intelektualnie

Laboratorium Doradztwa Zawodowego

Koto Naukowe Studentow Pedagogiki Resocjalizacyjnej

WPiA

Koto Naukowe Mysli Politycznej i Prawnej
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Koto Nauk Penalnych

Koto Naukowe Prawa Administracyjnego "Sztuka w Prawie"

Koto Naukowe Prawa Konstytucyjnego UKSW

Koto Naukowe Prawa Prywatnego

Uniwersytecka Studencka Poradnia Prawna WPiA UKSW

Studenckie Koto Naukowe Prawa Karnego Materialnego

Koto Naukowe Amerykanistyki

Koto Naukowe Prawa Karnego Procesowego

Koto Naukowe Prawa Handlowego

Koto Naukowe Prawa Miedzynarodowego i Praw Cztowieka UKSW

Koto Naukowe Praw Cztowieka Pro Homine

Pracownia Lideréw Prawa

WPK

Koto Naukowe "Utriusque luris"

Koto Naukowe Studencka Poradnia Prawna

Studencko-Doktoranckie Koto Naukowe Prawa Kanonicznego Regula luris

Koto Naukowe Consecratio Vitae

WSR

Bioetyczne Koto Studentéw Wydziat Studiéw nad Rodzing

Koto Naukowe Mysli Spotecznej

Koto Nauk o Rodzinie

WT

Koto Naukowe Studentdéw Instytutu Edukacji Medialnej i Dziennikarstwa

Koto Naukowe Misjologow

Koto Naukowe Doktorantéw Biblistyki

Koto Naukowe Studentéw Teologii

Koto Naukowe Katechetykéw

Koto Naukowe Studentdw Turystyki Krajéw Biblijnych

Koto Naukowe Religiologéw Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego

Mariologiczne Koto Naukowe

Koto Naukowe Teologii Pastoralne;j

Koto Naukowe Moralistow

Koto Naukowe Medioznawcoéw Podrdznikow

50




POMOC MATERIALNA DLA STUDENTOW | DOKTORANTOW

Zatacznik Nr 13 — POMOC MATERIALNA DLA STUDENTOW | DOKTORANTOW

Stypendia dla studentéw:

polskiej

Studenci otrzymujacy stypendia z FS 1140 989
W tym

- tylko stypendium socjalne 530 473
-tylko stypendium rektora 444 383
- tylko stypendium dla oséb niepetnosprawnych 86 61
- Jednoczesnie stypendium socjalne i stypendium rektora 60 56
- jednoczesnie stypendium socjalne i stypendium dla oséb 14 10
niepetnosprawnych

- jednoczesnie stypendium rektora i stypendium dla oséb 6 6
niepetnosprawnych

Studenci otrzymujacy stypendia jako stypendysci strony 20 20

Stypendia dla doktorantéw:

niepetnosprawnych

Doktoranci otrzymujacy stypendia z FPM 45 44
W tym

- tylko stypendium socjalne 11 11
- tylko stypendium rektora 29 29
- tylko stypendium dla osdb niepetnosprawnych 2 2

- jednoczesnie stypendium rektora i stypendium dla osdb 3 2




Zapomogi dla studentéw i doktorantow.

Ogotem
Liczba otrzymujacych zapomogi w tym na studiach
stacjonarnych
studentéw 46 34
doktorantow 2 2

ABSOLWENCI

Zatacznik Nr 14 — LICZBA ABSOLWENTOW W LATACH 2017-2019

Absolwenci w latach 2017-2019

H | stopiern MW |l stopien jednolite st. magisterskie

2017 2018 2019
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Zatacznik Nr 15 — PARTNERZY KARTY ABSOLWENTA UKSW

BMG Entertainment Sp. z 0. o. (Hulakula — Rozrywkowe Centrum Miasta),

Salon Fryzjerski Berendowicz&Kublin,

Teatr Powszechny im. Zygmunta Hibnera,

Restauracja Gniazdo smaku

Pizza Dominium S.A.

Kino Atlantic

g o vl o w| N e

Herbaciarnia ,Nowomiejska” S.C., Same Fusy (Kawiarnia i Herbaciarnia) oraz ,,Na prowincji”
(Restauracja)

8 Wydawnictwo C.H. Beck Sp. z 0.0.,

9 Gtowna Ksiegarnia Naukowa im. B. Prusa w Warszawie

10 | Teatr Capitol

11 | Centrum Jezykowe Together

12 | Motylarnia. Osrodek Rozwoju Osobistego i Zawodowego Dla Kobiet

13 KARAT Dorota Pigtkowska-Wieczorek (Yerbaciarnia , Terere”)

14 | Zagroda Zalesie (agroturystyka)

15 | Create24 (budowa oraz aktualizowanie stron internetowych)

16 | B&B Hotels Polska Sp. z 0.0.

17 | PPHU TOM LEX (militaria i ASG oraz organizacja gier terenowych).
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PRACOWNICY

Zatacznik Nr 16 — ZATRUDNIENIE PRACOWNIKOW

Stan zatrudnienia w osobach i etatach na dzien 31 grudnia w latach 2016-2019

Teologiczny
Studiéw nad Rodzing 17 22 21 19 16,5 19 175 | 17,5
Prawa Kanonicznego 28 27 27 24 27,0 26 25 24
Filozofii Chrzescijanskiej 104 | 106 | 114 | 115 | 96,5 | 101 [107,5| 111,4
Nauk Historycznych i Spotecznych 144 | 148 | 141 - [ 140,3| 142 136 -
Nauk Historycznych - - - 64 - - - 63

Spoteczno-Ekonomiczny - - - 77 - - - 76
Prawa i Administraciji 113 | 119 | 124 | 122 |103,5| 106,5 | 112,1| 110
Nauk Humanistycznych 80 81 81 77 | 73,8 | 72,8 | 77,5 75

Nauk Pedagogicznych 30 31 31 30 | 30,0 31 31 30

Matematyczno-Przyrodniczy.Szkota Nauk
Scistych

Biologii i Nauk o Srodowisku 32 36 32 40 | 32,0 | 33,0 | 3t 40
Medyczny. Collegium Medicum. 0 0 10 14 0,0 0,0 9,5 12,3
Studium Jezykéw Obcych 18 18 18 18 | 16,3 | 16,7 | 16,7 | 16,2
Studium Wychowania Fizycznego 2 2 2 2 2 2 2 2
Studium Pedagogizacii 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5

Osrodek Badan Jakosci Ksztatcenia i Ewaluaciji 2 1 - - 1,5 0,5 - -

72 66 68 72 | 655 | 60,5 | 61,0 64

Centrum Szkolen i Doradztwa Zawodowego 2 2 2 - 2 2 2 -

Biuro Karier - - - 2 - R -

Centrum Cyfrowej Nauki i Technologii

Pracownicy administracii

Pracownicy systemu biblioteczno-informacyjnego
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Zatacznik Nr 17 — ZATRUDNIENIE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH NA WYDZIAtACH NA DZIEN

31 GRUDNIA 2019 R.

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w OSOBACH:

c
s | || 2|8 8| _| 5] e
Wydziat / Stanowisko é ; § ‘ii g% z% % § E
& $ < < | & '§ ‘é - 2 i
o
Teologiczny 24 33 26 6 1 90
Studiow nad Rodzing 2 6 8 3 19
Prawa Kanonicznego 6 11 6 1 24
Filozofii Chrzescijanskiej 11 31 21 43 7 1 1 115
Nauk Historycznych 17 13 17 16 1 64
Spoteczno-Ekonomiczny 9 19 35 14 77
Prawa i Administracji 10 29 57 25 1 122
Nauk Historycznych 5 28 30 13 1 77
Nauk Pedagogicznych 5 12 11 2 30
Matematyczno-Przyrodniczy 17 20 22 10 3 72
Biologii i Nauk o Srodowisku 5 10 16 8 1 40
Medyczny. Collegium Medicum. 2 4 6 2 14
Je_dnostki poza i 30
miedzywydziatowe 1 1 5 8 6 6 3
tacznie 114 217 260 150 19 9 4 1 774
Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w ETATACH:
= s | g
5 S < € g S = S 2
Wydziat / Stanowisko é ; § ‘S:i g% % % § E
& $ < < | @ -g, ‘;ﬁ - 2 S
o
Teologiczny 23 33| 26,5 5,8 1| 89,3
Studiow nad Rodzing 2 6 6,5 3 17,5
Prawa Kanonicznego 6 11 6 1 24
Filozofii Chrzescijanskiej 11 32| 19,4 41 6 1 1 111,4
Nauk Historycznych 17 13 17 15 1 63
Spoteczno-Ekonomiczny 9 19| 345| 13,5 76
Prawa i Administracji 10 28 52| 19,5 0,5 110
Nauk Humanistycznych 5 28 30 11 1 75
Nauk Pedagogicznych 5 12 11 2 30
Matematyczno-Przyrodniczy 15 20| 18,8 7,3 3 64
Biologii i Nauk o Srodowisku 5| 95 16| 8,5 1 40
Medyczny. Collegium Medicum. 1 5 43 2 12,3
‘;ﬁ:z;’;mgz‘?:fo;ve 1| 05| 25 68| 5|59 3| 247
tacznie 110,0 | 217,0 | 244,4 | 128,5 18,8 75| 6,9 4,0 737,1
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Zatacznik Nr 18

— ZATRUDNIENIE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W ROKU 2019

NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH

Stan zatrudnienia w osobach nauczycieli akademickich wg stanowisk
na dzien 31.12.2019

Profesor

Profesor uczelni

Adiunkt

Asystent

Starszy wyktadowca
Wyktadowca
Lektor

Instruktor

I 114

I 217
I 260
I 150

= 19
m 9
14
1

BADANIA NAUKOWE

Zatacznik Nr 19 - WNIOSKI DOFINANSOWANE Z NARODOWEGO CENTRUM NAUKI

Wydziat

Filozofii
Chrzescijanskiej

Temat

Dynamika emocji i regulacja
emocji w zaburzeniu
osobowosci borderline i
anoreksji. Badanie metoda
pobierania prébek
doswiadczenia (ESM) i metoda
funkcjonalnego obrazowania
rezonansem magnetycznym
(fMRI)

Konkurs

OPUS 17

Kwota

1182 300,00 zt

Matematyczno-
Przyrodniczy

Opracowanie nowej metody
wytwarzania czerwonego
luminoforu dla

biatych diod $wiecgcych na
bazie tlenku cynku
domieszkowanego
europem

MINIATURA 3

36 575,00 zt

Wykorzystanie sieci

Wydziat Spoteczno- | neuronowych do klasyfikacji

Ekonomiczny

przekonan politycznych
wyrazanych na Twitterze

MINIATURA 3

48 400,00 zt
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J.BOND - Nowe wigzania
chemiczne i Sciezki
oddziatywania

Matematyczno- .
. nadwymiennego tworzone w SONATABIS 9 1980 050,00 zt
Przyrodniczy .
warunkach wysokiego
ci$nienia przez uktady bogate
we fluor
Konceptualizacja "sity idei" w
Nauk Spoteczno- ] ] .
. procesie politycznym - wyjazd MINIATURA 3 5 024,00 zt
Ekonomiczny .
konsultacyjny
. " Prawne instrumenty ochrony
Filozofii . )
Lo powietrza na przykfadzie MINIATURA 3 7 276,00 zt
Chrzescijanskiej o
Polski i Niemiec
Gospodarka rynkowa czy
. orienatlny bazar? Charakter
Wydziat Nauk . "
. rzymskiej ekonomii na SONATA 15 328 478,00 zt
Historycznych ; .
podstawie dystrybucji amfor
w Italii
Poszerzony fenotyp trafia na
Wydziat Filozofii Tindera: Jak osobowos¢
Lo . L OPUS 18 522 300,00 zt
Chrzescijanskiej przejawia sie w aplikacjach
randkowych online
Sprezyscie izotropowe i
metastabilne stopy tytanu o
Centrum Cyfrowej | strukturze regularnej
. . . . SONATA 15 739 800,00 zt
Nauki i Technologii | przestrzenie centrowane;j -
obliczenia z pierwszych zasad i
badania eksperymentalne
Wydziat Nauk Rzady koalicyjne w Polsce w
. OPUS 18 565 723,00 zt
Historycznych latach 1989-2001
. . Umowa algorytmiczna jako
Wydziat Prawa i .
wyzwanie dla prawa SONATA 15 148 564,00 zt

Administracji

handlowego

tacznie

5 564 490,00 zt
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Zatacznik Nr 20 - GRANTY Z NARODOWEGO PROGRAMU ROZWOJU HUMANISTYKI

Wydziat Temat Konkurs Kwota
Bracia Mniszech a Description des
montagnes et des vallées qui font partie de . .
Nauk la Principauté de Neuchatel et Valangin. Od Uniwersalia 420 355,00 zt
2.2

Humanistycznych | rekopisu (1764) przez wersje francuskie po
poszerzong edycje niemiecka. Geneza i
historia tekstu oraz polski przektad catosci.

tacznie 420 355,00 zt

Zatacznik Nr 21 — WYKAZ GRANTOW POZYSKANYCH W 2019 R. W RAMACH WSPARCIA DLA

CZASOPISM
Lp. Wydziat Kwota Tytut czasopisma
1. Wydziat Filozofii 65 364.00 21 Studia Ecologiae et Bioethicae
Chrzeécijanskiej ’
2. Wydziat Filozofii 20'364.00 2t Studia Philosophiae Christianae
Chrzeécijanskiej ’
3. Wydziat Prawa i 90 000.00 2t
Administracji Uz Zeszyty Prawnicze
Wydziat Nauk
4 | Historycznychi | 119657,00 o ,
spofecznych CHRZESCIJANSTWO, SWIAT, POLITYKA
5. Wydziat Nauk 83 469.00 7t
Pedagogicznych U2 Forum Pedagogiczne
6. Wydziat Prawa
Kanonicznego 41 999,00 zt Prawo kanoniczne

tacznie 420 853,00 zt




Zatacznik Nr 22 — WYKAZ GRANTOW POZYSKANYCH W 2019 R. W RAMACH DZIAtAN
MINISTERSTWA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Wydziat Dziatanie
Filozofii Chrzescijanskiej Stypendium dla
Wybitnych Mtodych 194 040,00 zt
Naukowcow

Centrum Cyfrowej Nauki i Technologii UKSW | Stypendium dla

Wybitnych Mtodych 194 040,00 zt
Naukowcow
Filozofii Chrzescijanskiej Diamentowy Grant 180 000,00 zt

tacznie 568 080,00 zt

Zatacznik Nr 23 — WYKAZ GRANTOW POZYSKANYCH W 2019 R. Z NARODOWEJ AGENCII
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Wydziat Temat Konkurs

Evolutionary Cross-

cultural Research on
Personality, Program im. Ulama 132 000,00 zt
Relationships, and

Filozofii
Chrzescijanskiej

Evolutionary Psychology

Szkota Doktorska N/D PROM 1176 450,00 zt

Razem 1308 450,00 zt

)]
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WYDAWNICTWO NAUKOWE

Zatacznik Nr 24 — WYKAZ LICZBY KSIAZEK | CZASOPISM WYDANYCH PRZEZ PRACOWNIKOW

POSZCZEGOLNYCH WYDZIAtOW.

Wydziat Rodzaj Liczba wydanych Suma dla wydziatu
ksigzki 14
Teologiczny 24
czasopisma 10
Prawa ksigzki 3 .
Kanonicznego .
czasopisma 6
ksiazki
Prawai siazki >
L . 12
Administracji .
czasopisma 7
Nauk ksigzki 25 )
Humanistycznych czasopisma )
Filozofii ksigzki 2
Lo e 8
Chrzescijanskiej .
czasopisma 6
Nauk ksigzki 14
Historycznych 22
i Spotecznych czasopisma 8
ksigzki 6
Pedagogiczny 8
czasopisma 2
ksigzki 2
Matematyczno- Sz )
Przyrodniczy. SNS
reyrodniczy czasopisma 0
ksigzki 1
Studiow 2 5
nad Rodzing .
czasopisma 2
tacznie 115
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BIBLIOTEKA

Zatacznik Nr 25 — WPLYW WYDAWNICTW TRADYCYJNYCH (PAPIEROWYCH)

KUPNO 1925 158 688,77
WYMIANA KRAJOWA 691 19 938,87
WYMIANA ZAGRANICZNA 50 3 357,00
DARY 1927 66 960,36
ZBIORY SPECJALNE 115 2 374,90

CZASOPISMA llos¢ vol. Wartosé
KUPNO 1384 91 966,39
WYMIANA KRAJOWA 245 10 951,70
WYMIANA ZAGRANICZNA 173 35 465,00
DARY 1353 18 367,00

DZIAtALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ KARIER

Zatacznik Nr 26 — ZESTAWIENIE ZREALIZOWANYCH PRAKTYK NA WYDZIAtACH

LICZBA ZREALIZOWANYCH PRAKTYK w 2019 roku

e Pedagogika 1213
e  Pedagogika specjalna 305
e Bjologia 31
® inzynieria srodowiska 28
e filozofia 4
e ochrona $rodowiska 19
e psychologia 130
e teologia 29
e dziennikarstwo i komunikacja spofeczna 166

(o)) ‘
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® chemia 7

e informatyka 52
® matematyka 33
e fizyka 3

[Wydziat Nauk HistorycanychiSpofecenych” [ 358 ]

e archeologia 11
®  bezpieczenstwo wewnetrzne 83
e eckonomia 112
®  europeistyka 11
® historia 15
®  historia sztuki 28
e  ochrona dobr kultury i srodowiska 7

e politologia 15
® praca socjalna 60
e  socjologia 32
®  zarzadzanie dziedzictwem kulturowym 24

®  kulturoznawstwo 42
e filologia polska 52
e filologia klasyczna 2
e filologia wtoska 25
e muzeologia 3

e administracja 106
®  prawo 281
e cztowiek w cyberprzestrzeni 33
e  stosunki miedzynarodowe 85

! Liczba zrealizowanych praktyk obejmuje rowniez praktyki zrealizowane na wymienionych kierunkach, po podziale Wydziatu Nauk
Historycznych i Spotecznych na: Wydziat Nauk Ekonomicznych i Wydziat Nauk Historycznych.
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BADAWCZ0O-ROZWOIJOWE

Zatacznik Nr 27 — PROJEKTY REALIZOWANE

SRODKI UNIINE

1. ,,NOWY ZAWOD: EKSPERT PRZEZ DOSWIADCZENIE(,,EX-IN")”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: UDA-POWR.04.03.00-00-W317/15-00

Whioskodawca: Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego “Leonardo”

Partnerzy:

1. Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, ul Dewaijtis 5, 01-815 Warszawa,

2. Stowarzyszenie Uzytkownikdw Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej oraz ich Rodzin
i Przyjaciot ,,Feniks” w Kotobrzegu, ul. Warszawska 15, 78-100 Kotobrzeg

3. Polski Instytut Otwartego Dialogu, ul. Jasminowa 22, 55-114 Ligota Piekna

4. Initiative zur sozialen Rehabilitation e. V., Waller Heerstrasse 193, 28219 Bremen

Wartos¢ catkowita projektu: 1.600.436,00 zt

Okres realizacji: 01.09.2016 — 28.02.2019

Instytucja finansujgca: Centrum Projektéw Europejskich

Typ projektu: badawczy

Cel projektu:

Celem projektu jest wzmocnienie systemu wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej
dla 100 o0séb bezrobotnych z doswiadczeniem kryzysu zdrowia psychicznego, dzieki
zaadoptowaniu i wdrozeniu w co najmniej 16 instytucjach modelu nowego zawodu ,Ekspert
przez doswiadczenie" ("Ex-In") wypracowanego i przetestowanego w Niemczech oraz nabycie
umiejetnosci adaptacji nowych rozwigzan ponadnarodowych w Polsce przy wspétpracy
z partnerami zagranicznymi do 28.02.2019 r.

2. ,FAMILY BALANCE COACHING — PSYCHOSPOLECZNE WPARCIE RODZIN POSZUKUJACYCH
BILANSU MIEDZY ZYCIEM ZAWOWODYM | RODZINNYM”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND.POWR.04.03.00-00-W281/15
Whioskodawca: Edu Research Polska Sp. z 0.0. ul. Ogrodowa 31/35, 00-893 Warszawa
Partnerzy:
1. Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, ul Dewaijtis 5, 01-815 Warszawa,
2. Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny Karan, Kazimierza Putaskiego 9/1, 26-605
Radom
3. Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt, Ostenstralle 26, 85072 Eichstatt
Wartos¢ catkowita projektu: 1.715.565,60 zt
Okres realizacji: 01.12.2016 —30.04.2019
Instytucja finansujgca: Centrum Projektow Europejskich
Typ projektu: naukowo-badawczy
Cel projektu:
Celem projektu jest wypracowanie w oparciu o rozwigzania niemieckie i wdrozenie do
praktyki modelu coachingu balansu rodzinnego (family balance coaching).
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3. ,NOWOCZESNY PEDAGOG”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-K423/16
Wartos¢ catkowita projektu: 402.345,00 zt
Okeres realizacji: 01.12.2016 — 30.09.2019
Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajagcym potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa
w ramach Programu Rozwoju Kompetencji.

4. ,ABSOLWENT Z KOMPETENCIAMI”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-K422/16
Wartos¢ catkowita projektu: 467.505,00 zt
Okres realizacji: 01.01.2017 —31.12.2019
Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajgcym potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczerstwa w
ramach Programu Rozwoju Kompetenc;ji.

5. ,INKUBATOR PSI: MODELE KOMPETENCYJE STUDENTA PSYCHOLOGII”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-K428/16-00
Wartos¢ catkowita projektu: 1.374.007,20 zt
Okres realizacji: 01.01.2017 —30.11.2019
Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:

Celem projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajgcym potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa
w ramach Programu Rozwoju Kompetenc;ji.

6. ,UDANY START. WSPARCIE KARIERY STUDENTOW UKSW PRZEZ PRZYGOTOWANIE
ZAWODOWE DO PRACY W INSTYTUCJACH KULTURY”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-K425/16
Wartos¢ catkowita projektu: 605.417,36 zt
Okres realizacji: 10.04.2017 —09.04.2020
Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajgcym potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa
w ramach Programu Rozwoju Kompetenc;ji.
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7. ,LEPSZA KADRA=LEPSZY STUDENT”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND.POWR.03.04.00-00-D051/16
Wartos¢ catkowita projektu: 107.359,49 zt

Okeres realizacji: 01.07.2017 - 30.06.2019

Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:

Celem projektu sg dziatania podnoszgce kompetencje dydaktyczne kadr uczelni w
zakresie innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych, umiejetnosci informatycznych, w tym
postugiwania sie profesjonalnymi bazami danych i ich wykorzystania w procesie ksztatcenia,
prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym, zarzgdzania informacja.

8. ,PROFESJONALIZACJA UStUG ASYSTENCKICH | OPIEKUNCZYCH DLA 0SOB
NIESAMODZIELNYCH — NOWE STANDARDY KSZTALCENIA | OPIEKI”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR. 02.08.00-00-0018/17-00

Whnioskodawca: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, ul. J6zefa Bellottiego 3b, 01-022 Warszawa

Partnerzy:

1. Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa

2. Stowarzyszenie Niepetnosprawni dla Srodowiska EKON, ul. Jakuba Mortkowicza 5, 02-823

Warszawa

Wartos¢ catkowita projektu: 28.394.545,18 zt

Okeres realizacji: 01.07.2017 — 30.06.2019

Instytucja finansujgca: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Typ projektu: wdrozeniowy

Cel projektu:

Celem projektu jest profesjonalizacja opieki nad niesamodzielnymi seniorami poprzez
wypracowanie jednolitej definicji niesamodzielnosci, stopni niesamodzielnosci oraz standardow
ustug asystenckich i opiekunczych (AiO), w tym teleopieki, Swiadczonych w miejscu zamieszkania
ww. 0s6b. Celem projektu jest takze wypracowanie standarddéw ksztatcenia stanowigcych
podstawe szkolenia w zakresie $wiadczenia ustug AiO, w tym teleopieki.

Rezultatem projektu bedzie opracowanie definicji osoby niesamodzielnej, kryteriéw
niesamodzielnosci, standardéw ustug, standardéw ksztatcenia, pilotazowe wdrozenie
standardéw w zakresie ustug i ksztatcenia opiekundw oraz projekt zatozen do regulacji prawnych
w przedmiotowym zakresie.

9. INNOWACYINE NARZEDZIA DIAGNOzY INDYWIDUALNYCH KOMPETENCJI
ROWNOWAZENIA ZYCIA RODZINNEGO | ZAWODOWEGO”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND.POWR.04.03.00-00-W181/16

Whnioskodawca: Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, ul Dewajtis 5, 01-

815 Warszawa

Partnerzy:

1. Edu Research Polska Sp. z 0.0., ul. Ogrodowa 31/35, 00-893Warszawa

2. Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny Karan, Kazimierza Putaskiego 9/1, 26-605
Radom

3. Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt, Ostenstralle 26, 85072 Eichstatt
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Wartos¢ catkowita projektu: 1.801.939,34 zt
Okres realizacji: 01.09.2017 - 31.05.2020
Instytucja finansujgca: Centrum Projektéw Europejskich
Typ projektu: naukowo-badawczy
Cel projektu:
Celem projektu jest wypracowanie w oparciu o rozwigzania niemieckie i wdrozenie do
praktyki innowacyjnego postepowania diagnozujgcego indywidualne kompetencje
rownowazenia praca—zycie rodzinne.

10. ,,EFEKTYWNE NGO | IZBY GOSPODARCZE”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.02.16.00-00-0048/16
Whnioskodawca: Fundacja "Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym",
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa

UKSW jest partnerem.

Wartos¢ catkowita projektu: 1.169.040,00 zt

Okeres realizacji: 01.10.2017 — 30.09.2020

Instytucja finansujgca: Kancelaria Prezesa Rady Ministréw

Typ projektu: naukowo-badawczy

Cel projektu:

Celem projektu jest podniesienie umiejetnosci eksperckich niezbednych do prawidtowego
udziatu w procesie stanowienia prawa w zakresie prawa gospodarczego, ekonomii z elementami
polityki przemystowej, prawa pracy, ekonomii przedsiebiorstwa, analizy finansowej, pisania
stanowisk i opinii oraz prezentacji stanowisk u przedstawicieli regionalnych i branzowych izb
gospodarczych oraz organizacji pozarzagdowych.

11. ,,PRAKTYKI Z SUKCESEM”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-S118/17-01
Wartos¢ catkowita projektu: 427.362,50 zt
Okres realizacji: 01.10.2017 —30.09.2019
Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest realizacja wysokiej jakosci programéw stazowych.

12. ,PROGRAM ROZWOJU KOMPETENCJI PRAKTYCZNYCH NA KIERUNKU EKONOMIA
WYDZIALU NAUK HISTORYCZNYCH | SPOLECZNYCH”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-S106/17-01

Wartos¢ catkowita projektu: 682.605,00 zt

Okeres realizacji: 01.11.2017 — 30.09.2019

Instytucja finansujgca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:
Celem projektu jest realizacja wysokiej jakosSci programéw stazowych.
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13. ,,PROGRAM STAZOWY DLA STUDENTOW PRAWA - ROWNE SZANSE
NA KONKURENCYJNYM RYNKU”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-5122/17-01

Wartos¢ catkowita projektu: 1.067.616,00 zt

Okres realizacji: 01.11.2017 — 31.03.2019

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:
Celem projektu jest realizacja wysokiej jakosci programdéw stazowych.

14. ,,DEINSTYTUCJONALIZACJA SZANSA NA DOBRA ZMIANE — PROJEKT ZINTEGROWANY.
POWIAT PIASECZYNSKI”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.04.01.00-1Z.00-00-014/17
Wartosc¢ catkowita projektu: 40.611.269,24 zt
Okres realizacji: 01.07.2018 —30.06.2021
Instytucja finansujgca: Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest utworzenie i przetestowanie srodowiskowego modelu $wiadczenia
ustug medycznych i spotecznych dla dorostych oraz dla dzieci i mtodziezy z doswiadczeniem
kryzysu psychicznego na terenie powiatu piaseczynskiego.

15. ,HUMANISTA W INSTYTUCJACH KULTURY. PROGRAM STAZY ZAWODOWYCH DLA
STUDENTOW WYDZIAtU NAUK HUMANISTYCZNYCH UKSW”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-S109/17-01

Wartos¢ catkowita projektu: 272.812,50 zt

Okeres realizacji: 01.01.2018 —31.01.2019

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:
Celem projektu jest realizacja wysokiej jakosci programéw stazowych.

16. ,,MLODY DYDAKTYK”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.04.00-00-D003/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 131.838,40 zt

Okeres realizacji: 01.02.2018 —31.01.2020

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:

Celem projektu jest zwiekszenie kompetencji dydaktycznych mtodych nauczycieli
akademickich UKSW poprzez dziatania (warsztaty, kursy) podnoszace kompetencje w zakresie
innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych, umiejetnosci cyfrowych oraz prowadzenia
dydaktyki w jezyku obcym.
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17. ,,UNIWERSYTET 2.0. INNOWACYJNA EDUKACJA. EFEKTYWNE ZARZADZANIE”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.003.05.00-00-2230/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 16.337.077,83 zt

Okeres realizacji: 19.02.2018 —31.12.2021

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji i kompetencji studentéw studidow
stacjonarnych | i Il stopnia oraz jednolitych magisterskich odpowiadajgcych potrzebom
gospodarki, rynku pracy i spoteczenistwa, a takze poprawa jakosci funkcjonowania i zarzgdzania
uczelnig poprzez podniesienie kompetencji kadry kierowniczej i administracyjnej uczelni oraz
przeprowadzenie dziatan restrukturyzacyjnych.

18. ,,DEINSTYTUCJONALIZACJA SZANSA NA DOBRA ZMIANE: PROJEKT HORYZONTALNY”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.04.01.00-00-D208/17
Wartos¢ catkowita projektu: 14.982.276,27 zt
Okres realizacji: 01.03.2018 — 28.02.2021
Instytucja finansujgca: Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
Typ projektu: naukowo-badawczy
Cel projektu:
Celem projektu jest poprawa jakosci dziatan w obszarze zdrowia psychicznego poprzez
przetestowanie modelu wsparcia osdb z zaburzeniami i chorobami psychicznymi.

19. ,,DEINSTYTUCJONALIZACJA SZANSA NA DOBRA ZMIANE — PROJEKT ZINTEGROWANY.
DZIELNICA BIELANY M.ST. WARSZAWA”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.04.01.00-00-D207/17
Wartos¢ catkowita projektu: 37.947.148,76 zt
Okeres realizacji: 01.03.2018 — 28.02.2021
Instytucja finansujgca: Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
Typ projektu: naukowo-badawczy
Cel projektu:
Celem projektu jest utworzenie i przetestowanie Srodowiskowego modelu Swiadczenia
ustug medycznych i spotecznych - dla dorostych oraz dla dzieci i mtodziezy oddzielnie - z
doswiadczeniem kryzysu psychicznego na terenie Dzielnicy Bielany m.st. Warszawa.

20. ,,COACHING SUKCESJI — WIELOWYMIAROWE WSPARCIE ZARZADZANIA PROCESAMI
SUKCESJI W FIRMACH RODZINNYCH”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.04.03.00-00-0052/17-00

Wartos¢ catkowita projektu: 1.847.980,80 zt

Okeres realizacji: 01.05.2018 —31.12.2020

Instytucja finansujgca: CPE

Typ projektu: naukowo-badawczy

Cel projektu:
Celem projektu jest wypracowanie w oparciu o rozwigzania niemieckie i wdrozenie do

praktyki modelu coachingowego wsparcia proceséw sukcesyjnych w firmach rodzinnych.
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21. ,WIEM, POTRAFIE, DZIAtAM. PROFESJONALIZACJA UStUG CENTRUM SZKOLEN
| DORADZTWA ZAWODOWEGO UKSW”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-B056/17-00

Wartos¢ catkowita projektu: 915.640,05 zt

Okres realizacji: 01.06.2018 —31.05.2021

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:
Celem projektu jest wspieranie $wiadczenia wysokiej jakosci ustug przez Akademickie Biura

Karier wspomagajace studentéw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy.

22. ,,OPRACOWANIE | UPOWSZECHNIANIE NARZEDZI DIAGNOSTYCZNYCH WSPIERAJACYCH
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA — OBSZAR EMOCJONALNO-SPOLECZNY”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: UDA-POWR.02.10.00-00-9004/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 7.591.045,10 zt
Okres realizacji: 01.07.2018 — 30.06.2021
Instytucja finansujgca: MEN
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest opracowanie i upowszechnienie narzedzi diagnostycznych
wspierajacych pomoc psychologiczno-pedagogiczng w obszarze emocjonalno-spotecznym.

23. ,,OPRACOWANIE | UPOWSZECHNIANIE NARZEDZI DIAGNOSTYCZNYCH WSPIERAJACYCH
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA — OBSZAR 0SOBOWOSCIOWY”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: UDA-POWR.02.10.00-00-9003/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 8.106.036,50 zt
Okeres realizacji: 01.07.2018 — 30.06.2021
Instytucja finansujgca: MEN
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest opracowanie i upowszechnienie narzedzi diagnostycznych
wspierajgcych pomoc psychologiczno-pedagogiczng w obszarze osobowosciowym.

24. ,,0D PRZYGODY DO WIEDZY: SWIAT WOKOt NAS”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-U056/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 247.127,83 zt

Okres realizacji: 01.08.2018 —30.06.2020

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:

Celem projektu jest pogtebienie wiedzy o otaczajgcym sSrodowisku przyrodniczym i
zachodzgcych w nim zmianach oraz jak zaobserwowane zmiany mogg wptywac na jakosé zycia
codziennego cztowieka wsrdd dzieci i mtodziezy od klasy 5 do klasy 8 z trzech szkét
podstawowych.
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25.,,Z TECHNOLOGIA INFORMACYJNA W FASCYNUJACA PODROZ DO PRZYRODNICZO-

MATEMATYCZNEJ KRAINY”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: WND-POWR.03.01.00-00-U055/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 65.481,55 zt

Okres realizacji: 16.08.2018 — 16.08.2019

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:

Celem projektu jest podniesienie/przyrost kompetencji ogdlnorozwojowych w zakresie nauk
matematyczno-przyrodniczych w Scistej korelacji z technologiami informacyjnymi zwigzanych z
poprawnym argumentowaniem, krytycznym i samodzielnym mysleniem, logikg i heurystyka
wsrdd ucznidw klas dsmych SP nr 368 im. Polskich Olimpijczykdw w Warszawie.

26. ,PERSPEKTYWA DLA DOKTORANTA”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.02.00-00-1012/17-00
Wartos¢ catkowita projektu: 288.675,00 zt
Okres realizacji: 01.09.2018 —30.09.2021
Instytucja finansujgca: NCBR
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest zwiekszenie jakosci i efektywnosci ksztatcenia na studiach doktoranckich
odbywanych w obszarze wiedzy nauk humanistycznych, w dziedzinie nauk teologicznych na
Wydziale Teologicznym UKSW.

27. ,,AKADEMIA WYCHOWANKOW MOS | MOW”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-T166/18
Wartos¢ catkowita projektu: 1.013.300,00 zt
Okres realizacji: 01.12.2018 —31.11.2021
Instytucja finansujgca: NCBR
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie u 0séb objetych wsparciem: dzieci wychowankéw MOW i
MOS, kompetencji kluczowych, wiasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.

28. ,DIAGNOZA-PERSONALIZACJA-ROZWO). KSZTALCENIE NAUCZYCIELI”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-KN62/18-00
Wartos¢ catkowita projektu: 149.005,41 zt
Okeres realizacji: 01.01.2019 —30.11.2023
Instytucja finansujgca: NCBR
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie i rozwdj kompetencji pedagogicznych, dydaktycznych i
spotecznych u studentéw studiéw | i Il stopnia na kierunku filologia polska specjalizacja
nauczycielska studiéw stacjonarnych na Wydziale Nauk Humanistycznych UKSW.
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29. ,PODNIESIENIE KOMPETENCJI W ZAKRESIE PRACY W GRUPIE WIELOKULTUROWEJ |
WIELOETNICZNEJ”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-T174/18

Wartos¢ catkowita projektu: 86.911,00 zt

Okres realizacji: 01.01.2019 —31.05.2020

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie kompetencji w zakresie pracy z grupg wielokulturowg i

wieloetniczng u uczestnikdw i uczestniczek warsztatow.

30. ,,STRATEGOR. OPRACOWANIE NARZEDZIA DO PROGRAMOWANIA STRATEGICZNEGO
W OBSZARZE PRZECIWDZIALtANIA UBOSTWU | WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU NA
POZIOMIE LOKALNYM DLA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.02.05.00-00-017/18

Wartos¢ catkowita projektu: 9.990.307,80 zt

Okres realizacji: 01.01.2019 — 25.12.2020

Instytucja finansujgca: MPiPS

Typ projektu: naukowo-badawczy

Cel projektu:

Celem projektu jest dostosowanie przez samorzady gminne lokalnych strategii
rozwigzywania problemdéw spotecznych poprzez zastosowanie opracowanego narzedzia:
modelowej gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych oraz innych narzedzi
opracowanych w ramach PO WER do wtfasciwego programowania, monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych w zakresie wtgczenia spotecznego na podstawie objecia wsparciem
szkoleniowo-doradczym pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego.

31. ,KATECHETA — CZLtOWIEK Z KLASA. PROGRAM INNOWACYJNEGO PRZYGOTOWANIA
PEDAGOGICZNEGO DO NAUCZANIA RELIGII”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-KN65/18-00

Wartos¢ catkowita projektu: 256.464,87 zt

Okeres realizacji: 01.08.2019 — 30.09.2022

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: dydaktyczny

Cel projektu:
Celem projektu jest unowoczesnienie przygotowania pedagogicznego do nauczania religii

oferowanego studentom kierunku teologia na Wydziale Teologicznym UKSW.

32. ,,KOMPETENTNY NAUCZYCIEL MATEMATYKI”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.03.01.00-00-KN64/18-00
Wartos¢ catkowita projektu: 353.592,00 zt

Okres realizacji: 01.08.2019 — 30.09.2022

Instytucja finansujgca: NCBR
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Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:

Celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych studentéw studidw Il stopnia
kierunku Matematyka na specjalnosci nauczycielska.

33. Xl MIEDZYANRODOWA KONFERENCJA Z CYKLU EKOLOGIA HUMANISTYCZNA PT.:
,KOSCIOt WOBEC KRYZYSU EKOLOGICZNEGO W 30 ROCZNICE LISTU PASTERSKIEGO
EPISKOPATU POLSKI NT. OCHRONY SRODOWISKA”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: 94/2019

Wartos¢ catkowita projektu: 58.365,00 zt

Okres realizacji: 01.03.2019 —29.02.2020

Instytucja finansujgca: NCBR

Typ projektu: konferencja

Cel projektu:

Celem projektu jest podnoszenie poziomu swiadomosci ekologicznej i ksztattowania postaw
ekologicznych spoteczeristwa poprzez promowanie zasad zrownowazonego rozwoju

34. ,,[ELEMENTARZ AAC URZAD PRZYJAZNY OSOBOM Z TRUDNOSCIAMI W KOMUNIKOWANIU
SIE”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: UDA-POWR.04.03.00-00-0131/18-00
Wartos¢ catkowita projektu: 990.845,00 zt
Okeres realizacji: 01.09.2019 — 31.08.2021
Instytucja finansujgca: CPE
Typ projektu: naukowo-badawczy
Cel projektu:
Celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie w okresie realizacji projektu, w oparciu
o transfer i adaptacje austriackich rozwigzan i praktyke nowego sposobu swiadczenia ustug
publicznych w jednostce samorzadu terytorialnego (JST) wraz ze standardem obstugi, dla oséb
majacych trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem, a szczegdlnie postugujacych sie
wspomaganymi, alternatywnymi sposobami komunikacji (dalej zwanych osobami
korzystajacymi z AAC lub uzytkownikami AAC).

35. ,,MISTRZOWIE DYDAKTYKI”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: MNiSW/2019/254/DIR/KH
Wartos¢ catkowita projektu: 218.360,00 zt

Okeres realizacji: 16.07.2019 —31.12.2020

Instytucja finansujgca: MNiSW

Typ projektu: naukowo-badawczy

Cel projektu:

Celem projektu jest opracowanie koncepcji i wdrozenie nowych rozwigzan w obszarze
tutoringu jako metody stosowanej w pracy ze studentami w matych grupach oraz indywidualnie
poprzez wspieranie studenta w odkrywaniu i rozwijaniu zdolnosci, wypracowanie wtasnego stylu
zdobywania wiedzy i budowanie osobiste] Sciezki rozwoju.
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36. ,,INWESTYCJA W KOMPETENCIJE | KWALIFIKACJE GWARANCIJA ZDROWIA PSYCHICZNEGO
DZIECI | MLODZIEZY”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: POWR.05.04.00-00-0180/19-

00/1726/2019/942

Wartosc¢ catkowita projektu: 8.363.806,00 zt

Okres realizacji: 04.11.2019 — 30.06.2023

Instytucja finansujgca: Ministerstwo Zdrowia

Typ projektu: szkoleniowy

Cel projektu:

Celem projektu jest poprawa dostepu do wysokiej jakosci Swiadczern medycznych dla
dzieci i mtodziezy w woj. dolnoslgskim, mazowieckim, opolskim, podlaskim, slgskim i warminsko-
mazurskim dzieki wyksztatceniu specjalistycznej kadry medycznej zajmujacej sie z zdrowiem
psychicznym.

SRODKI KRAJOWE

1. ,STUDIA PODYPLOMOWE: MONITORING SRODOWISKOWY | MEDIACIE
W KONFLIKTACH EKOLOGICZNYCH”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: nr 202/2016/Wn-50/EE-ee/D
Wartos¢ catkowita projektu: 333.042,00 zt
Okeres realizacji: 01.11.2016 —31.03.2019
Instytucja finansujgca: Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
Typ projektu: dydaktyczny
Cel projektu:

Celem projektu jest utworzenie studidw podyplomowych z zakresu najnowszych technologii
pozyskiwania danych o stanie sSrodowiska i wykorzystania zdobytej wiedzy empirycznej
w mediacjach w sytuacjach konfliktowych, powstatych na podifozu ochrony s$rodowiska.
Adresatami studiéw podyplomowych sg pracownicy administracji publicznej, zajmujacy sie
ochrong srodowiska, przedstawiciele samorzagdéw oraz edukatorzy i animatorzy ekologiczni.

2. ,OPRACOWANIE MERYTORYCZNE | REDAKCYJNE NIEBUBLIKOWANYCH ZAPISKOW

KARD. STEFANA WYSZYNSKIEGO ,,Pro Memoria”

Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: Umowa Nr 0013Fil/2016/20 o realizacje

projektu nr rej 321752

Wartos¢ catkowita projektu: 1.000.000,00 zt

Okeres realizacji: 23.12.2016 — 22.12.2021

Instytucja finansujgca: Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Typ projektu: naukowy

Cel projektu:
Celem projektu jest opracowanie merytoryczne i redakcyjne niepublikowanych

zapiskow kard. Stefana Wyszynskiego.

3. UStUGA  BADAWCZA: ,OTRZYMYWANIE W  SKALI LABORATORYJNEJ

WYSOKOCZASTECZKOWYCH BIO-POLIETEROLI”
Nr wniosku / konkursu / umowy o dofinansowanie: umowa z CBR74 Sp. z 0.0. Sp. K.
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Wartos¢ catkowita projektu:: 338.250,00 zt
Okres realizacji: 20.12.2018 —31.12.2019
Instytucja finansujgca: CBR74

Typ projektu: ustuga badawcza
Cel projektu:

Celem projektu jest otrzymywanie w skali laboratoryjnej wysokoczgsteczkowych bio-

polieteroli na drodze oksyalkilenowania 3 rodzajéw bio-polioli z oleju rzepakowego oraz

3 rodzajow bio-polioli z odpadowego oleju posmazalniczego, réznigce sie strukturg chemiczna

przy zastosowaniu katalizatoréw alkaicznych i dimetylocyjankowego oraz badan produktéw

otrzymanych w skali laboratoryjnej.

INWESTYCIE

Zatacznik Nr 28 — INWESTYCJE REALIZOWANE | PLANOWANE
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Remont i konserwacja zabytkowych budynkéw (ereméw) Nr 2 i Nr 3 przy ul. Dewaijtis 5
w Warszawie.

W listopadzie 2019 roku zostaty zakoriczone prac remontowe w zabytkowych budynkach
UKSW tj. w eremie nr 2 i nr 3 przy ul. Dewajtis 5

Przedmiot inwestycji finansowany byt z nastepujgcych zrédet:

Srodki NFOSIiGW umowa nr 270/2019/Wn07/0OA-TR-ku/D z 28.08.2019 r. (dofinansowanie
w formie dotacji). — kwota 335 430,00 zt brutto.

Srodki z MWKZ umowa nr D/WOU-50.5124.126.2019 z 19.06.2019 r.(udzielenie dotacji
celowej) — kwota 600 000,00 zt brutto.

Opracowanie dokumentacji projektowej (umowa nr DZP.372.66.2018 z dnia 14.12.2018 r.)
—94 033,00 zt brutto., petnienie nadzoru autorskiego kwota 1752,75 zt brutto.

Koszt wykonania robot budowlanych (umowa nr DZP.372.51.2019 z dn. 24.06.2019 r.):
1286 901,17 zt brutto.

Centrum Sportowe UKSW przy ul. Wéycickiego 1/3 w Warszawie.

W 2019 roku kontynuowane byty roboty budowlane zwigzane z powstaniem ,Centrum
Sportowego UKSW przy ul. Woycickiego 1/3 w Warszawie”. Prace przebiegaty zgodnie
z harmonogramem. Planowany termin odbioru obiektu do uzytkowania to Il kwartat 2020
r. Hala sportowa wykorzystywana bedzie do prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego
dla studentéw i udostepniana réwniez klubom studenckim i AZS oraz mieszkarncom
uprawiajacych sport amatorsko. Sala bedzie umozliwiaé¢ gry zespotowe takie jak: pitka
reczna, siatkéwka, koszykdéwka itp.

W 2017 roku uczelnia podpisata umowy na dofinansowanie realizacji zadania
inwestycyjnego z MNiSW oraz z Ministerstwa Sportu i Turystyki.



3.

Multidyscyplinarne Centrum Badawcze Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie przy ul. Marii Konopnickiej 1, 05-092 Dziekanéw Le$ny.

W roku 2019 kontynuowana byta budowa dwdch budynkéw: jeden o charakterze biurowo-
badawczym, drugi o charakterze hali laboratoryjnej, stuzgcy do przeprowadzania testéow
i doswiadczen.

Budynek A bedzie sie sktada z trzech kondygnacji. Na pierwszej kondygnacji przewiduje sie
hol gtéwny z recepcjg i ochrong, punkt gastronomiczny, sanitarny, aule na ok. 100 miejsc,
oraz biura. Na drugiej kondygnacji przewiduje sie powierzchnie biurowe, sanitariaty, salki
konferencyjne. Na trzeciej kondygnacji przewiduje sie powierzchnie typu ‘open space’ do
dowolnej aranzacji, sanitariaty.

Budynek B to hala jednokondygnacyjna o funkcji laboratoryjnej, w ktérej beda odbywac sie
testy, doswiadczenia.

Charakterystyczne parametry techniczne:

Powierzchnia uzytkowa budynek A —3092,56m?

Powierzchnia uzytkowa budynek B — 2096,47m?

Kubatura budynek A —13788,7m?3

tacznik —141,1 m3

Kubatura budynek B — 14269,3m?3

Catkowita wartos¢ projektu: 76 655 563,64 zt
Kwalifikowana wartosc¢ projektu: 68 847 914,57 zt
Kwota dofinansowania: 55 046 989,21
Planowany termin zakonczenia: 31.12.2021

Collegium Medicum Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie.

Przedmiotem planowanej inwestycji jest rozbiérka istniejgcego budynku nr 19
zlokalizowanego na kampusie UKSW przy ul. Wéycickiego 1/3 i wybudowanie nowego
obiektu dla Wydziatu Medycznego. W 2019 roku trwaty prace projektowe, uzyskane zostato
pozwolenie na budowe dla przedmiotowej inwestycji. Przewidywany termin rozpoczecia
robot budowalnych to Il kwartat 2020 r.

Przebudowa systemu sygnalizacji pozarowej w budynku Nr 21 na terenie kampusu UKSW
przy ul. Wéycickiego 1/3 w Warszawie.

W celu podniesienia bezpieczenstwa uzytkownikéw budynku nr 21 w 2019 roku rozpoczety
sie prace projektowe majgce na celu wykonanie dokumentacji projektowej dla przebudowy
systemu sygnalizacji pozarowej. Planowany zakres inwestycji zawiera wykonanie
przebudowy systemu sygnalizacji pozarowej na podstawie zatwierdzonego i uzgodnionego
projektu budowlano-wykonawczego, wykonanie dokumentacji powykonawecze;j i instrukcji
uzytkowania.

Dokoniczenie robét budowlanych poprzez kompleksowe wykonanie i uruchomienie
instalacji wentylacji i klimatyzacji dla Sali Senackiej w budynku nowego Gmachu
Dydaktycznego UKSW przy ul. Dewaijtis 5 w Warszawie. Koszt realizacji: 163 175 zt.
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76

Wykonanie remontu nawierzchni asfaltowej drogi dojazdowe]j przed budynkiem Starego
Gmachu przy ul. Dewajtis 5 w Warszawie. Koszt realizacji: 91 143,00 zt.

Wykonanie robdt budowlanych polegajagcych na malowaniu $cian, sufitdw, klatek
schodowych i pomieszczen w Dziekanacie Wydziatu Matematyczno-Przyrodniczego w
budynku nr 21 przy ul. Wdycickiego 1/3 w Warszawie. Umowa nr DZP.372.67.2019 z dn.
27.08.2019 r. Koszt realizacji: 69 635,56 zt. Wykonanie robot budowlanych polegajgcych na
remoncie chodnika przed budynkiem Starego Gmachu przy ul. Dewaijtis 5 w Warszawie. Umowa
nr DT 7/2019 z dn. 12.09.2019 r. Koszt realizacji: 30 394,03 zt brutto.

Wykonanie remontu instalacji odgromowej w budynku nr 23 przy ul. Wéycickiego 1/3
w Warszawie. Umowa nr 5/DT/2019 z dn. 03.09.2019 r. Koszt realizacji: 37 392,00 zt brutto.

Drobne roboty remontowo-budowlane wykonane na zlecenie firmy Woj.- And na
podstawie umowy nr DZP.372.45.2019 z dnia 12.06.2019 r. Koszt realizacji: okoto 96 462,00
zt brutto.



