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ZARZADZENIE Nr 39/2018
Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 17 wrze$nia 2018 r.

w sprawie zasad ustalania i pobierania oplat za przeprowadzanie w UKSW
przewodow doktorskich, postepowania habilitacyjnego
oraz postepowania o nadanie tytulu profesora,
0s6b niebedacych pracownikami UKSW i bedacych uczestnikami niestacjonarnych
studiéw doktoranckich w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Na podstawie § 32 ust. 2 pkt 1 lit. b Statutu UKSW, w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrze$nia 2011 r. w sprawie wysoko$ci i warunkéw wyplacania
wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w przewodzie doktorskim, postgpowaniu
habilitacyjnym oraz postgpowaniu o nadanie tytutu profesora (Dz. U. z 2014 r., poz. 48) oraz art. 30 ust. 2
ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule
w zakresie sztuki (Dz. U. z 2017 r., poz. 1789 z p6zn. zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:

Zasady ogoélne

§1

1. Zarzadzenie okres$la zasady ustalania i pobierania optat za przeprowadzanie w UKSW, przewodu
doktorskiego, postepowania habilitacyjnego oraz postgpowania o nadanie tytutu profesora, zwanych
dalej optatami.

2. Zarzadzenie stosuje si¢ do o0s6b niebedacych pracownikami UKSW lub bedacych uczestnikami
niestacjonarnych studiow doktoranckich, ubiegajacych si¢ w UKSW, o nadanie stopnia naukowego
doktora lub doktora habilitowanego, albo tytutlu profesora.

3. Przepis ust. 1 stosuje si¢ rowniez do bylych uczestnikéw studiéw doktoranckich w UKSW, ktérzy
ubiegaja si¢ o nadanie stopnia naukowego doktora.

Podstawa pobierania oplat

§2

1. Podstawg pobierania optat jest umowa w formie pisemnej zawarta miedzy UKSW reprezentowanym
przez upowaznionego do tego na podstawie petnomocnictwa Rektora UKSW, kierownika podstawowe;j
jednostki organizacyjnej UKSW przeprowadzajacej przewdd lub postgpowanie, zwanego dalej
Dziekanem Wydziatu, a osobg ubiegajaca si¢ o nadanie stopnia naukowego lub tytutu profesora albo
jednostka finansujaca to postepowanie, okreslajaca zasady przejecia obowigzku uiszczenia optaty.

2. W przypadku przeprowadzania przewodow doktorskich umowa podpisywana jest po ztozeniu
ostatecznej wersji rozprawy doktorskiej i niezwlocznie po podjeciu przez Rad¢e Wydzialu uchwaty
0 wyznaczeniu recenzentow, w przypadku postgpowania habilitacyjnego, po poinformowaniu
Dziekana Wydzialu przez Centralng Komisje ds. Stopni i Tytutéw, zwang dalej Centralng Komisja,
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o wyborze Wydzialu UKSW jako miejscu przeprowadzenia postgpowania habilitacyjnego,
a w przypadku post¢gpowania o nadanie tytutu profesora, po wszczeciu postgpowania o nadanie tytutu.
W terminie trzech dni po podpisaniu umowy Dziekan Wydziatu przekazuje umoweg wraz z kalkulacjg
kosztéw do Kwestury UKSW.

. Dziekan Wydziatu zobowigzany jest do przestrzegania zgodno$ci kosztéw poniesionych przez UKSW
i kosztow przejmowanych do zwrotu na podstawie uméw.

. Wzory uméw o przeprowadzenie przewodu doktorskiego, postepowania habilitacyjnego oraz
postegpowania o nadanie tytutu profesora oraz wzory kalkulacji optat okreslaja zataczniki do
niniejszego zarzadzenia.

. Kalkulacje optat stanowig integralng cze$¢ kazdej umowy i podlegajg zatwierdzeniu przez Kwestora
UKSW przed podpisaniem umowy przez Dziekana Wydziatu.

Kalkulacja oplaty i jej uiszczanie

§3

. Na opfate, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, sktadajg sie:

1) koszty bezposrednie, w tym w szczegdlno$ci koszty wynagrodzen os6b zaangazowanych
bezposrednio w przeprowadzenie przewodu lub postgpowan, o ktérych mowa w niniejszym
zarzadzeniu wraz z obcigzeniami wynikajagcymi z ustaw obowigzujacych w dniu wyplaty
wynagrodzenia, w szczegdlnosci ze sktadkami ZUS.

2) optata ryczattowa stanowigca 50% kosztow bezposrednich przewodu lub postgpowania, obejmujgca
w szczegblnosci koszty podrézy stuzbowych i1 noclegdw recenzentéw, cztonkéw komisji
habilitacyjnej, oraz zuzycia materiatéw i obstugi administracyjne;j.

. Podstawe naliczania wynagrodzen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, stanowi minimalna stawka

wynagrodzenia profesora zwyczajnego okre§lona w rozporzgdzeniu w sprawie wysokosci i warunkow

wyptacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recengje i opinie w przewodzie doktorskim,
postepowaniu habilitacyjnym oraz postepowaniu o nadanie tytutu profesora, zwana dalej stawka
wynagrodzenia.

. Optata ryczattowa dzieli si¢ nastepujaco:

1) 50% kwoty optaty ryczattowej na rzecz wydziatu;

2) 50% kwoty optaty ryczattowej na rzecz Funduszu Centralnego UKSW.

. Optaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego, postgpowania habilitacyjnego lub postepowania

o nadanie tytulu profesora, wnoszone sg jednorazowo po podpisaniu umowy o przeprowadzenie

przewodu lub postgpowania, na podstawie faktury wystawionej przez Kwesture UKSW.

Oplaty za przeprowadzanie przewodow doktorskich

§4
. Na optlate za przeprowadzenie przewodu doktorskiego sktadajg sie:
1) koszty bezposrednie w postaci:
a) jednorazowego wynagrodzenia promotora przewodu w wysokosci 100% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego profesora zwyczajnego,
b) wynagrodzenia recenzentéw w przewodzie doktorskim w wysokosci 34 % stawki
wynagrodzenia,
¢) sktadek ZUS i innych obcigzen wynikajacych z obowigzujacych przepisOw prawa;
2) optata ryczattowa w wysokosci 50% kosztéw bezposrednich.
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2. Wynagrodzenie promotora, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje po podjeciu przez witasciwg Rade
Wydzialu uchwaty o nadaniu stopnia doktora. Wynagrodzenie recenzentéw, o ktérym mowa w ust. 1,
przystuguje po przekazaniu Dziekanowi Wydzialu recenzji.

3. Wynagrodzenie promotora, o ktérym mowa w ust. 1, moze zosta¢ podwyzszone o 50 % w przypadku,
gdy:

1) przewdd doktorski dotyczyt cudzoziemca i byt prowadzony w jezyku obcym;
2) przew6d doktorski dotyczyt osoby niepetnosprawnej, a rodzaj niepelnosprawno$ci wymagat od
promotora szczegdlnych kwalifikacji.

Oplaty za przeprowadzanie postepowania habilitacyjnego

§5
1. Na optatg za przeprowadzenie postgpowania habilitacyjnego sktadajg sie:
1) koszty bezposrednie w postaci:

a) jednorazowego wynagrodzenia os6b wchodzacych w sktad Komisji habilitacyjnej wskazanych
przez Centralng Komisje do Spraw Stopni i Tytuléw oraz przez wtasciwa Rade Wydziatu, w tym
dla:

— przewodniczgcego Komisji habilitacyjnej w wysokos$ci 40 % stawki wynagrodzenia,
— sekretarza Komisji habilitacyjnej w wysoko$ci 35 % stawki wynagrodzenia,

— recenzentow w wysokosci 10% stawki wynagrodzenia,

— innych cztonkéw Komisji w wysokosci 20% stawki wynagrodzenia,

b) wynagrodzenia recenzentéw za recenzj¢ w wysokosci 40% stawki wynagrodzenia,

¢) sktadki ZUS i inne obcigZzenia wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa,

d) wynagrodzenie os6b przygotowujagcych na wniosek Centralnej Komisji opini¢ inng niz
wymieniona w pkt 1 lit. a, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 30 % stawki
wynagrodzenia;

2) optata ryczattowa w wysokosci 50% kosztéw bezposrednich.

2. Wynagrodzenie recenzentdw, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje po przekazaniu Dziekanowi
Wydziatu recenzji. Wynagrodzenia pozostatych oséb, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguja po
zakonczeniu czynnosci, do ktérych zostaty powotane.

Oplaty za przeprowadzanie postepowania o nadanie tytulu profesora

§6
Na optate za przeprowadzenie postgpowania o nadanie tytutu profesora sktadaja si¢:
1) koszty bezpo$rednie w postaci:
a) wynagrodzenia dla recenzentéw za recenzje w wysokos$ci 50 % stawki wynagrodzenia,
b) sktadki ZUS i inne obcigzenia wynikajgce z obowigzujacych przepiséw prawa;
2) optata ryczattowa w wysokosci 50% kosztéw bezposrednich.

Przepisy przejSciowe
§7
Oplaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego, postgpowania habilitacyjnego albo postgpowania

o nadanie tytutu profesora wszczgte przed wejSciem w zycie niniejszego zarzadzenia pobiera si¢ na
dotychczasowych zasadach.
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Przepisy koncowe

§8

Nadzér nad wykonywaniem zarzadzenia powierza si¢ prorektorowi wtasciwemu ds. nauki.

§9
Traci moc Zarzadzenie Nr 79/2013 Rektora UKSW z dnia 15 pazdziernika 2013 r. w sprawie zasad
ustalania i pobierania oplat za przeprowadzanie w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie przewodéw doktorskich, postgpowania habilitacyjnego oraz postgpowania o nadanie tytutu
profesora, os6b niebedacych pracownikami Uniwersytetu i bedacych uczestnikami niestacjonarnych
studiéw doktoranckich w Uniwersytecie.

§ 10
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
ks. prof. dr hab. Stanistaw Dziekonski
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