1.

Zalacznik
do zarzadzenia nr 19/2010 Rektora UKSW
z dnia 8 kwietnia 2010 r.

REGULAMIN
Centrum SzKkolen i Doradztwa Zawodowego

Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Centrum Szkolen i Doradztwa Zawodowego Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie, zwane dalej ,,CSiDZ UKSW?”, jest ogoélnouczelniang
jednostka organizacyjng utworzong na podstawie zarzadzenia nr 19/2010 Rektora UKSW
z dnia 8 kwietnia 2010 r.

. Celem ,,CSiDZ UKSW” jest ksztaltowanie umiejetnosci psychospotecznych, aktywizowanie

oraz przygotowanie wszystkich studentéw i absolwentow do znalezienia zatrudnienia
odpowiadajacego ich kwalifikacjom i aspiracjom.

Cele, o ktérych mowa w ust. 2, beda realizowane poprzez prowadzenie zaje¢ i szkolen w
zakresie poradnictwa zawodowego 1 umiejetnosci psychospotecznych, prowadzenie
konsultacji indywidualnych przygotowujacych studentéw do planowania $ciezki kariery

zawodowej 1 wejscia na rynek pracy.

IL. PRZEDMIOT I ZAKRES DZIAEALNOSCI

§2

1. Do zadan ,,CSiDZ UKSW” nalezy:

1) prowadzenie poradnictwa zawodowego: indywidualnego (konsultacje) i grupowego
(warsztaty, szkolenia);

2) prowadzenie zaje¢ fakultatywnych dla studentéw UKSW, np. ,,Pierwsze kroki do
kariery”, ,,Warsztaty Trenerskie”, ,Warsztaty Kompetencji Spotecznych”,

»Warsztaty Aktywizacji Zawodowej”;



3)

4)

5)
6)

7
8)

przeprowadzanie testow w zakresie badania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych;

udzielanie porad psychologicznych w celu podniesienia samooceny, motywowania
i inspirowania studentow do rozwoju osobistego i zawodowego;

pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

dostarczanie studentom i absolwentom informacji o rynku pracy i mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

wspotpraca z partnerami rynku pracy;

wyréwnywanie szans edukacyjnych 1 szans na rynku pracy studentow
1 absolwentow z réznych srodowisk poprzez dostosowanie oferty edukacyjnej do ich

potrzeb;

2.,,CSiDZ UKSW” realizuje swoje zadania w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

warsztatow;

szkolen;

zaje¢ fakultatywnych;

seminariéw z réznych dziedzin wiedzy;

konferencji;

kurséw doksztatcajacych;

wspotpracy z osobami i instytucjami o zblizonych do ,,CSiDZ UKSW” celach
dziatania, w szczeg6lnosci z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami

pozarzadowymi.

III. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§3

1. W skiad struktury organizacyjnej ,,CSiDZ UKSW” wchodza:

1) sekcja doradztwa i szkolen — wykonujgca zadania o charakterze dydaktycznym

i prowadzaca zajecia, szkolenia i indywidualne poradnictwo zawodowe;

2) sekcja badawcza — wykonujaca dzialalno$¢ badawczo — rozwojowag z zakresu

badania loséw absolwentéw UKSW, kapitalu spoteczno — kulturowego oraz

kluczowych kompetencji.

2. Pracami ,,CSiDZ UKSW?” kieruje kierownik powotywany i odwotywany przez Rektora.

3. Do obowigzkéw kierownika ,,CSiDZ UKSW” nalezy w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie dziatalnoscig ,,CSiDZ UKSW?;

2) ustalanie zakresu obowigzkéw podlegtych pracownikéw i kontrola ich realizacji;



3) podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodowych i dbanie o podnoszenie kwalifikacji
podlegtych pracownikéw;

4) reprezentowanie ,,CSiDZ UKSW” wewnatrz i na zewnatrz, w szczegdlnosci: udzial
w konferencjach, seminariach, szkoleniach, targach pracy i spotkaniach z parterami;

5) poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe.

. Kierownik ,,CSiDZ UKSW” przy realizacji zadah moze wspolpracowaé z pracownikami

naukowo-dydaktycznymi UKSW, jak réwniez trenerami i ekspertami z zewnatrz.

IV. FINANSOWANIE

§4

. Dziatalnos¢ ,,CSiDZ UKSW” jest finansowana:

1) ze srodkéw UKSW,

2) ze srodkéw pozyskanych z zewnatrz, w szczegdlnosci $rodkéw z projektow

realizowanych w ramach programéw Unii Europejskie;j.

. Za prawidtowos¢ gospodarki ,,CSiDZ UKSW” odpowiada jego kierownik.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§5

. Nadzo6r nad dziatalnoscia ,,CSiDZ UKSW” sprawuje prorektor wtasciwy ds. ksztalcenia.
Kierownik ,,CSiDZ UKSW”, w terminie do dnia 15 grudnia kazdego roku, sktada prorektorowi
wlasciwemu ds. ksztalcenia sprawozdanie z dziatalno$ci merytorycznej ,,CSiDZ UKSW”.

. Dziatalnos¢ ,,CSiDZ UKSW” moze by¢ prowadzona we wspdlpracy z jednostkami samorzadu

terytorialnego oraz z innymi instytucjami, w tym réwniez poza siedzibg UKSW.



