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ZARZADZENIE Nr 44/2015
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 68/2014 Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 31 pazdziernika 2014 r.
w sprawie modelu wspolpracy z pracodawcami

Na podstawie art. 66 ust. 1a oraz art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2012, poz. 572 z poézn. zm.), § 38 ust. 4 Statutu
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie oraz Uchwaty Nr 32/2014
Senatu UKSW z dnia 20 marca 2014 r. w sprawie Misji 1 Strategii Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie na lata 2014 — 2020 - zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1

W  Zarzqdzeniu Nr 68/2014 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie z dnia 31 pazdziernika 2014 r. w sprawie modelu wspolpracy z pracodawcami,
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 3 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
,»,1a) pelnomocnik Rektora ds. przedsigbiorczo$ci;”;

2) po § 4 dodaje si¢ § 4a w brzmieniu:

,»$ 4a. 1. Pelnomocnika Rektora ds. przedsigbiorczosci wyznacza Rektor w drodze decyzji.
2. Pelnomocnik, o ktorym mowa w ust. 1, w szczego6lnosci:

1) wspiera, koordynuje i nadzoruje dziatania zwigzane ze wspOlpraca
Uniwersytetu z przedsigbiorcami i innymi partnerami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego;

2) czuwa nad prawidlowoscig zadan wykonywanych przez wydziatowych
koordynatorow ds. wspotpracy z pracodawcami;

3) uczestniczy w rozwoju dziatalnosci na rzecz przedsigbiorczosci w UKSW.”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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