
CENTRUM KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ I CYFROWEJ UKSW 

REGULAMIN  

 

Rozdział 1 
Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Centrum Komunikacji Społecznej i Cyfrowej, zwane dalej „Centrum”, przy Wydziale 
Teologicznym UKSW jest jednostką organizacyjną Wydziału Teologicznego 
Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, powołaną przez 
Rektora UKSW, działającą na rzecz Wydziału i Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie oraz otwartą na współpracę ze środowiskiem naukowym 
w zakresie zadań i form działania zbieżnych z zadaniami Centrum. 

2. Organami Centrum są Dyrektor i Rada Naukowa. 
3. Dyrektora powołuje Rektor na wniosek Dziekana Wydziału Teologicznego. 
4. W bieżącej realizacji zadań Centrum Dyrektora wspiera pracownik zatrudniony na 

etacie naukowym na wniosek Dyrektora.  
5. Szczegółowy zakres obowiązków dla pracownika naukowego określa Dyrektor.  
6. Dyrektor może powoływać zespoły robocze w celu przygotowania i realizacji 

konkretnych projektów badawczych i dydaktycznych zgodnych z zadaniami Centrum.  
7. Zadania oraz zasady funkcjonowania Centrum określa niniejszy Regulamin, zwany 

dalej „Regulaminem”. 

Rozdział 2 
Zadania i formy działania Centrum 

§ 2 

1. Centrum działa na rzecz środowiska naukowego i akademickiego, realizując zadania 
na poziomie uniwersytetu, krajowym i międzynarodowym, poprzez: 
1) rozwój zasobów infrastruktury badawczej, w tym zasobów informacyjnych; 
2) promowanie inicjatyw rozwijających regionalne, krajowe i międzynarodowe 
badania w zakresie komunikacji społecznej i cyfrowej; 
3) wpisywanie swoich działań w szeroko pojęte zasady otwartego dostępu do wiedzy; 
4) zaangażowanie w projekty regionalne, krajowe i międzynarodowe ukierunkowane 
na tworzenie i udostępnianie wyników badań. 
 

2. Działalność badawcza Centrum obejmuje: 
1) badania w obszarze komunikacji społecznej ukierunkowane szczególnie na 
komunikację międzyreligijną, międzykulturową i międzypokoleniową mającą na celu 
podnoszenie jakości życia;  
2) tworzenie i rozwój zasobów cyfrowych i baz danych w zakresie komunikacji 
społecznej oraz rozwiązań aplikacyjnych; 
3) badania związane z analizą danych o znaczeniu naukowym; 
4) współpracę z Centrum Cyfrowej Nauki i Technologii UKSW oraz innymi 
jednostkami Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie w zakresie 
badań i działalności zbieżnej z zadaniami Centrum. 
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3. Działalność dydaktyczna i szkoleniowa Centrum dotyczy dziedzin powiązanych z jego 
działalnością badawczą oraz zadaniami realizowanymi na rzecz wydziału, 
uniwersytetu, regionu i innych instytucji naukowych.  

4. Ponadto w ramach działalności dydaktycznej i szkoleniowej może: 
1) umożliwiać aktywny udział studentów w badaniach i projektach prowadzonych 
przez Centrum; 
2) prowadzić zajęcia warsztatowe o charakterze ogólnouczelnianym; 
3) prowadzić szkolenia i zajęcia, w tym w szczególności zamawiane przez jednostki 
organizacyjne Uniwersytetu, a także instytucje zewnętrzne. 

§ 3 

1. Działalność badawcza Centrum odbywa się poprzez realizację własnych                        
i realizowanych we współpracy z podmiotami zewnętrznymi projektów badawczych                   
i rozwojowych, z wykorzystaniem infrastruktury badawczej oraz zespołów roboczych 
Centrum. 

2. Projekty badawcze, rozwojowe i dydaktyczne są przyjmowane do realizacji przez 
Dyrektora Centrum pod warunkiem ich zgodności z zadaniami Centrum zapisanymi  
w Regulaminie i uwzględniającymi aktualne możliwościami osobowe, 
infrastrukturalne i finansowe Centrum. 

3. Projekty badawcze są przyjmowane do realizacji przez Dyrektora na podstawie oceny 
ich wartości naukowej przez dwóch recenzentów specjalizujących się w problematyce 
badawczej podejmowanej w danym projekcie. Ponadto w wyborze projektów 
Dyrektor bierze pod uwagę możliwości wykorzystania zasobów i infrastruktury 
badawczej Centrum. 

4. Dla realizacji projektów Dyrektor powołuje odpowiednie grupy badawcze. 

Rozdział 3 

Dyrektor Centrum 

§ 4 

1. Dyrektor kieruje działalnością Centrum i reprezentuje je na zewnątrz. 
2. Dyrektor współpracuje z Radą Naukową w zakresie określonym w Regulaminie.  
3. Posiedzenia Rady Naukowej odbywają się dwa razy w ciągu roku. Członkowie Rady 

Naukowej wspierają dyrektora w opracowaniu założeń programowych krótko                        
i długoterminowych.  

4. Dyrektor składa roczne sprawozdanie z działalności Centrum Rektorowi UKSW                       
i Dziekanowi Wydziału Teologicznego. 

5. Dyrektor może wnioskować o powołanie współpracowników oraz określać ich 
kompetencje. 

6. Dyrektor proponuje rozwiązania dotyczące struktury organizacyjnej Centrum, po 
zasięgnięciu opinii Rady Naukowej. 

Rozdział 4 

Rada Naukowa 

§ 5 

1. Rada liczy nie mniej niż 5 i nie więcej niż 10 członków. 



2. Członków Rady Naukowej powołuje Rektor na wniosek Dyrektora Centrum. 
3. W skład Rady Naukowej wchodzą: 

1) Dyrektor; 
2) pracownicy z tytułem naukowym profesora albo stopniem naukowym doktora 
habilitowanego lub doktora ze znacznym dorobkiem naukowym, zatrudnieni w 
pełnym wymiarze czasu pracy w UKSW zaproponowani przez Dyrektora. 

4. Kadencja Rady Naukowej trwa cztery lata. 
5. Do kompetencji Rady Naukowej należy: 

1) opiniowanie propozycji do programu długoterminowej działalności Centrum; 
2) opiniowanie zmian struktury organizacyjnej Centrum; 
3) opiniowanie propozycji zmian w Regulaminie Centrum. 

6. Przewodniczącym Rady Naukowej jest z urzędu Dyrektor Centrum. 
7. Posiedzenia Rady Naukowej są zwoływane przez jej przewodniczącego dwa razy w 

roku. Nadzwyczajne posiedzenie Rady może zostać zwołane na wniosek Dyrektora 
lub co najmniej 2/3 członków Rady Naukowej. 

Rozdział 5 

Pracownicy Centrum 

§ 6 

1. W Centrum mogą być zatrudnione dodatkowo następujące kategorie pracowników: 
1) pracownicy naukowi – na podstawie umowy o pracę; 
2) pracownicy inżynieryjno-techniczni, naukowo-techniczni i administracyjni – na 
podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej; 
3) osoby zatrudnione do realizacji projektów badawczych, jeśli źródłem finansowania są 
środki pozyskane w ramach projektów; 

2. W celu realizacji zadań szczegółowych przyjętych do programu Centrum możliwe jest 
zatrudnienie w ramach umów cywilno-prawnych. 

 
 

Rozdział 6 

Podstawy finansowania działalności Centrum 

§ 7 

Podstawą finansowania działalności Centrum są: 
1) pozauniwersyteckie środki budżetowe pozyskane na działalność; 
2) środki na realizację projektów badawczych lub badawczo-rozwojowych: 

a) pochodzące z grantów krajowych, 
b) pochodzące z programów międzynarodowych, 
c) pochodzące z innych funduszy lub dotacji; 

3) środki na realizację projektów zamawianych przez podmioty zewnętrzne; 
4) środki pochodzące z budżetu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego, jeśli takie 
zostaną wydzielone; 
5) środki otrzymywane w związku ze świadczonymi usługami. 

 
§ 8 

W zakresie obsługi administracyjnej i finansowej Centrum podlega przepisom wewnętrznym 
UKSW. 



 
 

Postanowienia końcowe 
§ 9 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2019 roku. 
§ 5 Regulaminu dotyczący Rady Naukowej wchodzi w życie z dniem 1 października 2019 
roku. 


