Zakcznik nr 1 do Regulaminu Praktyk
Studenckich w UKSW

POROZUMIENIE nr......
w sprawie organizacji praktyk studenckich

pomicdzy:

Uniwersytetem Kardynata Stefana Wyszyskiego w Warszawie
ul. Dewaijtis 5, 01-815 Warszawa

zwanym dalej ,Uniwersytetem”, reprezentowanym przez

Z  siedzila, W , zwam dalej ,Zakladem pracy’,
reprezentowanym przez:

§1
1. Zaklad Pracy, zobowiuje st do przygcia na praktyk zawodow studentéow
Uniwersytetu, w terminie od ...............co e A0 ceviiiiiiiiiiiiieeeeeeeee,

2. Student UKSW odbywa praktyki na podstawie skienoia wydanego przez Biuro Karier.

§2

Zaktad Pracy zobowzuje s¢ do:

1) wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za organizpcaktyk na terenie Zaktadu Pracy,

2) zapewnienia studentom odpowiednich stanowisk pr@omieszcze, warsztatow,
urzadzen, narzdzi i materiatébw zgodnie z programem praktyki,

3) zapoznania studentéw =z zakladowym regulaminem pragyzepisami o
bezpieczéstwie i higienie pracy, przepisami o bezpigtstwiie przeciwpearowym
oraz ochronie tajemnicy pstwowej i stizbowej,

4) nadzoru nad wykonywaniem przez studentéw #aelgnikajacych z programu
praktyki,

5) zapewnienia studentom na czas odbywania praktykenglroboczej i ochronnej oraz
sprztu ochrony osobistej isrodkdéw higieny, przewidzianych w przepisach o
bezpieczéstwie i higienie pracy, itp.,

6) w razie wypadku, spogdzenia dokumentacji wypadkowej dla studentow, Kktorz
ulegli wypadkowi w zwazku z odbywaniem praktyki,

7) umazliwienia osobom upowanionym przez Kierownika Biura Karier Uniwersytetu
do sprawowania kontroli nad prakty&ktudenck,



8) potwierdzenia, w dzienniku praktyk i karcie praldyka, realizowanych w ramach
praktyki zada oraz daty rozpoezia | zaka@czenia praktyki.

§3

Uniwersytet zobowazuje sk do:

1) przedstawienia szczegétowego programu praktyk ©zagnia z nimi studentow,

2) ustalenia wspdlnie z Zakladem Pracy okresowychd@anag¢ dla poszczegoélnych
studentow,

3) sprawowania poprzez osoby upaw@mne przez Kierownika Biura Karier
Uniwersytetu, kontroli i dokonania oceny tych prat

4) odwotania z praktyki studenta odbyweggo praktyk na podstawie skierowania, w
wypadku gdy naruszy on w sposoébzawy dyscyplik pracy, jeeli naruszenie
dyscypliny spowodowato zagrenie dlazycia lub zdrowia, Zaklad Pracy e nie
dopuci¢ studenta do kontynuowania praktyki w Zaktadzie.

§4
Zaktad Pracy nie jest zobligowany do wyptaty wyrmlpenia za czynioi wykonywane
przez studenta w ramach praktyki.

§5
Wszelkie spory mogge wynik& z niniejszego porozumienia rozstrzygajze strony
Uniwersytetu — Prorektor, do ktérego kompetencjiena sprawy dotyczce praktyk, a ze
strony Zaktadu Pracy -

§6
Porozumienie niniejsze spadzono w dwoch egzemplarzach, po jednym dladkpze stron.

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszakiego w Warszawie Zaktad Pracy



