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DECYZJA Nr 14/2017
Prorektora ds. Ogélnych i Rozwoju
Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Z dnia 3 pazdziernika 2017

w sprawie powolania zespotu do spraw realizacji projektu ,.Innowacyjne narzedzie diagnozy
indywidualnych kompetencji rownowazenia zycia zawodowego i rodzinnego
nr POWR.04.03.00-00-W181/16

Na podstawie § 33 ust. 2 Statutu UKSW - postanawia si¢ co nastgpuje:
§1

Powoluje sig¢ Zespdl Zarzadzajacy Projektem (ZZP) w skladzie:
1) prof. dr hab. Mieczystaw Ozorowski — kierownik projektu;
2) mgr Joanna Wodkiewicz — specjalista ds. administracyjnych/asystent;
3) mgr Iwona Rowicka-Patuba— specjalista ds. sprawozdawczosci rzeczowo-finansowe;.

§2
Nadzér nad dziataniami Zespolu Zarzadzajacego Projektem sprawuje Prorektor ds. ogélnych

1 rozwoju.
§3

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania i mocg obowigzywania od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

PROREKTOR DS. OGOLNYCH I ROZWOJU

Ks. dr hab. Maciej Bala, prof. UKSW

i rodzinnego”
Nr POWR.04.03.00-00-W181/16
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