Uchwata nr 7/2013
Senatu Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 24 stycznia 2013 r.
w sprawie ustalenia zasad awansu pracownikéw naukowo-dydaktycznych

Na podstawie § 28 ust. 1 pkt 8 Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie - uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Zatrudnianie na stanowiskach adiunkta, profesora nadzwyczajnego i profesora zwyczajnego

moze mie¢ miejsce po tagcznym spetnieniu dwoch warunkow:

a) najwczesniej po uplywie trzech miesiecy od daty uzyskania stopnia naukowego lub
tytutu naukowego, oraz

b) - w odniesieniu do doktoréw i doktoréw habilitowanych po opublikowaniu trzech
artykutéw naukowych lub ksigzki (monografii, podrecznika) w przypadku nauk
humanistycznych lub spotecznych badz jednego artykutu posiadajacego Impact Factor
lub ksigzki (monografii, podrecznika) w przypadku innych nauk, albo uzyskania
grantu zagranicznego lub krajowego, albo

- w odniesieniu do o0s6éb, ktore uzyskaly tytul naukowy w dziedzinie nauk
humanistycznych lub spotecznych czterech publikacji (artykuiéw) lub ksigzki
(monografii, podrgcznika) albo grantu krajowego lub zagranicznego, a w przypadku
innych nauk dwoéch artykuléw posiadajacych Impact Factor lub ksigzki (monografii,

podrecznika) albo grantu krajowego lub zagranicznego.

§2
Uchwate stosuje si¢ do postgpowan dotyczacych zatrudnienia na stanowiskach,

o ktérych mowa w § 1, wszczetych po dniu podjecia uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Rektor UKSW
Ks. dr hab. Stanistaw Dziekonski, prof. UKSW



