Zatqcznik do Zarzgdzenia Nr 75/2021 Rektora UKSW z dnia 21 maja 2021 r.

REGULAMIN
GWARDII UNIWERSYTECKIEJ UKSW

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne
§ 1.

Regulamin okreS§la organizacje, zakres uprawnien i zadania stuzby porzadkowej Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, zwanej dalej ,,Gwardia Uniwersytecka UKSW”,
oraz zadania, uprawnienia 1 obowiazki Komendanta oraz gwardzistow, pracownikéw i stazystow
Gwardii Uniwersyteckiej UKSW.

§ 2.

Przepisy niniejszego regulaminu dotycza wszystkich pracownikéw Uniwersytetu i innych oséb
wykonujacych prace na rzecz UKSW na podstawie uméw cywilnoprawnych, za§ wobec gwardzistow,
pracownikéw 1 stazystow Gwardii Uniwersyteckiej UKSW stanowia uzupelnienie obowiazkéw
pracowniczych, ustalonych w zawartych z nimi umowach o prace.

§ 3.

Z dniem zatrudnienia gwardzista Gwardii Uniwersyteckiej UKSW sktada pisemne o$wiadczenie
0 zapoznaniu si¢ z niniejszym Regulaminem, ktére dotacza si¢ do jego akt osobowych.

§ 4.

1. Gwardia Uniwersytecka UKSW jest jednostka organizacyjng wilasciwa do utrzymania porzadku
w obiektach i na terenie Uniwersytetu oraz organizowania, nadzorowania, koordynowania
i wykonywania zadan w zakresie prawidlowego zabezpieczenia oraz ochrony oséb i mienia
stanowigcego wtasno$¢, badz bedacego w uzytkowaniu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie.

2. Na wniosek Komendanta Kanclerz okres$la w decyzji zakres wsp6tpracy Gwardii i podlegajacych
mu jednostek organizacyjnych w sprawach dotyczacych ochrony mienia i bezpieczenstwa os6b
przebywajacych w obiektach i na terenie UKSW, wykorzystania posiadanych §rodkéw i urzadzen
jego ochrony oraz ustalenia lokalizacji miejsc nadzorowania i zarzadzania Srodkami technicznymi
ochrony os6b i mienia, pozostajagcymi w dyspozycji UKSW (centra monitoringu).

§5.

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Gwardia — Gwardia Uniwersytecka UKSW;

2) Komendant — Komendant Gwardii Uniwersyteckiej UKSW;

3) I zastepca Komendanta — gwardzista, zastepca Komendanta Gwardii Uniwersyteckiej UKSW
nadzorujacy organizacj¢ stuzby;

4) zastgpca Komendanta — gwardzista, zastepca Komendanta Gwardii Uniwersyteckiej UKSW
nadzorujacy szkolenie i doskonalenie zawodowe;

5) dowddca zmiany — gwardzista kierujacy zmiang — dyzurny centrum monitoringu.

6) specjalista — gwardzista, pracownik Gwardii, wartownik, kierujacy obiektem, kierujacy zmiana,
dyzurny centrum monitoringu.
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Rozdzial 2
Zakres uprawnien i zadania Gwardii Uniwersyteckiej UKSW
§ 6.

Podstawowy zakres uprawnien Gwardii Uniwersyteckiej UKSW obejmujacy zadania wynikajace
z przepiséw prawa okreslaja:
1) ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz. U. z 2020 r. poz. 838 z p6zn.
zm.);
2) ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2021 r. poz. 450 z pdzn.
zm.),
3) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z p6zn. zm.);
4) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020 poz. 2050);
5) ustawa z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2171);
6) ustawa z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);
7) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 wrze$nia 2010 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ ochrona warto$ci pieni¢znych
przechowywanych i transportowanych przez przedsigbiorcéw i inne jednostki organizacyjne (Dz.
U. z 2016 1. poz. 793);
8) Statut 1 inne akty prawa wewnetrznego UKSW.

§7.
Do zadan Gwardii nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa wspélnocie akademickiej UKSW i innym osobom przebywajacym
na terenie Uniwersytetu, a takze podejmowanie w tym zakresie zgodnych z obowigzujacym
prawem dziatah prewencyjnych;

2) weryfikowanie uprawnien osob do przebywania w obiektach i na terenie Uniwersytetu w trybie
i na zasadach okre$lonych przepisami prawa;

3) kontrola budynkéw, pomieszczen i innych obiektéw stanowigcych wtasno$¢ lub uzytkowanych
przez Uniwersytet w zakresie nalezytego wyposazenia w odpowiednie $rodki ochrony mienia
oraz ich prawidtowego funkcjonowania;

4) zabezpieczenie przed bezprawnym udostepnianiem, przekazywaniem i ujawnianiem informacji
dotyczacych urzadzen, rzeczy i zbior6w Uniwersytetu;

5) zglaszanie awarii, zaklécen w funkcjonowaniu mediéw 1 urzadzen komunalnych,
nieprawidtowo$ci oznakowania ulic, obiektéw, dziatajacego o$wietlenia, a takze innych
zdarzefn majacych wptyw na bezpieczenstwo chronionych obiektéw i obszaré6w UKSW,

6) reagowanie na naruszanie przepisow ruchu drogowego, w tym sprawowanie kontroli
nad racjonalnym wykorzystaniem miejsc parkingowych na terenie Uniwersytetu;

7) ochrona informacji dotyczacych systemow zabezpieczen budynkéw i mienia Uniwersytetu;

8) wspotdziatanie z podmiotami odpowiedzialnymi za ratowanie zycia i zdrowia obywateli, pomoc
w usuwaniu awarii technicznych, skutkéw klesk zywiotowych i zagrozefn miejscowych;

9) zabezpieczenie miejsc przestepstw i wykroczen do momentu przybycia wiasciwych stuzb;

10) ochrona imprez masowych organizowanych 1 realizowanych przez Uniwersytet
lub wspéldziatanie w tym zakresie z podmiotami zabezpieczajagcymi imprezy masowe
realizowane na terenie Uniwersytetu;

11) obserwowanie i rejestrowanie przy uzyciu srodkéw technicznych obrazu zdarzen w obiektach
i na terenie Uniwersytetu podlegajacych ochronie, zgodnie z obowigzujacymi w UKSW
procedurami RODO;
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12) biezace informowanie wiadz UKSW i wspdlnoty akademickiej o stwierdzonych zagrozeniach
bezpieczenstwa;

13) wspélpraca ze stuzbami technicznymi Uniwersytetu przy projektowaniu, instalowaniu
i uzytkowaniu technicznych $§rodkéw ochrony mienia;

14) szkolenie w zakresie zasad ochrony mienia i sposobu petnienia obowiazkéw stuzbowych przez
gwardzistow;

15) transportowanie dokumentéw lub przedmiotéw wartoSciowych Uniwersytetu, a takze
transportowanie warto$ci pieni¢znych, do wysokosci okreslonych w przepisach szczegdlnych;

16) egzekwowanie zakazu spozywania alkoholu w miejscach zabronionych;

17) kontrolowanie pracownikéw obstugi obiektéw w zakresie przestrzegania czasu pracy,
prawidlowego zabezpieczenia obiektow, niedopuszczania do pracy oséb pod wptywem
alkoholu lub srodkéw odurzajacych;

18) nadzorowanie przestrzegania przepisOw okreslonych w aktach prawa wewnetrznego
Uniwersytetu;

19) prowadzenie dziatan ograniczajacych koszty funkcjonowania Gwardii;

20) organizowanie i prowadzenie praktyk zawodowych dla studentéw Uniwersytetu;

21) organizowanie szkolef dla pracownikéw UKSW z zakresu bezpieczenstwa Uniwersytetu;

22) organizowanie szkolen z zakresu bezpieczenstwa imprez;

23) na polecenie Rektora UKSW wiaczanie si¢ w organizacje imprez religijnych organizowanych
przez wiasciwych terenowo przedstawicieli Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej.

24) pelnienie funkcji asysty honorowej Rektora UKSW.

§ 8.

W celu realizacji zadah Gwardia wspétpracuje z Policjg, Zandarmerig Wojskowa, Straza Miejska Miasta
Stotecznego Warszawy i innymi instytucjami na podstawie stosownego porozumienia o wspotpracy
lub w oparciu o powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Rozdzial 3
Struktura organizacyjna Gwardii
§9.

1. Gwardia podlega bezposrednio Rektorowi UKSW.

2. Nadzér na dziatalnoscia Gwardii sprawuje Komendant Gwardii, ktéry jest bezposrednim
przetozonym wszystkich gwardzistéw, pracownikow Gwardii i stazystow Gwardii.

3. Komendanta Gwardii powotuje i odwotuje Rektor UKSW.

4. Rektor UKSW na wniosek Komendanta Gwardii powotuje i odwotuje 1 zastepce Komendanta
Gwardii i zastgpce Komendanta Gwardii.

5. Komendantéw, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 mozna powotac¢ i odwota¢ w kazdym czasie.

§ 10.

1. Gwardzi$ci 1 pracownicy Gwardii sg zatrudniani na stanowiskach:

1) Komendant Gwardii — stanowisko kierownicze, gwardzista kierujacy Gwardia;

2) I zastgpca Komendanta — stanowisko kierownicze, gwardzista posiadajacy wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw
zabezpieczenia technicznego;

3) zastgpca Komendanta — stanowisko kierownicze, gwardzista posiadajacy wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw
zabezpieczenia technicznego;
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4) dowddca zmiany (dyzurny centrum monitoringu) — stanowisko kierownicze, operacyijne,
gwardzista posiadajacy wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej
lub kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego;

5) specjalista — stanowisko wykonawcze, gwardzista posiadajacy wpis na liste¢ kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia
technicznego, okresowo pelniagcy obowigzki dowddcy zmiany, posiadajacy wiedze
specjalistyczng na stanowiskach wykonawczych Gwardii;

6) gwardzista — stanowisko wykonawcze, osoba posiadajaca wpis na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia
technicznego;

7) pracownik Gwardii — osoba zatrudniona w Gwardii niebedaca gwardzista, posiadajaca wpis na
liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw
zabezpieczenia technicznego;

8) stazysta — osoba odbywajaca staz w Gwardii.

2. Zatrudnienie na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1 osoby bez wpisu na liste¢ kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego
jest mozliwe, pod warunkiem dostarczenia przez taka osob¢ zaswiadczenia o wpisie na taka listg
w terminie jednego roku od dnia zatrudnienia w Uniwersytecie.

3. Liczbe etatéw i strukturg zatrudnienia w Gwardii okresla Rektor UKSW w drodze decyzji.

4. Gwardzisci, pracownicy i stazysci Gwardii sa przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych
podwtadnymi 0s6b z wyzszym stopniem stuzbowym.

5. llekro¢ w przepisach niniejszego Regulaminu jest mowa o ,,stuzbie” nalezy przez to rozumiec
obowigzki pracownicze 1 regulaminowe gwardzistow, pracownikéw i stazystéw Gwardii,
wykonywane w umundurowaniu, na polecenie wyzszego stopniem gwardzisty i w zakresie
przewidzianym przepisami niniejszego Regulaminu.

6. Decyzje w zakresie umundurowania Gwardii lub zmiany jego elementéw podejmuje Komendant
Gwardii w uzgodnieniu z Rektorem.

7. Wzér umundurowania, oznak i stopni stuzbowych Gwardii oraz zasady noszenia i uzywania
munduréw okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Rozdziatl 4
Kierownictwo Gwardii
§11.

Gwardia kieruje Komendant Gwardii, do ktérego obowiazkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) stale analizowanie i rekomendowanie Rektorowi UKSW zmian organizacyjnych, zabezpieczen
technicznych, elektronicznych i innych dziatan podnoszacych poziom zabezpieczenia obiektow
i terenéw Uniwersytetu;

2) opracowanie i wdrozenie, w formie opisu stanowiska pracy, zakresu uprawnien
i odpowiedzialnosci dla I zastgpcy Komendanta, zastepcy Komendanta, dowddcy zmiany,
starszego gwardzisty, gwardzisty, pracownika Gwardii i stazysty Gwardii oraz egzekwowanie
i kontrolowanie wykonywania przez nich tych obowiazkéw;

3) opracowanie, wdrozenie i aktualizowanie regulaminu petnienia stuzby w wyznaczonych rejonach
odpowiedzialnosci, w tym okre§lenie sposobu i taktyki petnienia tej stuzby oraz zasad tacznosci;

4) prowadzenie instruktazu i szkolenia podlegtych gwardzistéw, pracownikéw i stazystow Gwardii;

5) organizowanie, nadzorowanie i dokonywanie biezacych kontroli podwtadnych w zakresie
realizacji zadan na stanowiskach stuzbowych, wyposazenia do stuzby, inicjatywy i aktywnosci
w trakcie stuzbys;
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6) prowadzenie rejestru godzin nadliczbowych podlegtych pracownikéw;

7) inicjowanie postgpowan dyscyplinarnych wobec podlegltych pracownikéw, ktérzy w czasie
wykonywania obowigzkéw shuzbowych naruszyli dobra osobiste obywateli, przepisy prawa
lub nie przestrzegali niniejszego Regulaminu;

8) wspdldziatanie z innymi podmiotami Uniwersytetu w zakresie organizacji i ochrony imprez
masowych na terenie Uniwersytetu;

9) sporzadzanie i aktualizowanie instrukcji ochrony obiektéw Uniwersytetu;

10) sporzadzanie i aktualizowanie instrukcji ruchu osobowego na terenie Uniwersytetu;

11) sporzadzanie i aktualizowanie instrukcji transportowania wartosci pieni¢znych, przedmiotéw
warto$ciowych do wysokosci okreslonych w przepisach;

12) sporzadzanie i aktualizowanie instrukcji obstugi systeméw i sygnalizacji alarmowe;j
Uniwersytetu;

13) sporzadzanie i aktualizowanie instrukcji postgpowania podwladnych w przypadku napadu,
wlamania, kradziezy, uszkodzenia mienia, awarii, pozaru, zamachu terrorystycznego i innych
wydarzen nadzwyczajnych;

14) sporzadzanie i aktualizowanie instrukcji parkowania na terenach Uniwersytetu;

15) nadzorowanie pracy centrum monitoringu;

16) wnioskowanie do wiadz Uniwersytetu propozycji zmian w zakresie ograniczajacym koszty
eksploatacyjne funkcjonowania Uniwersytetu;

17) okresowe prowadzenie badan ankietowych wspdlnoty akademickiej w celu okreslenia istotnych
zagrozen bezpieczenstwa i porzadku na terenie Uniwersytetu;

18) wykonywanie zalecen pokontrolnych w zakresie ochrony i dozoru mienia;

19) planowanie i organizowanie szkolen dla pracownikéw Uniwersytetu z zakresu jego
bezpieczenstwa wewnetrznego;

20) planowanie i organizowanie szkolen z zakresu bezpieczefistwa imprez masowych;

21) planowanie i organizowanie stazy w Gwardii dla studentéw UKSW.

§ 12.

. Komendant Gwardii informuje Rektora UKSW o wszystkich zdarzeniach, ktére naruszaja

obowigzujace przepisy prawne lub porzadek obowigzujacy na terenie Uniwersytetu.

. Komendant Gwardii w terminie do 10 stycznia kazdego roku kalendarzowego sktada Rektorowi

UKSW sprawozdanie o dzialalnosci Gwardii Uniwersyteckiej UKSW oraz dostrzezonych

zagrozeniach, wraz z rekomendacja podjecia okreslonych $rodkéw zaradczych.

. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 uwzglednia:

1) stan etatowy i osobowy Gwardii;

2) analize zagrozen bezpieczenstwa Uniwersytetu;

3) zaistniate  wypadki dotyczace naruszenia  bezpieczenstwa  chronionych  terenéw
i obiektow z opisem podjetych dziatan, ktére miaty na celu eliminowanie podobnych zdarzen
w przysztosci;

4) zaistniale ~wypadki nadzwyczajne zwigzane z praca lub sluzbg podwiadnych
wraz z opisem podjetych dziatah w tym zakresie;

5) inne istotne informacje w zakresie zapewnienia bezpieczefistwa chronionych terenéw
i obiektéw Uniwersytetu;

6) podjete dziatania organizacyjne usprawniajace dziatalnos¢ Gwardii i propozycje dotyczace
usprawnienia pracy i stuzby Gwardii w kolejnym roku akademickim;

7) ogdblna ocene¢ poziomu wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez gwardzistéw, pracownikéw
i stazystow Gwardii;

8) zrealizowanych przez Gwardi¢ przedsiewzigciach.
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4. Komendant Gwardii wspétpracuje z organami §$cigania w zakresie interwencji realizowanych
na terenie Uniwersytetu.

5. Komendant Gwardii informuje Rektora o koniecznosci wezwania stuzb zewnetrznych na teren
Uniwersytetu, za§ w wypadku nieobecnos$ci Rektora podejmuje stosowng decyzje w porozumieniu
z Kanclerzem.

Rozdzial 5
Uprawnienia i obowiazki dowédcy zmiany — dyZurnego centrum monitoringu.
§ 13.

1. Do obowigzkéw dowddcy zmiany - dyzurnego centrum monitoringu, nalezy:

1) stawienie si¢ w miejscu stuzby zgodnie z harmonogramem stuzby, umundurowaniem
stosownym do pory roku lub ustaleh Komendanta Gwardii;

2) zapoznanie si¢ z informacjami wplywajacymi na stan bezpieczenstwa chronionych obiektéw
i terenu Uniwersytetu;

3) sprawdzenie przygotowania wartownikow do pelnienia stuzby, w tym sprawdzenie
umundurowania, wyposazenia i oceny stanu trzeZwosci;

4) przekazanie wartownikom zadan doraznych w zakresie przeciwdziatania istniejacym
zagrozeniom, wskazanie rejonéw stuzbowych oraz zadan stuzbowych, form 1 metod
ich realizacji;

5) okreslenie sktadu patroli i wyznaczenie dowdédcow patroli;

6) informowanie Komendanta o koniecznosci wezwania stuzb zewnetrznych do obiektu
lub na teren Uniwersytetu;

7) proponowanie zmian w sposobie pelnienia stuzby, ktére wptyna na poprawe bezpieczenstwa
chronionych obiektéw i terendw Uniwersytetu;

8) prowadzenie dziennika wydarzen;

9) stata obserwacja monitoringu wizyjnego;

10) nadzér nad centrum monitoringu i systeméw alarmowych;

11) wydawanie dyspozycji gwardzistom, pracownikom i stazystom Gwardii w sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa osob, chronionych obiektéw lub terenéw;

12) nadzorowanie wydawania i przyjmowania kluczy do obiektéw i pomieszczen Uniwersytetu.

2. Dowddca zmiany dokumentuje wszystkie wydarzenia nadzwyczajne i stwierdzone mankamenty

w trakcie stuzby.

3. Dowddca zmiany kieruje zmiang i odpowiada za realizacje zadan przez caty sktad zmiany.

Rozdziat 6
Uprawnienia i obowiazki gwardzistow
§ 14.

1. Gwardzisci wykonujac swoje zadania majg prawo do:

1) petnienia obowigzkéw dowddcy zmiany i zastgpowania go;

2) kierowania tokiem stuzby na okreslonym obiekcie lub terenie;

3) weryfikowania tozsamo$ci os6b przebywajacych na terenie Uniwersytetu w granicach
i na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa oraz weryfikowania prawa oséb
do przebywania w obiektach i na terenie Uniwersytetu;

4) wezwania oséb do zachowania zgodnego z prawem lub do opuszczenia obiektu lub terenu
Uniwersytetu, w przypadku stwierdzenia braku uprawnien do przebywania w tym obiekcie
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lub na tym terenie; dotyczy to takze wypadkoéw stwierdzenia zakldcenia porzadku
obowigzujacego w danym miejscu;

5) zadania niezbednej pomocy od innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu;

6) zwracania si¢ w nagtych wypadkach do kazdej osoby o udzielenie pomocy w trybie i na zasadach
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa;

7) ujecia na terenie Uniwersytetu osoby na goracym uczynku podejrzewanej o popetnienie
przestgpstwa lub w poscigu podjetym bezposrednio po popetnieniu przestepstwa, jezeli zachodzi
obawa ukrycia si¢ tej osoby lub nie mozna ustali¢ jej tozsamosci (zatrzymanie obywatelskie
w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu postgpowania karnego); osobe ujeta
Gwardia UKSW niezwlocznie przekazuje Policji lub Zandarmerii Wojskowej;

8) pisemnego wzywania osOb naruszajacych przepisy prawa ruchu drogowego w zakresie
blokowania drég niezbednych do dziatan ratowniczych i ewakuacji oraz parkowania w miejscach
niedozwolonych, do natychmiastowego opuszczenia tych miejsc pod grozba wnioskowania
do wlasciwych stuzb o usunigcie pojazdu blokujacego droge ewakuacyjng lub zaparkowanego
w miejscu niedozwolonym, w przypadkach okre§lonych w ustawie - Prawo o ruchu drogowym.

9) kontroli budynkéw, pomieszczen i innych obiektéw stanowigcych wtasno$¢ lub uzytkowanych
przez Uniwersytet w zakresie nalezytego wyposazenia w odpowiednie §rodki ochrony mienia
oraz ich prawidlowe funkcjonowanie.

. Do obowigzkéw gwardzistow nalezy:

1) na polecenie przetozonych petnienie obowigzkéw dowddcy zmiany;

2) przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie zadan zleconych przez
przetozonych;

3) poszanowanie powagi i godno$ci cztowieka, zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach
z innymi osobami, w tym z przetozonymi i wspétpracownikami;

4) zachowanie wzorowe] postawy obywatelskiej i godnego reprezentowania wspdlnoty
akademickiej;

5) zachowanie tajemnicy stuzbowej i pahstwowej;

6) podejmowanie interwencji w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia, a takze
w przypadku naruszenia débr osobistych; przepisy prawa i przepisy niniejszego Regulaminu
o zatrzymaniu obywatelskim stosuje si¢ odpowiednio;

7) podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodowych.

. Podczas wykonywania obowiazkéw stuzbowych gwardzista zobowigzany jest do noszenia

umundurowania stluzbowego i posiadania identyfikatora gwardzisty z numerem wpisu na listg

kwalifikowanych pracownikéw ochrony.

. W czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych gwardzista jest zobowigzany przedstawic

si¢ imieniem i nazwiskiem, a takze na zadanie osoby okaza¢ indywidualny identyfikator w sposéb

umozliwiajacy odczytanie i zanotowanie danych osobowych gwardzisty.

. W przypadku stwierdzenia zagrozen przestepstwem, wykroczeniem, zakiéceniem porzadku,

zniszczeniem lub uszkodzeniem mienia Uniwersytetu, niesprawnoscig systeméw zabezpieczen

lub wystapieniem innych zdarzen stanowiacych niebezpieczenstwo dla ochranianych terenéw
lub obiektéw gwardzista niezwiocznie informuje dowddce zmiany, administratora obiektu

i sporzadza notatke stuzbowa, ktdra przekazuje przetozonym.

§ 15.

. Gwardzista powinien posiada¢ umiejetno$¢ udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej
lub uzupeic przeszkolenie w tym zakresie w pierwszym roku pracy.

. Gwardzista, ktéry przy wykonywaniu zadan przekroczyt swoje uprawnienia lub nie dopetnit
obowigzkéw, naruszajac w ten sposéb dobra osobiste innych oséb lub narazit na straty mienie
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Uniwersytetu lub nie przestrzega ustalonego przez przetozonych porzadku albo przepiséw
niniejszego Regulaminu niezaleznie od odpowiedzialnosci karnej czy administracyjnej podlega
karom i Srodkom dyscyplinarnym okreslonym w przepisach Kodeksu Pracy.

Rozdziat 7
Stuzba w Gwardii
§ 16.

. Stuzbe w Gwardii moze pelni¢ obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, ktéry nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, korzystajacy z petni
praw publicznych oraz zdolno$¢ fizyczng i psychiczna do stuzby w formacjach podlegtych
szczegodlnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotow jest si¢ podporzadkowac, a takze dajacy rekojmie
zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach o ochronie informacji
niejawnych.

. Przyjecie kandydata do stuzby w Gwardii nastgpuje po przeprowadzeniu postgpowania

kwalifikacyjnego majacego na celu ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyjecia do stuzby

w Gwardii oraz okres$lenie jego predyspozycji do pelnienia tej stuzby.

. Postepowanie kwalifikacyjne, ktérego zasady okreslaja przepisy niniejszego Regulaminu, a ktére

kandydat zna i akceptuje po$wiadczajac to wlasnorecznym podpisem na podaniu, skiada

si¢ z nastepujacych etapow:

1) zlozenie podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby, a takze
dokumentéw  stwierdzajacych ~wymagane wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe
oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu;

2) zlozenie oS$wiadczenia o niekaralnosci a po zakwalifikowaniu zlozenie zaswiadczenia
o niekaralnosci;

3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

4) po zakwalifikowaniu do sluzby - zlozenie oS$wiadczenia o przejeciu odpowiedzialnosci
finansowej za powierzone mienie stuzbowe, wyposazenie i umundurowanie gwardzisty.

. Komendant Gwardii moze odstagpi¢ od przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego

po uzyskaniu zgody Rektora UKSW.

. Przed podjeciem stuzby gwardzista skiada slubowanie, ktérego tres¢ jest okreslona w zalaczniku

Nr 2 do niniejszego regulaminu.

. Gwardzistéw na stanowiska stuzbowe wyznacza, przenosi oraz zwalniania z tych stanowisk Rektor

UKSW na wniosek Komendanta Gwardii.

. Czas stuzby gwardzistéw rozliczny jest w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa pracy

i przepisach obowiazujacego w Uniwersytecie Regulaminu Pracy.

. Mianowanie na wyzsze stanowisko stuzbowe jest uzaleznione od potrzeb stuzbowych Gwardii,

z uwzglednieniem posiadanego przez gwardziste wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych,

predyspozycji i stazu w Gwardii.

. Gwardzista moze by¢ delegowany przez Komendanta Gwardii do czasowego pelnienia stuzby

na innym stanowisku stuzbowym z urzedu lub na witasna prosbe.

Rozdzial 8
Stopnie gwardzistow
§17.

. Ustanawia si¢ nastepujace korpusy i stopnie gwardzistow na wzor nawiazujacy do polskiej tradycji
wojskowe;j:
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1) Korpus Komendancki:
a) Komendant Gwardii;
b) putkownik Gwardii;
¢) podputkownik Gwardii;
2) Korpus oficeréw:
a) major Gwardii;
b) kapitan Gwardii,
¢) porucznik Gwardii,
d) podporucznik Gwardii;
3) Korpus podoficerow:
a) starszy chorazy Gwardii,
b) chorgzy Gwardii,
c) starszy sierzant Gwardii,
d) sierzant Gwardii;
4) Korpus szeregowych:
a) starszy gwardzista,
b) gwardzista.
Gwardzistéw na poszczeg6lne stopnie mianuje Rektor UKSW na wniosek Komendanta Gwardii.
Na stopien gwardzisty mianuje si¢ z chwilg rozpoczgcia stosunku pracy.
Mianowanie na kolejny wyzszy stopienh nast¢puje stosownie do zajmowanego stanowiska
stuzbowego oraz w zaleznoS$ci od opinii stuzbowej. Nadanie tego stopnia nie moze jednak nastgpi¢
wczesniej niz po przestuzeniu w dotychczasowym stopniu:
1) gwardzisty - jednego roku;
2) starszego gwardzisty - dwdch lat;
3) sierzanta Gwardii - dwdch lat;
4) starszego sierzanta Gwardii - trzech lat;
5) chorazego Gwardii - dwdch lat;
6) starszego chorazego Gwardii - trzech lat;
7) porucznika Gwardii - dwdéch lat;
8) kapitana Gwardii - trzech lat;
9) majora Gwardii — dwoch lat;
10) putkownika Gwardii - jednego roku.
Mianowanie na stopien sierzanta Gwardii nastepuje z chwilag mianowania na stanowisko specjalisty.
Mianowanie na stopien podporucznika Gwardii nastgpuje z chwilag wyznaczenia na stanowisko
dowddcy zmiany lub dyZzurnego centrum monitoringu.
Mianowanie na stopien podputkownika Gwardii nastgpuje z chwila wyznaczenia na stanowisko
I zastgpcy Komendanta Gwardii i zastgpcy Komendanta Gwardii.
Mianowanie na stopien Komendanta Gwardii nast¢puje z chwilg wyznaczenia na stanowisko.
Mianowanie na wyzszy stopien stuzbowy w drodze wyrdznienia moze nastgpi¢ w kazdej chwili.

10.Mianowanie gwardzisty na wyzszy stopien sluzbowy wigze si¢ z podwyzszeniem wysokosci

uposazenia.

11.Gwardzistow na kolejne stopnie mianuje Rektor UKSW.

§ 18.

Wykaz stopni stuzbowych Gwardii UKSW wraz z ich opisem okre$la zatacznik nr 3 do niniejszego

Regulaminu.
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§ 19.

Na stanowisko dowddcy zmiany - dyzurnego centrum monitoringu wyznacza si¢ gwardzistow,
ktérzy posiadaja co najmniej wyksztatcenie Srednie.
Na stanowiska komendantdw wyznacza si¢ gwardzistéw, ktérzy posiadajg wyksztalcenie wyzsze.

ROZDZIAL 9
Zasady zabezpieczenia obiektéw i terenu Uniwersytetu
§ 20.

Gwardia zabezpiecza obiekty i teren Uniwersytetu w formie:

1) ochrony catodobowej;

2) ochrony w godzinach dostgpnos$ci obiektu;

3) ochrony statej lub doraznej w formie posterunkéw;

4) ochrony w formie patrolu interwencyjnego — zmotoryzowanego lub pieszego;

5) ochrony w formie zabezpieczenia technicznego.

Podstawowa forma pracy gwardzisty jest stuzba na wyznaczonym posterunku
lub w obiekcie Uniwersytetu, stuzba patrolowa i obchodowa, a takze na posterunku doraznym.
Stuzba patrolowa to wykonywanie zadan przez gwardzist¢ w patrolu pieszym
lubz wykorzystaniem $rodka transportu stuzacego wytacznie do przemieszczania si¢ w rejonie
zagrozonym, rejonie odpowiedzialnosci lub na wyznaczonej trasie patrolowe;.

Rejon zagrozenia to obiekt, cze$¢ obiektu lub teren Uniwersytetu, na ktérym wystepuja nasilone
zagrozenia bezpieczenstwa.

Trasa patrolowa to odcinek drogi faczacy rejony zagrozone, a takze faczacy wazniejsze obiekty,
posterunki lub inne miejsca wynikajace z biezacych potrzeb stuzby.

Rejon odpowiedzialnosci to obszar wyznaczony na podstawie zidentyfikowanych rejonéw
zagrozen lub inny polecony do ochrony obiekt, teren lub miejsce, na ktérym za bezpieczenstwo
odpowiada stale ten sam gwardzista.

Wykonywanie zadan w patrolu jednoosobowym w porze od zmierzchu do $witu moze by¢
realizowane przez gwardzistow posiadajacych odpowiednie do§wiadczenie zawodowe.
GwardzisSci podczas stuzby patrolowej maja obowiagzek utrzymywania biezacego kontaktu
z dowddca zmiany.

Opuszczenie rejonu petnienia stuzby przez wartownika jest dopuszczalne wytacznie na polecenie
lub za zgoda dowddcy zmiany.

Zabrania si¢ gwardzistom spozywania w czasie stuzby i przebywania na terenie Uniwersytetu
pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych lub innych podobnie dziatajacych srodkéw.

§ 21.

Formy zabezpieczenia obiektéw i terenu Uniwersytetu oraz zadania gwardzistéw w tym zakresie
okresla instrukcja ochrony obiektu i terenu Uniwersytetu.

Do kazdego obiektu i terenu chronionego instrukcja ochrony zawiera:

1) dane teleadresowe;

2) opis potencjalnych zagrozen;

3) opis zabezpieczen technicznych obiektu;

4) stale zadania gwardzistow;

5) zasady pracy gwardzistow;

6) zasady postepowania gwardzistéw w przypadku pojawienia si¢ zagrozen.
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§ 22.

1. Godziny rozpoczecia i zakofczenia stuzby okresla Komendant Gwardii, z uwzglednieniem
obowigzujacych przepiséw prawa pracy i przepisOw obowiazujacego w Uniwersytecie Regulaminu
Pracy.

2. Przepisy prawa dotyczace standw nadzwyczajnych, klesk zywiotowych lub zachowania os6b i stuzb
w wypadkach nadzwyczajnych stosuje si¢ z uwzglednieniem zadan i obowiazkéw stuzbowych
wykonywanych w Gwardii UKSW.

ROZDZIAL. 10
Dokumentacja Gwardii UKSW
§ 23.

1. W Gwardii UKSW prowadzi si¢ nast¢pujace rodzaje dokumentacji:
1) tabelg stuzby zawierajaca dane o:
a) rodzaju stuzby,
b) rozmieszczeniu pracownikéw na stuzbie i zadaniach dla nich,
c) obsadzie stuzby i czasie jej petnienia;
2) dziennik zmiany zawierajacy dane o:
a) czasie rozpoczgcia i zakonczenia zmiany,
b) obsadzie personalnej zmiany,
¢) rozmieszczeniu poszczegdlnych gwardzistéw i zadaniach;
3) dziennik wydarzen zawierajacy:
a) wpis daty i godziny zaistniatego wydarzenia,
b) opis wydarzenia,
c¢) dane personalne os6b uczestniczacych w wydarzeniu,
d) dane personalne pracownikéw, ktérzy podejmowali interwencje;
4) instrukcje wspolpracy z Policja, jednostkami ochrony przeciwpozarowej, obrony cywilnej
oraz ze Strazg Miejska Miasta Stolecznego Warszawy;
5) instrukcje postepowania pracownikdw w przypadku napadu, wtamania, pozaru, powodzi i awarii;
6) rejestr szkolenia gwardzistow;
7) rejestr zabezpieczanych imprez;
8) rejestr szkolen zewngtrznych.

2. Niezaleznie od dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1, jezeli wymagaja tego wzgledy ochrony,
w Gwardii mozna prowadzi¢ dokumentacje pomocnicza, dotyczaca:

1) instrukcji kontroli ruchu osobowego;
2) instrukcji transportowania;
3) instrukcji obstugi systemoéw urzadzen sygnalizacji alarmowe;.

3. Dokumentacj¢ okreslong w ust. 1 1 2 prowadzi Komendant Gwardii UKSW, z tym zastrzezeniem,
ze dokumentacj¢ okreslong w ust. 1 pkt 2 i 3 prowadzi dowddca zmiany — dyzurny centrum
monitoringu.

4. Dokumentacj¢ prowadzi si¢ w formie pisemnej lub elektroniczne;j.
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ROZDZIAL 11
Dzialalnos¢ szkoleniowa
§ 24.

. Doskonalenie zawodowe gwardzistéw odbywa si¢ w oparciu o zdiagnozowane potrzeby
szkoleniowe Gwardii UKSW.

. Szkolenia wewngtrzne i zewnetrzne odbywaja si¢ w oparciu o plan przedsigwzie¢ szkoleniowych.

. Plany przedsiewzig¢ szkoleniowych sporzadza 1 zastgpca Komendanta 1 przedstawia
je do zatwierdzenia Komendantowi Gwardii UKSW.

. W przypadku organizacji szkolenia generujacego koszty plan szkolenia opiniuje Kanclerz UKSW
celem zatwierdzenia przez Rektora UKSW.

. Realizacje szkolen i praktyk studenckich nadzoruje I zastepca Komendanta.

ROZDZIAL. 12
Przepisy koncowe
§ 25.

. Nabor na stanowiska w Gwardii organizuje i prowadzi Komendant Gwardii przy wsparciu Dziatu
Personalnego UKSW.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie maja zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa oraz przepisy prawa wewnetrznego UKSW.
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