Zatgcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Nr 121/2021 Rektora UKSW z dnia 28 pazdziernika 2021 r

Instrukcja postepowania
w przypadku pogorszenia stanu zdrowia, podejrzenia lub stwierdzenia u pracownika
zakazenia wirusem SARS-CoV-2

1. W sytuacji, gdy pogorszenie stanu zdrowia pracownika nastapi podczas wykonywania pracy na
terenie UKSW, tzn. wystapi podejrzenie zakazenia wirusem SARS-CoV-2, bezposredni przetozony
powinien:

1) natychmiast odsung¢ pracownika od pracy, ewentualnie odizolowac go od wspotpracownikow;

2) poprosi¢ pracownika, aby ten niezwlocznie skontaktowat si¢ z lekarzem podstawowej opieki
zdrowotnej lub z lekarzem oddziatu zakaznego i postgpowal zgodnie z zaleceniami medycznymi;

3) niezwlocznie telefonicznie powiadomi¢ Kanclerza i przekaza¢ informacje o pogorszeniu stanu
zdrowia pracownika;

4) wspotpracowac z pracodawcg poprzez realizacje otrzymanych zalecen.

2. W sytuacji, gdy wystapi podejrzenie zakazenia wirusem SARS-CoV-2 poza terenem UKSW
pracownik zobowigzany jest:

1) do pozostania w domu oraz do:

a) niezwlocznego telefonicznego poinformowania bezposredniego przetozonego o podejrzeniu
zakazenia wirusem,

b) niezwlocznego telefonicznego skontaktowania si¢ z lekarzem podstawowej opieki zdrowotne;j
lub z lekarzem oddziatu zakaznego i postepowac zgodnie z zaleceniami medycznymi;

2) po przeprowadzonym badaniu przez lekarza:
a) pracownik zdrowy wraca do pracy,

b) pracownik chory (zakazony wirusem SARS-CoV-2) — postegpuje zgodnie z zaleceniem lekarza
oraz niezwlocznie telefonicznie kontaktuje si¢ z bezposrednim przetozonym i zglasza
stwierdzenie zakazenia wirusem SARS-CoV-2.

3. Bezposredni przetozony po powzigciu informacji o stwierdzonym zakazeniu wirusem SARS-CoV-2
u podleglego pracownika:

1) niezwlocznie kontaktuje si¢ z Inspektorem BHP i przekazuje informacje o zakazeniu na adres
e-mail: bhp@uksw.edu.pl;

2) niezwlocznie sporzadza liste, ktora zawiera:
a) imi¢ i nazwisko osoby zakazonej,
b) date ostatniej wizyty osoby zakazonej w UKSW,

C) imiona i nazwiska 0sob, ktore miaty bliski kontakt z osobg zakazong wraz z datg ostatniego
kontaktu;

3) przekazuje liste, o ktorej mowa w ppkt 2, do Inspektoratu BHP na adres e-mail:
bhp@uksw.edu.pl;

4) powiadamia osoby, o ktérych mowa w ppkt 2, 0 stwierdzonym zakazeniu i konieczno$ci
samoobserwacji stanu zdrowia, a w razie wystgpienia objawow zachorowania o koniecznos$ci
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kontaktu z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej lub z lekarzem oddziatu zakaZnego
i postgpowania zgodnego z zaleceniami medycznymi;

5) wspotpracuje z Kanclerzem w zakresie powstrzymania dalszego rozprzestrzeniania si¢ zakazenia
poprzez realizacj¢ otrzymanych zalecen.

. Inspektorat BHP zgtasza osoby z listy, o ktorej mowa w pkt 3 ppkt 2, do stacji sanitarno-
epidemiologicznej w sposob wskazany przez stuzby sanitarne.

. Pod pojeciem ,,bliski kontakt” nalezy rozumie¢:

1) przebywanie w bezposredniej bliskosci (twarzg w twarz) z osobg z COVID-19, w odlegtosci
mniejszej niz 2 metry przez ponad 15 minut;

2) bezposredni kontakt fizyczny z osobg z COVID-19, np. podanie reki;

3) bezposredni kontakt bez $rodkéw ochronnych z wydzielinami osoby z COVID-19,
np. dotykanie zuzytej chusteczki higienicznej, narazenie na kaszel osoby chorej;

4) przebywanie w tym samym pomieszczeniu, co osoba z COVID-19 przez co najmniej 15 minut.
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